Het Landelijk Bestuur heeft, op grond van artikel 6.5 lid 9 van het Huishoudelijk Reglement het recht
om een schriftelijke en gemotiveerde aanbeveling te doen aan de leden met betrekking tot de
vervulling van vacatures. Hiertoe heeft zij een adviescommissie voor de kandidaten voor Landelijk
Bestuurslid Internationaal Secretaris ingesteld.

De adviescommissie heeft — op basis van een profielgesprek, integriteitsgesprek, het
kandidaatstellingsformulier, het cv, een online check van openbare bronnen en referenties — alle
kandidaten getoetst aan het eerder vastgestelde ‘profiel Landelijk Bestuurslid Internationaal
Secretaris’.

Bij de adviezen wordt de onderstaande categorisering gehanteerd:
- Voldoet aan het profiel
- Voldoet in mindere mate aan het profiel
- Voldoet niet aan het profiel

Het Landelijk Bestuur heeft de uitgebrachte adviezen overgenomen als aanbeveling aan de leden. Als
gevolg van een uitspraak van het Geschillencollege, is mogelijk niet van elke kandidaat een
aanbeveling beschikbaar?.

1 Het Geschillencollege heeft recent geoordeeld dat — met betrekking tot de publicatie van de aanbeveling bij het
kandidatenboek voor de verkiezingen van de partijvoorzitter — artikel 6.5 lid 9 van het Huishoudelijk Reglement een
orgaan enkel de mogelijkheid geeft om inhoudelijk gemotiveerd een aanbeveling te doen. Hun oordeel stelt dat een

(negatief) advies iets anders is dan een aanbeveling.



