Profiel
Voorzitter Landelijke
Verkiezingscommissie




Landelijke Verkiezingscommissie

De Landelijke Verkiezingscommissie is op zoek
haar een voorzitter.

De Landelijke Verkiezingscommissie van D66
bestaat uit maximaal 7 leden. De commissieleden
bekleden de functie voor 3 jaar, met de
mogelijkheid tot eenmalige verlenging van de
termijn.

De Landelijke Verkiezingscommissie

zorgt voor een ordentelijk verloop van
kandidaatstellingsprocedures voor de vereniging
en verkiezingen op landelijk en Europees niveau.
De commissie controleert de informatie van
kandidaten aan leden en zorgt, in samenwerking
met het Landelijk Bureau, voor de indiening van de
kandidatenlijst bij de Kiesraad.

De commissie geeft adviezen en uitleg over
het Huishoudelijk Reglement en statuten en de

toepassing ervan. Deze adviesrol heeft zij ook voor de
regionale en lokale afdelingen.

Deze functie kent zogenoemde ‘piek’ momenten
rondom verkiezingen en het congres, waar je

in functie bij aanwezig bent, maar ook ad hoc
werkzaamheden. De Landelijke Verkiezingscommissie
vergadert eens per twee maanden. Naast de reguliere
taken wordt er nagedacht over doorontwikkeling om
de interne democratie verder te brengen.

Als voorzitter van de Commissie heb je regelmatig
contact met het Landelijk Bestuur van D66. Op het
landelijk bureau zijn de medewerkers processen

en procedures belangrijke contactpersonen en
sparringpartners van de commissie.



Wie ben jij?

Als voorzitter geef je leiding aan het team. Jij bent
een betrouwbare adviseur en hebt affiniteit met
processen en procedures. Op basis van jouw ervaring
en deskundigheid ben je een goede gesprekspartner
voor leden en bestuurders van alle niveaus. Je

bent politiek sensitief en bent vertrouwd met de
dynamieken van de kandidaatstellingsprocedures en
de interne democratie. Je kunt complexe processen
goed uitleggen en begrijpt de gevoeligheden.

De Landelijke Verkiezingscommissie

is verantwoordelijk voor ordentelijke
kandidaatstellingsprocedures en draagt daarmee bij
aan de interne democratie en verkiezingen.

Aan de hand van het Huishoudelijk

Reglement en de statuten adviseer je over de
kandidaatstellingsprocedures rondom landelijke en
Europese verkiezingen en interne verkiezingen. En
brengt deze tot een goed einde bij de Kiesraad. Je

kunt complexe regels en procedures goed vertalen
in de praktijk en uitleggen, dit doe je met plezier.
Je kunt snel schakelen en een procesmatig oordeel
vellen. Je bent objectief en discreet, je begrijpt de
vertrouwelijkheid en belangen (ambities) rondom het
proces en kunt hier goed en integer mee omgaan.

D66 is volop in beweging en zal dat de komende jaren
op veel terreinen blijven. Dat vraagt van de voorzitter
van de landelijke verkiezingscommissie flexibiliteit

en enthousiasme om hierin, mee te denken en te
bewegen.




Verantwoordelijkheden Ervaring

« Je hebt bestuurlijke (of politieke) ervaring binnen
D66 en geniet vertrouwen.

« Je hebt bij voorkeur ervaring als voorzitter van een
commissie binnen of buiten D66.

« Je hebt aantoonbare ervaring en affiniteit met
processen en procedures, het Huishoudelijk
Reglement en de statuten.

« Je kent en hebt ervaring met vereniging en
vrijwilligers.

« Als voorzitter ben je verantwoordelijk
voor het aansturen van de Landelijke
Verkiezingscommissie en je draagt zorg
voor een consistente lijn.

« Je bent verantwoordelijk voor
kandidaatstellingsprocedures, ten
behoeve van interne democratie en
verkiezingen.

« Je bewaakt procedures aan de hand
van het Huishoudelijk reglement en de
statuten.

« Je bent het eerste aanspreekpunt van
het Landelijk Bestuur en adviseert het
Congres en het Landelijk Bestuur over Competenties
de processen en procedures.

« Politiek sensitief

« Overtuigend

« Verbindend

/\/\/\ « Besluitvaardig

« Analytisch
« Stressbestendig




Kandidaatstelling voorzitter Landelijke

Verkiezingscommissie

Ben jij de voorzitter die wij zoeken?

De Landelijke Verkiezingscommissie heeft

een belangrijke rol bij onze interne en externe
verkiezingen. Het is daarom wenselijk dat je geen
politieke ambitie hebt op korte termijn.

Leden die stemgerechtigd zijn en minimaal

een jaar lid zijn, kunnen zich kandideren via

het kandidaatstellingsformulier op MijnD66.
Kandideren kan tot uiterlijk vrijdag 8 maart om

12.00 uur. Leden die korter dan een jaar lid zijn,
kunnen tot uiterlijk tien werkdagen voor sluiting

van de kandidaatstellingstermijn een gemotiveerd
dispensatieverzoek indienen bij het Landelijk Bestuur
via dispensatie@d66.nl.

Pas jij in dit profiel, maar twijfel je nog? Dan spreken
we je graag. Neem contact op via lve@d66.nl.

D66 streeft naar het samenstellen van een divers
team — gebaseerd op inhoudelijk expertise, kennis &
ervaring, maatschappelijke & culturele achtergrond en
persoonlijkheidstypes.

De commissie heeft toegang tot vertrouwelijke
gegevens van de vereniging en onderliggende
gegevens over leden. Voordat een lid van

de Verkiezingscommissie toegang krijgt

tot deze gegevens is het tekenen van een
geheimhoudingsverklaring verplicht.

Meer informatie over de kandidaatstelling vind je op
d66.nl/congres-119.

1
!




