Opdracht LAC TK2021

De algemene opdracht voor de LAC is: stel een lijstadvies TK2021 aan de leden van D66 op,
waarin kwaliteit, inclusiviteit en de kernwaarden van de partij nadrukkelijk zichtbaar zijn.
Onderscheidend en met lef.

Het najaarscongres van 2019 heeft het profiel voor Tweede Kamerlid vastgesteld. Het is een
scherp profiel. Het Tweede Kamerlidmaatschap is een zeer specifiek ambt, dat niet zomaar
voor iedereen is weggelegd.

Naast uitmuntende individuele kwaliteiten, gebaseerd op het profiel, zoeken we een goed
uitgebalanceerd team op inhoud/expertise, competenties, achtergronden en teamrollen.

We vragen de LAC om te streven naar:

e [Een team dat elkaar aanvult.

o Een team dat bij elk zetelaantal op inhoud en expertise de kernthema’s van D66 goed
kan vertolken.

e Een team dat continuiteit biedt zowel vanuit het verleden als naar de toekomst
(voldoende nieuw talent).

e Een lijstadvies dat inclusief is in de breedste zin van het woord: een evenwichtige
balans man/vrouw, spreiding in leeftijd, culturele achtergronden, vertegenwoordiging
van de vier windstreken, stedelijke en landelijke invalshoek, overheid en
ondernemerschap, geworteld in de diverse lagen van onze samenleving.



