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Het is mij een eer en een genoegen om een
voorwoord te mogen schrijven bij het
programma waarmee D66 de verkiezingen
ingaat voor de gemeenteraad van
Wormerland. Een programma dat goed onze
ambities weergeeft voor de komende periode.

Vier jaar geleden stonden wij aan de
vooravond van de terugkeer van Dé6 in de
gemeenteraad. Een terugkeer die nodig was om
eindelijk weer een stevig progressief,
sociaalliberaal geluid te laten horen in Wormerland. En alhoewel wij vanuit de
oppositie moesten werken, denk ik dat wij met onze bijdrages in het debat het verschil
hebben kunnen maken op belangrijke dossiers. Niet meer “op de winkel passen” maar
met een blik op de toekomst een visie ontwikkelen en daar beleid voor maken.

Maar ook in Wormerland zijn we geconfronteerd met tegenvallers en dilemma’s.
Allereerst hebben we natuurlijk nog steeds te maken met een Corona-crisis die
ondanks alle maatregelen nog steeds niet helemaal voorbij is. Veel inwoners maken
zich hier terecht zorgen over en helaas zien we dat verschillen van inzicht er toe
leiden dat de lontjes steeds korter worden.

Daarnaast staan, zoals bij veel gemeenten, in Wormerland de financién onder druk
waarbij naast de hoge kosten van de jeugdzorg en verlaging van de bijdrages vanuit
het Rijk, de steeds verder oplopende kosten van onze samenwerking met Oostzaan
een grote rol spelen.

Tenslotte speelt er natuurlijk nog de bestuurlijke toekomst van Wormerland met als
ultieme vraag, kunnen wij nog overleven als zelfstandige gemeente. D66 is in dit
proces altijd heel duidelijk geweest. Voor ons staat het niveau van de voorzieningen
en de dienstverlening, kortom het belang van de burgers en ondernemers, voorop.

De opgaven die voor ons liggen zijn stevig. Lokaal moeten wij ook onze klimaatdoelen
halen en daar zijn echt nog de nodige stappen te zetten. We moeten nu eens echt aan
de slag met de woningbouw want alleen roepen dat er gebouwd moet worden is niet
genoeg. We moeten de kloof tussen burger en bestuur kleiner maken en
belanghebbenden veel eerder in de besluitvorming betrekken.

Al met al is er dus genoeg te doen. Maar Dé6-ers denken in mogelijkheden, niet in
moeilijkheden. Daarom ben ik blij met dit programma. Een programma dat perspectief
biedt en bol staat van optimisme, ambities en plannen. We zetten de schouders er nog
eens extra onder en wij gaan er alles aan doen om in de komende periode onze doelen
te bereiken.

Hans Kramer
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HOOFDSTUK 1 INWONERS, BESTUUR & GEMEENTELIJKE
ORGANISATIE

Onze visie

D66 streeft naar persoonlijke vrijheid, naar een samenleving waarin mensen zelf
bepalen hoe zij hun leven inrichten, en waarin mensen vrij zijn in verbondenheid.
Vrijheid in verbondenheid vereist de mogelijkheid voor mensen om te bepalen wie
hen bestuurt, en wat die bestuurders doen. Uitgaande van persoonlijke vrijheid in
verbondenheid met anderen is het van groot belang dat overheden zich aan de door
henzelf gestelde regels houden en democratische verantwoording afleggen en
controleerbaar zijn. D66 is daarom altijd een voorvechter geweest van een sterke

democratische rechtsstaat waarin mensen invloed en inspraak hebben.

Meer invloed voor inwoners

Voor D66 is het belangrijk dat de gemeente goed naar haar inwoners luistert. Juist
omdat de gemeente beslissingen neemt die directe invloed hebben op inwoners. Maar
ook omdat inwoners hun buurt het beste kennen en het beste weten wat er nodig is.
Directe democratie en moderne vormen van inspraak zijn voor D66 een belangrijke
aanvulling op de representatieve democratie. Dat vraagt de nieuwe Omgevingswet
ook van de gemeenten. Voor Dé6 is het belangrijk dat iedereen kan inspreken en

participeren, niet alleen hoogopgeleide of mondige inwoners.

- D66 wil dat inwoners zo vroeg mogelijk in het besluitvormingsproces inspraak
krijgen. Dan is er meer ruimte om rekening te houden met de wensen en
bezwaren van inwoners. Uiteraard pas als het onderwerp voldoende tastbaar
is voor inwoners, zodat zij de urgentie en de gevolgen goed kunnen inzien.

- D66 wil dat de gemeente vooraf duidelijke aangeeft welke verwachtingen er
gesteld mogen worden aan de inspraak en achteraf uitlegt waarom suggesties
wel of niet zijn overgenomen.

- Dé6 is voor nieuwe ontwikkelingen op het gebied van burgerinitiatieven en
inspraakprocessen. D66 wil de komende raadsperiode bijvoorbeeld een stap
verder zetten met het “right to challenge”, het recht van bewoners en

instellingen om de overheid uit te dagen als zij taken beter, slimmer of
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goedkoper kunnen uitvoeren. Samen met de samenleving willen we hier

spelregels voor afspreken. D66 ziet hier vooral kansen op het gebied van

groenonderhoud, duurzaamheid en inrichting van de openbare ruimte.

Inwoners snel en goed te hulp staan

De gemeente is er voor de inwoners en niet andersom. D66 beschouwt inwoners
daarom veel meer als opdrachtgevers van de gemeentelijke organisatie dan dat zij hen
ziet als klanten. Dat betekent dat zij goede dienstverlening van de gemeente mogen
verwachten. We willen dat inwoners en ondernemers goed en snel worden geholpen.
Met de nieuwste dienstverleningsvisie is er een goede eerste stap gezet maar we gaan

natuurlijk voor een nog beter resultaat.

- D66 vindt dat de gemeente Wormerland bereikbaar moet zijn op het moment
dat burgers en bedrijven daar behoefte aan hebben. Naast de telefonische en
digitale bereikbaarheid is de Publieksbalie Burgerzaken een belangrijk
instrument. Wij willen regelmatig evalueren of de openingstijden nog
aansluiten bij de behoefte van onze inwoners.

- We vinden het belangrijk dat inwoners laagdrempelig contact kunnen leggen
met de gemeente, door bijvoorbeeld gebruik te maken van kanalen die

inwoners ook dagelijks gebruiken, zoals WhatsApp.



Wij zijn ons ervan bewust dat niet iedereen goed overweg kan met internet of
dat men een voorkeur heeft voor persoonlijk contact. Daarom blijft een goed
bereikbaar loket bestaan.

D66 is voorstander van een “groene golf-ambtenaar”, die inwoners en
ondernemers van begin tot eind begeleidt in gemeentelijke procedures. Deze
ambtenaren moeten ruimte krijgen om oplossingen te vinden.

D66 wil dat de gemeente er altijd naar streeft om conflicten op te lossen zonder
juridische procedures. Dat betekent dat de gemeente aan de voorkant het
gesprek aangaat om uit te zoeken waar het probleem zit. Dit maakt de kans
groter dat er een bevredigende oplossing wordt gevonden en kan ook kosten

besparen.

Digitalisering

Digitalisering en ICT nemen steeds meer toe in de dienstverlening en de

bedrijfsvoering van de gemeente. De verwachting is dat dit de komende jaren alleen

maar verder zal toenemen. Voor Dé6 is het belangrijk dat deze digitalisering een doel

dient ten aanzien van de burger en nooit de kloof tussen burger en overheid mag

vergroten. Het uitgangspunt van de gemeentelijke dienstverlening is digitaal waar

het kan, fysiek voor wie dat wil.

Op dit moment loopt onze gemeente achter op het landelijk gemiddelde niveau.
D66 vindt dat wij in onze gemeente verbeteringen moeten doorbrengen, zodat
we onze diensten op een veilige en betrouwbare manier kunnen blijven
aanbieden.

Contact met de gemeente verloopt steeds vaker digitaal en voor veel mensen is
dat nog steeds moeilijk en onduidelijk. Denk daarbij onder meer aan mensen
met beperkte computervaardigheid, mensen met een beperking of
laaggeletterden. Het is daarom belangrijk dat onze nieuwe website tenminste
voldoet aan de eisen zoals die gesteld worden in het tijdelijk Besluit Digitale
Toegankelijkheid.

Digitale veiligheid vereist een constante aandacht van onze gemeente.
Afgelopen jaren zijn meerdere gemeentes slachtoffer geworden van hacks,

ransomware en datalekken. Hierbij moet de focus niet alleen op techniek
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gelegd worden, maar ook op de (digitale) weerbaarheid van ambtenaren en
burgers.

- Het moet binnen onze gemeente mogelijk zijn om op verantwoordelijke wijze
veiligheidslekken te melden (Responsible Disclosure). Informatie hierover
moet makkelijk te vinden zijn op onze website. Daarnaast moeten er afspraken
gemaakt worden hoe deze veiligheidslekken vervolgens opgelost worden.

- Voor een goede dienstverlening richting burgers en bedrijven, is het van
essentieel belang dat ambtenaren beschikken over voldoende kennis rond
digitale wetgeving en kunde binnen het digitale domein. De gemeente moet
zorgdragen voor het op peil brengen en houden van deze kennis en kunde door
het aanbieden van de juiste voorlichting en cursussen.

- Net als bij bedrijven kunnen algoritmes en data-analyses de gemeente helpen
beter zicht te krijgen op de problemen die er spelen. Te vaak komen mensen
echter in de knel of zijn de uitkomsten gebaseerd op verkeerde aannames in de
data. Om dit te voorkomen moet extra worden ingezet op bewustwording bij
ambtenaren over mogelijk discriminerende effecten van verkeerd gebruik van
algoritmes. D66 wil dat de gemeente transparant is over het gebruik van
algoritmes, over de mogelijke risico's van die algoritmes en dit publiceert in een
openbaar toegankelijk algoritmeregister. Ook is er altijd een menselijke toets
nodig bij beslissingen die ingrijpend zijn voor inwoners als deze gebaseerd zijn

op algoritmes.

Sterk bestuur

Een sterk bestuur neemt beslissingen in het belang van haar inwoners. Een sterk
bestuur stapt over politieke tegenstellingen en (gemeente)grenzen heen en legt
verantwoording af, ook als voor de uitvoering van taken een samenwerking met
andere gemeenten nodig is. Samenwerking is niet alleen effectief, maar soms ook
onvermijdelijk om taken goed uit te voeren, en daarmee in het belang van onze
inwoners. Beslissingen die genomen worden in gemeenschappelijke regelingen,
bijvoorbeeld welke zorg wordt ingekocht, raken onze inwoners direct. Daarom maakt
D66 zich hard voor meer democratische legitimiteit en controleerbaarheid van

samenwerkingsverbanden.



- D66 wil dat de komende coalitie een akkoord op hoofdlijnen sluit. Op die
manier is er ruimte voor wisselende meerderheden in de raad op onderwerpen
die niet onderdeel uitmaken van het bestuursakkoord (of coalitieakkoord). Dit
maakt het bestuur daadkrachtig en zorgt ervoor dat er beter geluisterd kan
worden naar de wensen van inwoners.

- D66 wil dat ieder samenwerkingsverband een duidelijk doel dient en wordt
heroverwogen als dit doel uit zicht raakt. Het regelmatig heroverwegen van de
nut en noodzaak vergroot de effectiviteit van het bestuur en de legitimiteit van
het samenwerkingsverband. Bovendien voorkomen we op deze manier
wildgroei. Als onze gemeente meer samenwerkingsverbanden heeft dan
raadsleden, gaat dit ten koste van de democratische controleerbaarheid.

- Om de democratische controleerbaarheid van samenwerkingsverbanden te
vergroten, wil D66 nieuwe instrumenten ontwikkelen. De nieuwe versie van
de Wet Gemeenschappelijke Regelingen is een eerste stap. We willen een
rapporteurschap voor raadsleden en werken samen met Dé6-raadsleden in
andere gemeenten. We willen ook dat de raad in principe is vertegenwoordigd

in vergaderingen van deze samenwerkingsverbanden.

Bestuurlijke toekomst

D66 staat voor een sterk bestuur dat zelf de beslissingen neemt die in het belang zijn
van haar inwoners. Wij zien (helaas) steeds vaker dat de schaal van Kkleinere
gemeenten niet (meer) aansluit op steeds complexere opgaven waarvoor we staan.
Daarbij is het takenpakket van gemeenten gegroeid, mede als gevolg van
decentralisaties. Dit laatste heeft eveneens de financiéle positie van gemeenten onder
druk gezet. Via schaalvergroting kun je de robuustheid van de organisatie vergroten
en oplopende kosten beperken. De benodigde schaalvergroting kan vaak met
samenwerkingsverbanden worden opgevangen, maar dit heeft wel als gevolg dat we
controle uit handen geven en dat de gemeenteraad en daarmee onze inwoners geen

invloed meer hebben op het beleid.

Binnen de regio Zaanstreek/Waterland is er het nodige te doen over bestuurskracht
en in hoeverre de kleinere gemeenten nog invulling kunnen geven aan hun taak. De
afgelopen jaren stonden de kranten er vol mee. De onduidelijkheid over het proces en

wat de verschillende gemeenten in de regio nu eigenlijk wel of niet willen zorgt in
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toenemende mate voor veel onrust. Wat D66 betreft komt er zo snel mogelijk

duidelijkheid over onze bestuurlijke toekomst.

- Het ingezette traject waarbij de Raad samen met de bevolking kijkt naar de
mogelijkheden voor onze bestuurlijke toekomst maken we af.

- We werken toe naar een gezamenlijke visie met de andere betrokken
gemeenten die een beeld moet geven van de bestuurlijk toekomst in de regio.
Dat vereist onderlinge codérdinatie en het aanbod van de Provincie om daarin
ondersteunend te zijn nemen wij van harte aan.

- Voor Dé6 zijn de beste dienstverlening en kwalitatief goede voorzieningen
voor onze inwoners altijd leidend. Wij gaan voor de beste oplossing, welke dat

ook moge zijn.

Democratische controle
Een goed bestuur is transparant en controleerbaar. Bij macht hoort immers
tegenmacht. Uiteraard wordt het college gecontroleerd door de raad, maar ook

anderen hebben een taak, zoals lokale media en initiatieven van inwoners.

- De gemeente communiceert begrijpelijk met inwoners, bij voorkeur op
taalniveau B1. Dat geldt niet alleen voor de website maar ook voor de
schriftelijke correspondentie met onze inwoners en bedrijven.

- Inwoners moeten in goed staat zijn de raadsvergaderingen bij te wonen en te
volgen D66 juicht het dus toe dat er geinvesteerd is in een audio/video systeem

waarmee vergaderingen via het internet gestreamd kunnen worden.

Integriteit
Een goed bestuur is uiteraard ook integer. Integriteit is volgens ons meer dan enkel je
aan de regels houden. We willen dat bestuurders zich bewust zijn van de mogelijke

belangenconflicten en de schijn vermijden.



Hetzelfde geldt voor raadsleden en ambtenaren. Uiteraard beschermen we hen ook
tegen ontoelaatbaar gedrag uit de samenleving.
- D66 wil een duidelijk integriteitsbeleid voor ambtenaren, inclusief een sterke
klokkenluidersregeling.
- Steeds vaker worden lokale bestuurders, raadsleden en ambtenaren bedreigd
of geintimideerd. Voor Dé6 is dit onacceptabel. D66 wil dat er altijd aangifte

wordt gedaan van bedreiging en intimidatie
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HOOFDSTUK 2 DUURZA AMHEID

Onze visie

Klimaatverandering is de grootste uitdaging van deze tijd. In de wereld lopen de
temperaturen verder op en we zien steeds vaker wateroverlast door extreme
regenval. Droogte maakt de landbouw en natuur steeds kwetsbaarder. En door
stijging van de zeespiegel komt ons land steeds verder onder zeeniveau te liggen. Het
is onze plicht om naar jongeren en toekomstige generaties de negatieve gevolgen van

de klimaatverandering teniet te doen.

D66 is ervan overtuigd dat de transitie naar een
duurzame samenleving economische kansen biedt.
Het schoner, groener en gezonder maken van onze
maatschappij is op korte termijn immers
arbeidsintensief. Er zijn steeds meer groene banen,
waarin mensen geld verdienen met het
ontwikkelen @ van  duurzame  oplossingen.
Bovendien blijken de kosten van niet-duurzaam
produceren en ondernemen snel te stijgen door &
stijgende olie- en gasprijzen en CO. beprijzing.

Daarnaast dalen de kosten van duurzaam

opgewekte energie steeds verder. Hierdoor liggen
er meer kansen voor groene groei in een nieuwe, circulaire economie. Dit wil D66

verder versnellen.
Gemeenten hebben in het bijzonder een rol om te zorgen dat de transitie plaatsvindt

en dat deze zichtbaar en tastbaar wordt, door zelf het goede voorbeeld te geven en de

transitie met duidelijke regels en gerichte stimulering te versnellen.
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Regionale Energie Strategie 2.0

De RES gaat over de grootschalige opwekking van duurzame energie. De eerste versie
van de RES is inmiddels vastgesteld. Wormerland heeft in de RES 1.0 aangegeven de
duurzaamheidsdoelen te willen halen door zonnepanelen op daken en

parkeerplaatsen.

D66 wil dat gemeenten braakliggende terreinen beschikbaar stellen wvoor
zonneweides. Mocht de RES 1.0 doelstelling niet blijken te kunnen worden gehaald

dan is zon op land voor D66 mogelijk in de RES 2.0, maar wel ingepast in het landschap.

Klimaat

De gemeentelijke organisatie van Wormerland heeft aangegeven uiterlijk in 2030
Klimaatneutraal te willen zijn. Dat is haalbaar als een slimme combinatie van
maatregelen genomen wordt. De opgave is simpel: minder energie gebruiken en de
energie die je gebruikt duurzaam opwekken. Draaien aan de knoppen moet zowel via
‘de wortel’ (subsidies, voorkeursbeleid, CO, als criterium in aanbestedingen) als ‘de

stok’ (handhaving, normering).

Energiebesparing in de gebouwde omgeving

Energiebesparing kan op vele manieren bereikt worden. Energiebesparende
maatregelen, zoals dubbel glas, geisoleerde muren en groene daken, leiden tot een
win-win-win situatie. Door woningen en bedrijfspanden energiezuiniger te maken,
door bijvoorbeeld isolatie, aansluiting op een (bijvoorbeeld door aquathermie gevoed)
warmtenet, zonnepanelen, wordt het milieu gespaard, heeft de gebruiker een lagere

energierekening en wordt er werkgelegenheid gecreéerd.

D66 vindt een deltaplan isolatie een goed initiatief, hiervoor moet onder andere een
structurele dotatie aan het stappensubsidiefonds beschikbaar komen, en in
samenwerking met de woningcorporaties moeten ook de (sociale) huurwoningen
worden aangepakt. Alle energie die bespaard wordt hoeft niet te worden opgewekt
en een goed geisoleerde woningvoorraad kan via een lage-temperatuur warmtenet

worden verwarmd.
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Straatverlichting in Wormerland wordt op dit moment gefaseerd omgebouwd
naar Ledverlichting. Hierbij worden stappen gemaakt. Dit gaat project loopt in
14 vervangingsrondes door tot 2030.

Verder besparing is mogelijk door de straatverlichting in de buitengebieden
“smart” te maken. De verlichting kan dan automatisch dimmen in daluren of
als er geen verkeer langskomt. Dit heeft als bijkomend voordeel dat er minder
lichtvervuiling is en dat daarmee de leefomgeving van nachtdieren verbeterd
wordt.

In Wormerland gaat binnenkort ‘De transitievisie warmte’ van start in een 2-
tal wijken voor het energie neutraal maken hiervan. Voor ons waterrijk gebied
lijkt aquathermie met oppervlaktewater goede mogelijkheden te bieden. We
ondersteunen van harte deze zoekrichting. Verbranden van biomassa is niet
de weg te gaan.

Er wordt door de gemeente actie ondernomen om de inwoners te betrekken bij
het verduurzamen van hun woningen. Deze acties moeten de komende jaren
worden voortgezet, waardoor de gemeente de inwoners professioneel kan
laten informeren.

D66 wil voortgaan op de weg om via bindende afspraken woningcorporaties
aan te moedigen hun vastgoed te verduurzamen.

De handhaving van de Wet Milieubeheer voor bedrijven ligt binnen
Wormerland bij de omgevingsdienst [Jmond. Bedrijven zijn verplicht om
maatregelen die zich binnen 5 jaar terugverdienen uit te voeren. D66 wil de
controle hierop intensiveren, zodat bedrijven deze maatregelen daadwerkelijk
nemen.

Uiteraard rijden de gemeentelijke organisatie en het college wat D66 betreft
elektrisch en wordt bij aanschaf van nieuwe vervoermiddelen gekozen voor
een elektrische variant ook als dat extra aanschafkosten met zich meebrengt.
Dat is economisch verantwoord omdat tegenover de iets hogere

aanschafkosten, veel lagere operationele kosten staan.

13



Zelf duurzame energie opwekken

Gemeenten moeten volgens D66 zelf het goede voorbeeld geven door alle
gemeentelijke daken, niet alleen dat van het gemeentehuis, te benutten voor
zonnepanelen. Ook kunnen gemeenten de oprichting van codperaties door bewoners

voor dit doeleinde faciliteren met (kleine) subsidies en kennisuitwisseling.

- D66 vindt de hoeveelheid op gemeentelijk vastgoed opgewekte zonne-energie
nog niet voldoende. Er zijn nog genoeg plaatsen en daken van gemeentelijke
gebouwen waar zonnepanelen geplaatst kunnen worden.

- D66 ziet de gemeente ook als facilitator naar de burgers en bedrijven. Wij
willen daarom dat er regelmatig bijeenkomsten georganiseerd worden waar
informatie gegeven wordt over duurzaam wonen, zonne-energie,
warmtepompen en de mogelijkheden die de gemeente heeft om dit
aantrekkelijk te maken. Kleinschalig, in de wijk en met een actieve benadering
van de inwoners.

- Liander zal als netbeheerder in onze regio nauw betrokken moeten worden bij
de implementatie van opwekprojecten, en er zal fors geinvesteerd moeten
worden in verzwaring van het net en het implementeren van slimme

opslagsystemen voor het opvangen van piekbelasting.

Groene energie

D66 is blij dat Wormerland al in een vroeg stadium is overgestapt. Maar dat mag wat
D66 betreft geen ‘sjoemelstroom’ zijn of certificaten van biomassa die is bijgestookt in
kolencentrales. De gemeente Wormerland moet collectieve energiecodperaties zo
veel ondersteunen waar dat kan. Kleine windmolens zijn minder efficiént dan grote,

maar moeten wel mogelijk zijn in agrarisch gebied.

Afval als grondstof
Om de transitie naar een circulaire economie verder te versnellen wil D66 dat er zo
weinig mogelijk restafval in de verbrandingsoven verdwijnt. Dat begint bij het

scheiden aan de bron. Bron gescheiden afval is minder vervuild dan na-gescheiden
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afval. Hoe dan ook moet afval scheiden zo makkelijk mogelijk worden gemaakt. Het
betalen van afvalstoffenheffing op basis van de hoeveelheid restafval vanaf 2022
ondersteunen wij dan ook van harte. D66 wil laten onderzoeken of bij het restafval

dat Z0 overblijft

nascheiding economisch mogelijk is om zo veel mogelijk grondstoffen circulair te

gebruiken.

Natuur en een groene leefomgeving

Voor Dé66 heeft natuur een intrinsieke waarde en mogen bestemmingsplannen deze
in principe niet aantasten. Waar er in het uiterste geval toch natuur moet wijken, wil
D66 via een herplant plicht of natuurcompensatie elders in de gemeente dat er per
saldo geen sprake is van afname van het oppervlakte groen en natuur binnen de

gemeentegrenzen.

- Wormerland heeft met het Wormer en Jisperveld een belangrijk en uniek
veenweidegebied binnen de grenzen. D66 blijft zich samen met de agrariérs,
natuurorganisaties, Provincie en het Waterschap inzetten voor een goed
beheer van het gebied. D66 is voor vernatting van het veen als dit de CO,
uitstoot belangrijk kan verminderen.

- D66 staat ook voor goed dierenwelzijnsbeleid op lokaal niveau. En wordt volop
ruimte gemaakt voor bijen en vogels, ook in de gebouwde omgeving.

- Alle nieuw te bouwen (grondgebonden) woningen moeten infiltratie van
regenwater op eigen kavel realiseren waardoor het riool en de waterzuivering
kunnen worden ontzien. Ook bij renovatie en vernieuwingsprojecten van
bestaande wijken wil D66 een gefaseerde afkoppeling van dit regenwater.

- D66 wildat voor de legesbepaling de duurzame componenten van een initiatief
meetellen. Hoe duurzamer een initiatief, hoe lager de (bouw)leges.

- Particuliere eigenaren van woningen ouder dan tien jaar hoeven vijf jaar lang
de helft minder OZB te betalen als zij hun energielabel met tenminste twee
stappen verbeteren.

- Alle nieuwbouwwoningen worden voorbereid voor het aanleggen van een

laadpunt voor elektrische voertuigen.
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HOOFDSTUK 3 ONDERWIJS

Goed onderwijs is de basis voor een vrije, gelukkige samenleving waarin iedereen tot
zijn recht kan komen. Een goede opleiding geeft je de vrijheid om je dromen na te jagen
en je talenten ten volle te benutten, de vrijheid om je eigen plek te vinden in de
maatschappij. Maar ook de vrijheid om de toekomst aan te kunnen, met alles wat er
op je afkomt in een wereld die steeds sneller verandert. Goed onderwijs en onderzoek
zijn de sleutel voor een sterke, duurzame en wendbare economie die vandaag en

morgen welvaart levert.

Goed onderwijs is daarmee niet alleen in het belang van het individu, maar in het
belang van ons allemaal. Niet afkomst of religie, of de rijkdom, positie of opleiding van
de ouders mogen bepalend zijn. Toegankelijkheid van goed onderwijs voor iedereen
is een zaak van rechtvaardigheid. Talent en inzet zijn de enige factoren die het succes

van het individu horen te bepalen. Ongeacht je afkomst, kansen voor de toekomst!

Op veel onderwerpen heeft D66 de afgelopen raadsperiode al veel weten te

bewerkstelligen. De focus blijft echter onveranderd, namelijk:

- D66 wil investeren in hoogwaardige, duurzame schoolgebouwen waar ook
aandacht besteed wordt aan een verkeersveilige omgeving van de school.

- D66 wil een prettige leeromgeving voor alle kinderen. De gemeente is
verantwoordelijk voor de huisvesting, voor nieuwbouw en kan voorwaarden
verbinden aan subsidies voor renovatie van bestaande schoolgebouwen. D66
wil dat scholen duurzaam zijn, multifunctioneel (brede buurtschool) en een
prettig en gezond binnenklimaat hebben.

- D66 wil inzetten op het verrijken van onze basisschoolleerlingen met de
cultuurhistorische waarden van onze gemeente. Wormerland is een gemeente
met een zeer rijke cultuurhistorische geschiedenis en onze jeugd zijn de
toekomstige beleidsmakers en nieuwe generatie van Wormerlanders. Het is
dus belangrijk om deze verbinding te maken. Er liggen voor Wormerlandse en
andere Zaanse culturele (historische) instellingen kansen om relaties op te

bouwen met het onderwijs, het publiek en de deelnemers van morgen.
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D66 wil dat alle jongeren met een diploma van school gaan. Zonder
startkwalificatie lopen jongeren een groter risico op (jeugd)werkloosheid.
Samen met scholen slaat D66 de handen inéén om voortijdig schoolverlaten
tegen te gaan. Scholen houden een strakke verzuimregistratie bij, signaleren
uitval tijdig en gaan spijbelen tegen. D66 wil dat de gemeente hier, voor zover
dit nog niet aanwezig is, in het kader van de leerplichtwet beleid voor opstelt.
D66 wil dat ouders met een kind met een lichamelijke of verstandelijke
beperking dezelfde keuzevrijheid hebben voor de school van hun kind als
andere ouders. Ook als dit gevolgen heeft voor de kosten die de gemeente
maakt voor het leerlingenvervoer, als het kind door zijn beperking niet
zelfstandig kan reizen.

D66 wil nieuwe verbindingen ontwikkelen tussen onderwijs en jeugdzorg, om
het ontstaan of escaleren van problemen zoals taalachterstand, schoolverzuim,
pesten, schulden en een instabiele thuissituatie te voorkomen. Deze problemen
beinvloeden onder meer de leerprestaties van kinderen en jongeren.
Professionals uit de jeugdzorg hebben de expertise om deze problemen op te
lossen. De school is de aangewezen plek om kinderen te helpen. D66 wil
inzetten op preventie.

D66 vindt het belangrijk dat kinderen zich breed ontwikkelen. D66 wil
aandacht voor cultuur, techniek, gezondheid en natuur. Ook moeten onze
kinderen goed worden voorbereid op de samenleving; met aandacht voor
burgerschap, digitalisering en seksuele en culturele verschillen. Zolang deze
zaken niet landelijk zijn geregeld, stimuleren we als gemeente scholen om dit
zelf te organiseren, bijvoorbeeld door samenwerking te initiéren en budget te

reserveren.

Brede scholen

D66 wil dat alle kinderen meedoen en zich breed ontwikkelen. D66 is daarom

voorstander van brede scholen die naast goed onderwijs ook kinderopvang,

voorschoolse educatie, buitenschoolse opvang, sport en cultuur bieden. Door dit brede

aanbod kan de school beter inspelen op de individuele behoeften van een kind,

talenten stimuleren en eventuele achterstanden tijdig signaleren. Bovendien kan een

dergelijke school zich ontwikkelen tot ontmoetingsplaats in de buurt, waarop

kinderen en ouders bij diverse activiteiten op school bij elkaar komen. Dat maakt het
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voor ouders ook eenvoudiger om werk en de zorg voor hun kinderen te combineren.
D66 wil daarom schoolbesturen stimuleren om bestaande scholen uit te bouwen tot
brede buurtscholen (integrale kindcentra). Bijvoorbeeld door het ondersteunen van
huiswerkbegeleiding, zomer- en weekendscholen, stichtingen die zich richten op

ouderbetrokkenheid, vroeg- en voorschoolse educatie, etc.
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HOOFDSTUK 4 WONEN & GEBIEDSONTWIKKELING

Onze visie

De vraagprijzen van woningen zijn de laatste jaren door de extreem lage
hypotheekrente sterk gestegen. Dit is niet een Nederlands maar een Europees
fenomeen. Door het goedkope geld en de lage rente zijn beleggers op zoek gegaan naar
rendement. Dit is deels gevonden in het kopen van vastgoed voor de vrije sector
verhuur. Betaalbare woningen zijn daardoor buiten het bereik van veel mensen

gekomen. De instrumenten van de gemeente zijn beperkt, maar ze zijn er wel.

Dé6 is voor zelfbewoningsplicht en een anti-speculatiebeding zodat woningen niet als
belegging kunnen worden opgekocht door investeerders. Wat ons betreft heeft de
woningmarkt op dit moment regulering nodig. Zo moet voorkomen worden dat

goedkope woningen worden weggekaapt voor de neus van starters.

Bij ruimtelijke ontwikkeling horen

keuzes. We willen dat iedereen

3

ruimte heeft om te wonen, werken
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bouwen. We willen dat er ruimte is
voor natuur en milieu, want een
prettig leefklimaat is ook gezond en
groen. De politieke afwegingen die
we maken voor de inrichting van de
ruimte beinvloeden bovendien niet
alleen het leven van huidige

inwoners, maar ook dat van hun

kinderen en kleinkinderen.

Dit vraagt er om dat we in de keuzes die we maken voor de inrichting van ruimte
nadenken over wat voor soort samenleving we willen. We willen een sociale,
ongedeelde samenleving, waarin mensen onderling met elkaar verbonden zijn; we

gaan daarom tweedeling in de samenleving tegen, ook in de ruimtelijke keuzes die we
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maken. D66 vindt bovendien dat iedereen recht heeft op een veilige en een gezonde

leefomgeving.

Tot slot hebben we vertrouwen in de creativiteit en vindingrijkheid van professionals
en inwoners. We willen dat ondernemers en bewoners ruimte krijgen om invloed te

hebben op de keuzes die we maken.

Wonen

Iedereen heeft wensen en eisen voor zijn woonomgeving. D66 wil dat gemeente
ruimte biedt aan inwoners. Dat wil niet zeggen dat de gemeente zich afzijdig moet
houden. Ons doel is dat iedereen in iedere levensfase een passende woning kan
vinden, 60k toekomstige inwoners. Bovendien willen we een ongedeelde

samenleving.

En we willen de (gebouwde) omgeving verduurzamen en verdere stappen zetten bij
het CO; neutraal maken. Dit vraagt telkens om duidelijke kaders voor ruimtelijke
keuzes waarin kwaliteit leidend is. Die kaders geven bewoners niet minder, maar juist
meer vrijheid om invloed te hebben op de uiteindelijke keuzes in de inrichting van

onze ruimte.

- D66 wil toekomstbestendig bouwen. Dat betekent dat we in de politieke
afwegingen die we maken, ook de belangen van toekomstige bewoners en van
huidige bewoners in de toekomst mee moeten nemen. Dat betekent ook dat we
in die keuzes rekening houden met demografische ontwikkelingen, zoals
krimp en vergrijzing, en toekomstige woonbehoefte.

- Dit vraagt er op de eerste plaats om dat we als gemeente onze kaders vastleggen
in een actuele woon- en gebiedsvisie. Op die manier bieden we duidelijkheid
aan woningcorporaties en projectontwikkelaars. Dit vraagt bovendien om
regionale afstemming met omliggende gemeenten, als mensen regionaal
zoeken naar een nieuwe woning. Tot slot vraagt dit er ook om dat we op een
slimme manier nieuwe woningen bouwen en bestaande transformeren,
bijvoorbeeld door levensloopbestendig te bouwen.

- D66 streeft naar gemengde buurten, want we vinden het belangrijk dat

mensen met verschillende achtergronden en leeftijden elkaar ontmoeten.
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Hiervoor kan meer diversiteit nodig zijn in koop- en huurwoningen in
verschillende segmenten. Daarom wil D66 dat de gemeente ook over de
diversiteit van de woningvoorraad afspraken maakt met woningcorporaties
en projectontwikkelaars, als buurten te eentonig (dreigen te) worden.
Daarnaast wil D66 investeren in de openbare ruimte in impopulaire wijken.
D66 wil dat de gemeente zorgt voor een toename van woningen in het
middensegment. Door de tekorten in dit segment, ontstaat er een bottleneck en
kunnen veel mensen niet groter of kleiner wonen als zij dat willen
(doorstroming). Gemeenten kunnen met ontwikkelaars en investeerders
afspraken maken over een percentage midden huur, net zoals dat nu al gebeurt
voor sociale huur. Dit alles om de huren ook betaalbaar te houden voor
inwoners die net buiten de sociale huur vallen.

De kerntaak van woningcorporaties is het bouwen en onderhouden van
woningen voor mensen met een laag inkomen. D66 vindt daarnaast dat zij een
taak hebben in het verduurzamen van de woningvoorraad en het verbeteren
van de leefbaarheid, bijvoorbeeld met maatschappelijk vastgoed. Op deze
prioriteiten zullen we aansturen in de prestatieafspraken met
woningcorporaties.

D66 wil dat de bestaande woningvoorraad wordt verduurzaamd. Daarom wil
D66 dat de gemeente inwoners stimuleert en ondersteunt om hun (particuliere)
woning duurzamer te maken, zeker als investeringen een korte
terugverdientijd hebben.

Om in te spelen op veranderende omstandigheden en wensen van inwoners,
geeft D66 de voorkeur aan kortlopende, dynamische bouwprojecten. D66
steunt alternatieve vormen van bouwen, zoals Tiny Houses en collectief
particulier opdrachtgeverschap, want dit geeft mensen ruimte om creatief en
participatief invulling te geven aan de inrichting van ruimte. Voor Dé6 staat

kwaliteit, dus niet omvang, centraal.
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Gebiedsontwikkeling

Wormerland bestaat uit een aantal kernen waarbijin Wormer traditioneel bewoning
en industrie samenkomen op een klein oppervlak aan de Zaan. Gemengd wonen en
werken blijft de kracht van Wormer, en in een aantal gebieden zal worden
getransformeerd. De overige kernen met voornamelijk lintbebouwing hebben een
landelijk karakter wat moet worden gekoesterd. Binnendorps bouwen is het behoud

voor het open landschap van Wormerland,

- Bij de ontwikkeling van de Zaanoever en de Zaandriehoek moet de gemeente
de procedures met zo veel mogelijk spoed voorrang geven. Bij de Zaanoever
moet het beeld aansluiten op de historische context. Bij de Zaandriehoek moet
ernaar gestreefd worden zo veel mogelijk kleine en middelgrote woningen te
bouwen met behoud van de leefbaarheid.

- Inhet buitengebied moet wonen in de tweede lijn onder voorwaarden mogelijk
zijn. Aandachtspunt is hierbij de kleinschaligheid en beperkte grootte van de

extra woning.

Openbare ruimte

D66 vindt dat iedereen recht heeft op een veilige, groene en gezonde leefomgeving,
die inwoners uitnodigt te bewegen, ontspannen en elkaar te ontmoeten. We willen
inwoners bovendien meer mogelijkheden geven om mee te beslissen over keuzes die
invloed hebben op hun leefomgeving. Dit vraagt om een gemeente die regie neemt en

flexibel is.

- Inwoners moeten zich veilig voelen in de openbare ruimte. Schone straten die
goed zijn verlicht met straatmeubilair dat in goede staat verkeert voorkomen
overlast en criminaliteit. Het is de taak van de overheid om de openbare ruimte
netjes te houden en inwoners hierin te betrekken.

- Aan historisch of architectonisch bijzondere gebouwen ontlenen we onze
identiteit. D66 wil dat die gebouwen ook volgende generaties inspireren.
Daarom zijn er in de monumentenverordening regels vastgelegd voor

ruimtelijke aanpassingen. Tegelijkertijd wil D66 niet dat de bescherming van
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deze gebieden in de weg staat van bijvoorbeeld het aanleggen van groene

daken of zonnepanelen, als dit uit het zicht gebeurt.

Ruimtelijke ontwikkeling

Door de omgevingswet die naar verwachting in 2022 wordt ingevoerd kunnen
gemeenten meer dan voorheen keuzes voor ruimtelijke ontwikkeling integraal
afwegen. Dat biedt kansen om samen te werken aan een betere ruimtelijke kwaliteit,
voor huidige en toekomstige inwoners en over gemeentegrenzen heen. D66 wil dat
inwoners en ondernemers meer ruimte krijgen om hun ideeén in te brengen en te
realiseren. De gemeente ziet integraal toe op de eenheid en kwaliteit van ruimtelijke
ontwikkelingen. Dit vraagt om een heldere omgevingsvisie en om samenwerking,

want kwaliteit ontstaat door samenwerking.

- D66 verwacht van ontwikkelaars dat zij zich inspannen om omwonenden en
andere betrokkenen invloed te laten uitoefenen op hun plannen. Op die
manier ontstaat er een gedragen voorstel. Dit betekent dat de gemeente
duidelijke kwaliteitseisen moet gaan ontwikkelen voor het inspraakproces. De
gemeente toets vervolgens of aan de wettelijke eisen is voldaan en maakt tot
slot een integrale waarde afweging met de ruimtelijke kwaliteit als maatstaf,
op basis van de omgevingsvisie.

- We geven meer ruimte aan ontwikkelaars, inwoners en andere betrokkenen.
Ambtenaren toetsen niet langer alleen voorstellen aan bestemmmingsplannen,
maar ondersteunen ontwikkelaars om de kwaliteit van hun voorstellen te
verbeteren. Zij gaan dus in gesprek met, coachen en begeleiden betrokkenen.

- Als het aan Dé6 ligt, ontwikkelen we de omgevingsvisie altijd in samenspraak
met buurgemeenten en de provincie. Kwaliteit ontstaat door samenwerking.
Dat geldt uiteraard ook voor gebieden waar de bevolking krimpt. Dit kan de
gemeente voor moeilijke keuzes stellen, maar als we met de ruggen naar elkaar
gaan staan, gaat dat altijd ten koste van de kwaliteit van onze leefomgeving.
Juist door samen te werken, kunnen we toegankelijke (vitale) voorzieningen

van hoge kwaliteit in stand houden voor onze inwoners.
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HOOFDSTUK 5 WERK & ECONOMIE

Onze visie

D66 vertrouwt op de eigen kracht van mensen. Voor ons zijn ondernemende mensen
een basis voor een open en levendige maatschappij. Wij hebben vertrouwen in de
vindingrijkheid die de ruimte tot ondernemen bij mensen los kan maken. D66
waardeert ondernemerschap dan ook positief. We willen dat het voor bedrijven en
instellingen aantrekkelijk is om zich in Wormerland te vestigen en dat ondernemers
er kunnen starten en groeien. Een gunstig vestigings- en ondernemersklimaat hangt
met veel beleidsterreinen samen: met een aantrekkelijk en veilig winkelgebied, een
breed aanbod van cultuur en horeca, opgeleide werknemers, goede bereikbaarheid en
een mooie en groene omgeving. De rol van de lokale overheid is daarin voor D66

onmisbaar.

In beginsel vinden wij dat mensen onderling vaak tot betere, efficiéntere en
rechtvaardigere oplossingen kunnen komen dan de overheid, maar die laatste heeft
wel een actieve, voorwaarden scheppende verantwoordelijkheid. Als de overheid
duidelijke kaders schept, ontstaat er ruimte voor ondernemers. Door ondernemers
mogelijkheden te geven, zorgen we er bijvoorbeeld voor dat er voldoende
werkgelegenheid is en dat iedereen de mogelijkheid heeft om bij te dragen aan de
samenleving. Op elk van deze terreinen wil D66 werken aan verbetering. Onze pijlers

van een sterke lokale economie: ondernemerschap, innovatie en werkgelegenheid.

Ruimte voor ondernemers

D66 wil dat de gemeente ruimte geeft aan particulier initiatief en ondernemerschap.
Ideeén voor handel en bedrijvigheid willen we stimuleren en belonen. De regels om
te starten of uit te breiden, gaan we eenvoudig, begrijpelijk en uitvoerbaar maken.

Startende en duurzame ondernemers krijgen van ons extra steun.
- D66 wil meer ruimte door minder regels. Vaak kan een meldingsplicht in plaats

van vergunningsplicht volstaan, denk bijvoorbeeld aan kleinschalige

verbouwingen of kleine evenementen. Achteraf kan dit nog wel getoetst
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worden aan de regelgeving. D66 wil een soepel beleid voor reclame in de
openbare ruimte.

De nieuwe omgevingswet is volgens D66 een uitgelezen mogelijkheid om het
regelbestand tegen het licht te houden en te actualiseren. Ook welstandsnota’s
zijn niet altijd nodig, denk aan achteraf gelegen bedrijventerreinen. D66
hanteert de vuistregel dat elke regel zijn (oorspronkelijke) doel moet dienen.
D66 wil ook procedures vereenvoudigen, door digitale volgsystemen en
dossiers in te voeren of uit te breiden voor veelvoorkomende aanvragen. Dit
bespaart gemeente en ondernemer veel administratie. (Vanuit de rijksoverheid
wordt hiervoor op dit moment het ondernemingsdossier ontwikkeld.)

D66 wil één servicemanager voor ondernemers die structureel in verbinding
staat met belangenverenigingen en spreekuren houdt. De servicemanager kan
ook bemiddelen tussen gemeente en ondernemers. Daarnaast wil D66 bij
werkzaamheden in de openbare ruimte goede inspraak, overleg en
communicatie voor ondernemers.

D66 heeft zich er altijd hard voor gemaakt dat winkeliers en
horecaondernemers de vrijheid hebben om zelf hun openingstijden te bepalen.
D66 ziet functievermenging (‘blurring’) als een kans om mensen naar winkels
en culturele instellingen te trekken, zolang er geen sprake is van oneerlijke
concurrentie.

D66 wil dat de gemeente een goede opdrachtgever is. De gemeente betaalt
ondernemers op tijd en aanbestedingen verlopen transparant.

Ook in Wormerland zien we steeds vaker dat lokale ondernemers een gedeelte
van de openbare ruimte, bijvoorbeeld een rotonde of een plantsoen,
‘adopteren’. Dit heet brand urbanism. D66 vindt dit een positieve ontwikkeling.
Ondernemers laten zien dat zij betrokken zijn met hun omgeving en het

bespaart de gemeente geld.

Ruimte voor innovatie

Innovatie is erg belangrijk. De wereld om ons heen verandert voortdurend, en wij ook.

D66 stimuleert innovatie, want we willen dat ook onze kinderen het weer beter

krijgen dan wij. Ons uitgangspunt is dat innovaties bijdragen aan de oplossing voor

maatschappelijke problemen. We denken bijvoorbeeld aan de energietransitie, lang

en gezond leven, circulaire economie en nieuwe, duurzame en gezonde vormen van
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mobiliteit. Ondernemers die oplossingen ontwikkelen voor deze maatschappelijke

uitdagingen kunnen rekenen op onze steun.

- D66 wil dat de gemeente 100% duurzaam inkoopt.

- D66 wil winkels en bedrijven stimuleren om keurmerken voor veilig,
maatschappelijk verantwoord en duurzaam ondernemen te halen.

- Juist voor startende ondernemers kunnen wij als gemeente het verschil
maken. Zij zorgen voor (sociale) innovatie. D66 wil daarom lastenverlaging en
tariefdifferentiatie voor startende ondernemers. Startende ondernemers
betalen de eerste 3 jaar geen onroerendezaakbelasting (OZB).

- Het buitengebied heeft grote waarde, zowel qua economie als qua natuur. We
willen zuinig zijn op onze natuur en op een duurzame manier én economisch
rendabel gezond voedsel verbouwen. Ook dit vraagt om innovatieve
oplossingen, en een gemeente die (agrarische) ondernemers de ruimte en
kansen geeft om deze oplossingen te ontwikkelen.

- D66 heeft drie prioriteiten voor het toetsen van de wenselijkheid van
landbouwactiviteiten: duurzaambheid, volksgezondheid en
diervriendelijkheid.

- Dé6 stimuleert agrarische ondernemers om hun kennis over voedsel en natuur
te delen via scholen, pluktuinen of andere initiatieven (al of niet in eigen
beheer) en op deze manier bij de te dragen aan de kennis van milieu en gezonde
voeding.

- Ook agrarische ondernemers Kkrijgen van D66 meer ruimte voor
functievermenging, bijvoorbeeld met zorgboerderijen, boerderijwinkels of
andere vormen van recreatie of zorg.

- Leegstand verdient bijzondere aandacht. Leegstaande stallen en boerderijen
worden vaak misbruikt om hennep te telen of XTC te produceren. Het
drugsafval wordt dan weer gedumpt in de natuur. Wij willen actief beleid
ontwikkelen om met de eigenaren van dit soort panden deze een andere

bestemming te geven.
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Eerlijke kans op werk voor iedereen

Iedereen draagt op zijn eigen manier en naar eigen vermogen bij aan onze gemeente.
D66 wil ervoor zorgen dat iedereen ook daadwerkelijk kansen hiervoor krijgt. Werk
is erg belangrijk. Werk biedt mensen de kans zich te ontplooien en leidt tot
zelfredzaamheid en draagt bij aan geluk. Om ervoor te zorgen dat er voldoende werk
is, geven we op de eerste plaats werkgevers ruimte om te ondernemen. Voor mensen
die structureel weinig kansen krijgen, gaan we een stap verder, door hen te helpen om

zelf de baan te vinden die bij hen past.

- D66 wil een betere aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt, door in te
zetten op voorlichting, studiebegeleiding en het aanbieden van stageplaatsen,
ook binnen de gemeentelijke organisatie.

- D66 wil mensen met een uitkering helpen om zo snel mogelijk weer betaald
werk te vinden. Daarom is goede samenwerking tussen en met het UWV,
uitzendbureaus en bedrijven belangrijk. D66 ondersteunt UWV-initiatieven
Van werk naar werk waar werknemers begeleid kunnen worden en waar
werknemers van boven de 50 jaar bijvoorbeeld met zijinstroom opnieuw aan
het werk komen.

- D66 wil voldoende stage- en leerwerkplaatsen voor jongeren,
arbeidsgehandicapten en mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. We
gaan hierover eerst in gesprek met werkgevers. Als het nodig is, zetten we de
gemeentelijke organisatie in om iedereen een eerlijke kans op werk te geven.
Ook (oudere) mensen met een beroep waar steeds minder vraag naar is, moeten
een kans krijgen om een ander vak te leren.

- D66 wil dat mensen met een bijstandsuitkering de kans krijgen om een
opleiding te volgen of een onderneming op te zetten, zonder dat dit direct

invloed heeft op de hoogte van de uitkering.
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Regionale samenwerking als aanjager

D66 kijkt over (gemeente)grenzen heen, zeker als het gaat om ondernemerschap,
innovatie en werkgelegenheid. Economische activiteit overschrijdt
gemeentegrenzen: veel mensen werken in een andere gemeente en voor faciliteiten
zoals een goede infrastructuur moeten we samenwerken met andere gemeenten en
de provincie. D66 is overtuigd dat iedereen beter wordt van samenwerking,
bijvoorbeeld op het gebied van de banenmarkt, innovatie, detailhandel en

vestigingsbeleid.

- D66 wil een regionale visie ontwikkelen voor de detailhandel. Op die manier
kan iedere gemeente zich richten op kansen, in plaats van elkaar
wegconcurreren. Ze kunnen ook samen iemand aanstellen die nieuwe
bedrijven naar de regio haalt.

- Bedrijfsinvesteringszones (BIZ) dragen bij aan de aantrekkelijkheid van
bedrijventerreinen. Bedrijven bepalen zelf wat zij inleggen en hoe het budget
wordt besteed. De gemeente kan ondersteunen door ondernemers bij elkaar te
brengen, het budget te beheren en te voorkomen dat bedrijven meeliften.

- D66 wil dat gemeenten in de regio samenwerken aan gebiedspromotie om
bijvoorbeeld werknemers, bedrijven, toeristen, naar het gebied te trekken,
maar ook bijvoorbeeld op het gebied van subsidies zoals Europees Fonds voor
Regionale Ontwikkeling (EFRO) of Kaderprogramma’s. Ook bedrijven spelen
hier een rol in. O.a. in dit kader is belangrijk om informatie en dienstverlening
in Engels of Duits te hebben.

- D66 wil dat gemeenten in de regio samenwerken om arbeidsmarkt en
onderwijs op elkaar te laten aansluiten. We willen samen een compleet en
aansluitend pakket van economische activiteit en innovatie ontwikkelen. Dat
betekent dat we elkaar ook iets moeten gunnen, in plaats van met de ruggen
naar elkaar te staan. Op die manier kunnen we ondernemers het beste

stimuleren en ondersteunen.
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HOOFDSTUK 6 MOBILITEIT

Vervoer is belangrijk om naar je werk, opleiding, vrienden of familie te gaan. Ook als
we vaker thuiswerken, kunnen nog altijd de huidige forenzen routes meer gebruikt
gaan worden en vastlopen als wij nu niets doen. We moeten anders en slimmer naar
alle modaliteiten (auto, fiets, OV) van vervoer kijken, zodat we ook in de nieuwe
realiteit op een duurzame en verantwoorde manier onze bestemmingen kunnen

bereiken.

D66 is zich ervan bewust dat keuzes consequenties hebben voor andere mensen en
onze leefomgeving. Veel rijdende auto’s veroorzaken bijvoorbeeld geluidsoverlast of
stoten fijnstof uit, terwijl op de plek van een geparkeerde auto geen speelplek of boom
kan staan. Daarom ziet D66 een grote rol voor de gemeente in het stimuleren van
keuzes met zo min mogelijke negatieve neveneffecten zodat iedereen de kans krijgt
zich makkelijk, snel, schoon en veilig te verplaatsen zonder onnodige overlast voor

anderen.

Lopen

Lopen wordt vaak niet serieus genomen als één van de alternatieven binnen de
mogelijkheden van mobiliteit en vervoer. Terwijl het mogelijk de meest voorkomende
manier van bewegen is en het is goed voor je! Onder andere tijdens de corona-
pandemie hebben veel mensen de kans aangepakt om lekker te bewegen en dus te

gaan lopen.

D66 wil graag in onze gemeente de laagdrempeligheid van lekker lopen stimuleren
door in te zetten op goed verlichte en obstakelvrije trottoirs en wandelpaden alsook
veilige oversteekplaatsen. D66 wil inzetten op een betere toegankelijkheid voor
rolstoelgebruikers en kinderwagens, waarbij aandacht uitgaat naar de breedte van de

voetpaden en de mogelijkheden om de trottoirs op en af te komen

Fietsen
De fiets wordt niet voor niets het meest democratische vervoersmiddel genoemd. Het

is voor vrijwel iedereen beschikbaar en bruikbaar, goedkoop, snel en je kan tot pal
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voor je bestemming komen en bovendien is fietsen schoon en gezond. De afstanden
binnen Wormerland zijn voor velen geschikt om te fietsen en daarom vindt Dé6 dat

de gemeente zich continue moet inzetten voor kwalitatief goede en veilige fietspaden.

Ook van en naar Wormerland zijn steeds meer mensen in staat om voor langere
afstanden - tot circa 20 kilometer - voor dit vervoermiddel te kiezen, waardoor het
steeds vaker een vervanger voor de auto wordt. Hierbij wordt in toenemende mate
gebruik gemaakt van de elektrische fiets en daarnaast ook veel door recreatieve
fietsers. Hiervoor wil D66 ook buiten de bebouwde kom kwalitatief hoogwaardige
fietsroutes, waarbij de wens is om deze meer als vrij liggende fietspaden in te richten.
Veiligheid hierin is belangrijk aangezien de snelheden van de fiets toenemen en ook

meer ouderen en andere kwetsbare groepen hiervan gebruikmaken.

Openbaar Vervoer

Het OV dient van hoge kwaliteit te zijn om mensen te verleiden voor de trein of bus
te kiezen. Dit betekent OV met betrouwbare en frequente vertrek- en aankomsttijden
(ook ’s avonds en ‘s winters), aangename toegankelijke voertuigen en haltes (veilig,
schoon en prettig in het gebruik - 66k voor ouderen en mensen met een fysieke
beperking) en fijnmazig zodat de afstand tot een overstap of bestemming niet

disproportioneel is.

Het aantal OV-haltes in Wormerland is te overzien en daarom pleit D66 om de
kwaliteit van de haltes te verbeteren met meer mogelijkheden om droog te wachten
en ruimte voor bankjes om te kunnen zitten. Om dit te bewerkstelligen zal intensief
contact plaats moeten vinden met de OV-autoriteit en de vervoerders en waar nodig

deze partijen aanspreken op hun verantwoordelijkheden.

Per december 2023 moet het openbaar vervoer in de regio’s Zaanstreek en Waterland
opnieuw worden aanbesteed. Vanuit D66 willen wij vooral de nadruk leggen op
duurzaam (elektrisch) en kwalitatief vervoer met frequente vertrek- en

aankomsttijden.

In de nabije toekomst kan openbaar vervoer zonder chauffeur wellicht ingezet

worden. Initiatieven hiervoor dienen te worden ondersteund.
30



Auto’s, bestelwagens en vrachtwagens

De auto is in veel opzichten een fantastische uitvinding die ons veel
(bewegings)vrijheid heeft opgeleverd. Helaas kleven er ook forse nadelen aan zowel
de rijdende als de geparkeerde auto. Daarom wil D66 enerzijds alternatieven
aanmoedigen en anderzijds die keerzijden compenseren. D66 wil het gebruik van
schonere auto’s verder aanmoedigen door voldoende oplaadpunten en gereserveerde
parkeerplaatsen aan te bieden. In de afgelopen raadsperiode is D66 initiatiefnemer
geweest voor het ontwikkelen van een visie op het gebied van elektrische mobiliteit
binnen onze gemeente. De volgende stap voor de periode van 2022 - 2026 is om deze
visie uit te voeren.

Om deelautogebruik te stimuleren is het denkbaar dat bij appartementencomplexen
de parkeerplaatsen voor (elektrische) deelauto’s worden gereserveerd en bij de ingang
zijn gesitueerd. Andere parkeerplaatsen liggen gemiddeld dan verder weg. Ook kan er
worden gedacht aan het gecombineerd verhuren of verkopen van woningen met een
deelauto.

D66 vindt het van belang om goed na te denken over parkeerbeleid voor bewoners in
wijken waar nu al een grote vraag is naar parkeerplekken. Een te hoge parkeerdruk
gaat ten koste van veiligheid (bereikbaarheid hulpdiensten) en een verminderde
leefbaarheid als dit ten koste gaat van groen en geblokkeerde trottoirs betekent.

D66 vindt het belangrijk om het vrachtverkeer op een juiste manier en op de juiste
tijden binnen onze gemeente doorgang te laten vinden om geen hinder voor onze
bedrijven te laten veroorzaken. Het stimuleren van duurzame (batterij elektrische/

waterstof elektrische) vrachtwagens is voor D66 van belang.

- D66 zet in op een betere toegankelijkheid voor rolstoelgebruikers en
kinderwagens.

- D66 wil het autodelen bevorderen door parkeerplaatsen te reserveren bij
appartementsgebouwen voor elektrische deelvoertuigen

- D66 wil initiatieven ondersteunen om autonoom openbaar vervoer te
onderzoeken

- De visie op elektrische mobiliteit opgesteld in de huidige raadsperiode
daadwerkelijk implementeren. Meer laadplekken voor elektrische auto’s,

fietsen en scooters.
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HOOFDSTUK 7 SOCIAAL DOMEIN

D66 zet in op gelijke kansen voor iedereen om mee te doen in de samenleving, D66
vindt het daarom belangrijk dat goede zorg goed toegankelijk is voor iedereen. De
gemeente heeft van de overheid veel verantwoordelijkheid gekregen op het gebied
van zorg aan langdurige zieken en ouderen. Deze zorg moet zo dicht mogelijk bij de
mensen, in de wijken, georganiseerd worden. Zorg is meer dan lichamelijke en
geestelijke zorg. Met name de toegankelijkheid via het project de integrale toegang
moet nu eindelijk zijn vruchten gaan afwerpen zodat zorgaanvraag dient te worden

verbeterd en laagdrempeliger te worden gemaakt.

D66 staat voor een open samenleving en dit betekent soms dat asielzoekers en
statushouders een beroep doen op de gemeente Wormerland. D66 wil er ook zijn voor
deze mensen en perspectief bieden. Zo kunnen zij zich optimaal ontplooien en een

maatschappelijke bijdrage leveren.

Voor D66 staat het vertrouwen op de eigen kracht van mensen centraal. Daarom
investeren we in preventie en versterken we de eigen regie van inwoners. We
steunen de beweging naar één gezin, één plan, één regisseur. Dit is de reden dat wij zo
een voorstander geweest zijn van het project gezinscoaches dat de afgelopen twee jaar
is ontplooid. Hierdoor zijn onze inwoners die hulp nodig hebben zoveel mogelijk
betrokken bij hun eigen ondersteuningsplan en hebben bij voorkeur één

aanspreekpunt.

Preventie

Signalering is een brede verantwoordelijkheid en alle faciliteiten dragen bij aan
preventie. We gaan van ‘zorgen voor’ naar ‘zorgen dat’ - dus: in plaats van bij de hand
nemen, faciliteren we inwoners bij initiatieven en in hun ondersteuning.
Preventief bestrijden we eenzaamheid en bevorderen we sociale binding, zodat ook

inwoners die niet direct om hulp vragen, niet aan de kant blijven staan.

D66 investeert onder andere in sport en bewegen. We willen dat iedereen, jong en
oud, kan werken aan zijn gezondheid en sociale contacten. Gezonde en actieve

inwoners zijn minder snel aangewezen op zorg.
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Ook vindt D66 het bijvoorbeeld belangrijk dat bij hulpvragers en hun mantelzorgers
in een vroeg stadium betrokken worden bij het verhelderen van de hulpvraag en het

vinden van een oplossing.

Digitalisering

Slim omgaan met digitalisering in de zorg is van groot belang. Er wordt in de zorg
steeds vaker digitaal gewerkt en hoewel dit vaak snel en efficiént werkt, vraagt het
ook om een veilige en betrouwbare digitale huishouding. Ook de gemeente moet
volgens Dé6 digitale stappen maken en dan vooral in relatie tot de website van de
gemeente. Dit is voor veel inwoners het belangrijkste portaal om aanvragen te doen
bij de gemeente voor onder andere minimavoorzieningen. De huidige website is
echter voor veel mensen lastig en onduidelijk. Er moet een simpele en effectieve
oplossingen komen binnen de binnenkort te verwachten nieuwe gemeentewebsite
waar inwoners hun aanvragen kunnen doen en de voortgang van de aanvraag
kunnen volgen. Dit is ook vooral belangrijk om de kwaliteit van zorg te kunnen
leveren niet alleen in Wormer maar ook de dorpskernen Jisp, Spijkerboor,

Oostknollendam en Neck

Jeugdzorg

Alle kinderen verdienen het om gezond en veilig op te groeien en hun talenten te
ontwikkelen. Waar nodig bieden we zorg en ondersteuning dichtbij, waarbij het hele
gezin en netwerk van het kind actief een rol heeft. D66 wil dat hulp integraal is
georganiseerd en daarvoor stuurt de gemeente actief aan op samenwerking. Voor die
(specialistische) zorg die niet op gemeentelijk niveau kan worden geboden moet
effectief worden samengewerkt met de regio. We organiseren de zorg voor het kind
zoveel mogelijk in verbinding met de school en zorgen voor de mogelijkheid om
hulpvragen te stellen op scholen. Door tijdige signalering, gemeenschappelijke inzet
op preventie en effectieve gezinshulp moeten uithuisplaatsingen zo veel mogelijk

voorkomen worden.

Senioren in Wormerland
Een belangrijke ontwikkeling is de vergrijzing van de samenleving: we worden met
zn allen steeds ouder. Deze ontwikkeling vraagt om creativiteit. Hoe kun je

bijvoorbeeld ertoe bijdragen dat ouderen op een verantwoorde manier zo lang
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mogelijk thuis blijven wonen? Of hoe regel je dat mensen in contact blijven met de
wereld om zich heen en niet vereenzamen, ondanks alle bezuinigingen vanuit het

Rijk?

De wens van veel ouderen is zo lang mogelijk zelfstandig te blijven wonen. Dit komt
ook het welzijn van ouderen ten goede. Kleinschalige woonvormen in de wijk kunnen
ervoor zorgen dat senioren in hun eigen wijk kunnen blijven wonen. Daarbij horen
ook woningen die aangepast zijn aan rolstoelen, scootmobielen en rollators. Passende
zorg en het bieden van huishoudelijke ondersteuning maken daar ook deel van uit.
Veel ouderen willen na hun pensioen nog steeds een bijdrage leveren aan de
samenleving en actief zijn. D66 vindt het belangrijk dat hun kennis en kunde niet
verloren gaan en optimaal wordt ingezet. De senioreneconomie biedt kansen. Deze

worden op dit moment onvoldoende benut.

Mensen met een handicap in Wormerland

Uitgangspunt is “een samenleving voor iedereen, een samenleving waaraan iedereen
kan deelnemen”. D66 wil dit graag realiseren in de komende raadsperiode. Daarom
wil onze partij, in samenwerking met belangenorganisaties voor mensen met een

functiebeperking, inclusief beleid opzetten. Dat wil zeggen: beleid voor iedereen.

Financiéle zorg

Eén op de twintig huishoudens in Wormerland heeft problematische schulden. Dit
komt in Wormerland ongeveer neer op ongeveer 400 huishoudens en 840 inwoners
(een huishouden bestaat uit gemiddeld 2,1 personen). Dit vindt D66 een te hoog aantal
en is van mening dat het armoedebeleid in Wormerland verbeterd dient te worden
zodat inwoners met schulden snel en gemakkelijk hulp kunnen vinden. Het is daarom
belangrijk dat de verschillende betrokken maatschappelijke organisaties goed met
elkaar samenwerken. Tijdige doorverwijzingen zijn essentieel in het beperken van
oplopende schulden. Hierbij dient de gemeente een lange termijnvisie te hebben, het
lijkt soms goedkoper om inwoners budgetbeheer aan te bieden dan bewindvoering in
te schakelen, echter als een inwoner niet in staat is om te gaan met de vrijwilligheid

van budgetbeheer kan dit leiden tot meer problemen.
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Zorg en zeker financiéle zorg draait om maatwerk. Per inwoner dient gekeken te
worden naar de beste oplossing, dit kan hulp zijn via het wijkteam, budgetbeheer of
bewindvoering. De initi€le kosten zijn daarbij voor D66 minder relevant, omdat D66
van mening is dat maatwerk zich op de lange termijn terugverdient voor zowel de

inwoners als voor de gemeente.
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HOOFDSTUK 8 OPENBARE ORDE &VEILIGHEID

Onze visie

Zonder veiligheid is er geen vrijheid, democratie of recht. Mensen kunnen niet in vrijheid
keuzes maken als zij niet veilig zijn en zich niet veilig voelen. D66 wil dat mensen zich vrij
kunnen bewegen en in vrijheid keuzes kunnen maken over hoe zij hun leven vormgeven.
Vanzelfsprekend ligt hier een taak voor de gemeente. D66 wil dat de gemeente zorgt voor de
veiligheid van haar inwoners en dat ook de gemeente een rol heeft in het beschermen van
onze democratische rechtsstaat. Als fundament van de vrijheid van ons allemaal, tegen

geweld, georganiseerde criminaliteit en andere vormen van ondermijning.

Het aantal meldingen van criminaliteit daalt de afgelopen jaren, maar het is onduidelijk in
hoeverre dit komt door een dalende aangiftebereidheid en door verandering van de
criminaliteit door de opkomst van nieuwe vormen van cybercriminaliteit. Wel voelen we ons
steeds onveiliger. D66 vindt het belangrijk de gevoelens van onrust serieus te nemen en ons
tegelijkertijd bij het maken van veiligheidsbeleid niet te laten leiden door angst. Daarom
kiezen we voor effectieve maatregelen in plaats van schijnveiligheid. We kiezen op de eerste
plaats voor het voorkomen van criminaliteit, ook door de diepere oorzaken van criminaliteit

en overlast te bestrijden.

Het streven naar veiligheid kan ook weleens schuren met het streven naar vrijheid, zeker
wanneer de privacy van mensen in het gedrang komt. D66 vindt dat vrijheden niet zomaar
moeten worden opgeofferd en dat daarom altijd scherp gekeken moet worden naar de balans
tussen vrijheid en veiligheid. Dit vraagt om een overheid die in het streven naar veiligheid de

vrijheid van inwoners respecteert en hen te allen tijde gelijkwaardig behandelt.

Preventie

Preventie, oftewel: het voorkomen van criminaliteit en radicalisering, is voor D66 het
uitgangspunt om veiligheid te verbeteren. Dit begint al vroeg, bijvoorbeeld door te investeren
in onderwijs en het voorkomen van vroegtijdig schoolverlaten. Op die manier nemen we de
oorzaken van criminaliteit en radicalisering weg. Preventie betekent ook dat we inwoners
ondersteunen en mobiliseren om weerbaar te zijn tegen vormen van criminaliteit en overlast.

Tot slot wil D66 de handel in softdrugs en prostitutie decriminaliseren.
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- Een onderdeel van preventie waarbij de gemeente een belangrijke rol speelt is de
uitstraling in een buurt. Een gemeente met schone straten, zonder kapot
straatmeubilair en met werkende straatlantaarns kent minder criminaliteit en
overlast. D66 vindt het daarom de taak van de gemeente om de openbare ruimte netjes
te houden.

- De politie is een organisatie van en voor de burger, niet voor niets is het motto
“waakzaam en dienstbaar’. Om hun werk goed te kunnen doen moet de politie
kunnen inspelen op lokale problemen en daarom moet de politie goed op de hoogte zijn
van wat er gebeurt in de gemeente of in een bepaalde buurt. De wijkagent speelt hierin
een cruciale rol. D66 wil dat wijkagenten samen met de gemeente en welzijnswerkers
in de wijken optrekken, in het geven van voorlichting, het aanwezig zijn bij
inspraakmomenten en het op een laagdrempelige wijze aanspreekbaar zijn in de

buurt.

Softdrugsbeleid

Wietteelt leidt tot veel overlast, brandgevaar en criminaliteit. Opsporing brengt hoge kosten
met zich mee. D66 is voor het reguleren van wietteelt en uiteindelijke legalisering van
softdrugs. Ons doel hiermee is de gezondheidsrisico’s van drugsgebruik te verminderen en de
overlast en criminaliteit die gepaard gaat met illegale wietteelt te beperken. Regulering gaat

wat D66 betreft samen met goede voorlichting en voldoende toezicht.

- D66 is voorstander van een lokaal softdrugsbeleid: Wormerland bepaalt zelf of en
hoeveel coffeeshops er in de gemeente zijn, of er een minimale afstand moet zijn
tussen een coffeeshop en een school en of het ingezetenencriterium wordt

gehandhaafd. Afstemming met omliggende gemeenten is hierin cruciaal.

Handhaving

De preventieve aanpak kan niet altijd voorkomen dat het misgaat. In die gevallen komt
handhaving in beeld. Handhaving kan plaatsvinden door de politie, maar ook door Boa's
(buitengewoon opsporingsambtenaren) in dienst van de gemeente. Dit vraagt om een heldere
afbakening van verantwoordelijkheden en goede samenwerking. De vorming van de
nationale politie is een goede ontwikkeling, maar een belangrijk aandachtspunt voor Dé6 is

dat er voldoende aandacht blijft voor lokale veiligheidsvraagstukken.

- D66 wil dat het driehoeksoverleg - het overleg waarin burgemeester, OM en politie
spreken over veiligheidsonderwerpen - afspraken maakt over de inzet op lokale
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prioriteiten, bijvoorbeeld met zogenaamde ‘handhavingsarrangementen’. De
gemeenteraad moeten daarbij inspraak krijgen in de te maken afspraken.

- Georganiseerde criminaliteit is allang niet meer beperkt tot de “Grote Stad”. Het
resultaat is dat boven- en onderwereld zich ook bij ons in de gemeente steeds meer
gaan mengen. Ondermijning heeft prioriteit in het Integraal Veiligheidsplan van onze
gemeente en wij juichen de geplande bewustwordingstrainingen voor Raad en
ambtenaren toe. D66 wil deze trainingen graag uitbreiden naar besturen van
(sport)verenigingen en andere maatschappelijke instanties zodat ook zij zich beter
kunnen wapenen tegen criminele invloeden.

- Gemeentelijke Boa’s kunnen een rol spelen in de veiligheidsaanpak van de gemeente.
De inzet van Boa’s is wat D66 betreft altijd aanvullend aan die van de politie, geen
vervanging van het blauw op straat. Er moet een duidelijke verdeling van taken zijn.

- D66 wil dat bij veiligheidsmaatregelen altijd rekening wordt gehouden met de invloed
die deze maatregelen hebben op de privacy van inwoners. Het aantasten van privacy
vraagt iedere keer om een zorgvuldige en transparante afwegingen. D66 is daarom
zeer terughoudend bij het inzetten van cameratoezicht en preventief fouilleren.

- Discriminatie is onacceptabel. Dit vraagt zowel om voorlichting als, waar nodig, om
een strafrechtelijke aanpak. D66 wil dat het aanpakken van discriminatoir gedrag in
welke vorm dan ook een prioriteit is voor de politie. Voor D66 is het onacceptabel
wanneer de politie etnisch profileert. De overheid moet mensen altijd gelijkwaardig

behandelen en hun vrijheden respecteren.

D66 verbiedt geen ideeén, maar er is geen ruimte voor het aanwakkeren van
extremisme, discriminatie of LHBTIQ+haat. Extremisme kan een voedingsbodem zijn
voor terrorisme. Daarom moeten wijkagenten en welzijnswerkers in gesprek blijven
met mensen die in contact staan met extreme organisaties. Het is cruciaal er een
centraal meldpunt is, zodat inwoners (signalen van) radicalisering kunnen melden en
dat signalen van radicalisering vroegtijdig worden opgemerkt en opgepakt door
nauwe samenwerking tussen politie, gemeente, scholen, (religieuze) instellingen en
anderen. Daarbij is het essentieel dat de omgeving ook wordt betrokken om te

proberen verdere radicalisering te voorkomen.
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HOOFDSTUK 9 FINANCIEN

Onze visie

Als sociaalliberalen gaan wij behoedzaam om met de financiéle huishouding van de
gemeente. Wij zijn zuinig met belastinggeld, omdat wij ons realiseren dat de
belastingbetaler daar hard voor gewerkt heeft. En dat voor elke euro die de overheid
uitgeeft geldt dat mensen niet zelf kunnen kiezen hoe ze die besteden. Om die reden
vinden wij het ook belangrijk dat de gemeente zo transparant mogelijk is over

inkomsten en uitgaven en daar ook verantwoording over aflegt.

Een sociaalliberale begroting is bovendien toekomstbestendig: wij willen geen schuld
doorschuiven naar onze kinderen en kleinkinderen. Vanuit diezelfde waarde
erkennen we echter ook het belang van sommige publieke investeringen -
bijvoorbeeld in goed onderwijs en schone energie - die juist op de lange termijn profijt

opleveren.

Daarom zijn lage lokale lasten voor ons belangrijk, maar niet het enige criterium bij

het opstellen en beoordelen van een gemeentebegroting.

Eenvoudig en eerlijk

D66 wil dat de gemeente open en duidelijk is richting de gemeenteraad en haar
inwoners over haar financién. Dat begint met een heldere en toegankelijke
presentatie van voornemens en resultaten: zoals een begrijpelijke begroting en een
leesbaar jaarverslag. Daar heeft D66 zich in de afgelopen 4 jaar hard voor gemaakt en
met resultaat. Alle documenten die met financién te maken hebben zijn onder de loep

genomen en leesbaarder geworden.

Maar als democraten blijven wij die transparantie belangrijk vinden om het bestuur
controleerbaar en afrekenbaar te maken. En wij willen daarom continue onze

verantwoording naar de burgers blijven verbeteren.

- Wij willen een nog ‘burgervriendelijkere’ begroting, zonder jargon en met
overzichtelijke bedragen. De bekendheid bij onze inwoners en de

gebruiksvriendelijkheid van de begrotingsapp willen wij verder verbeteren.
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Bovendien wil D66 gemeentelijke belastingen zo eenvoudig en inzichtelijk
mogelijk inrichten, zodat iedere inwoner en ondernemer kan begrijpen wat hij
om welke reden aan belasting moet afdragen.

Voor gemeentelijke heffingen (leges, belastingen of heffingen) geldt dat deze
kostendekkend moeten zijn. D66 vindt het belangrijk om inzichtelijk te maken
welke kosten precies worden ‘toegerekend’. De hoogte van gemeentelijke leges
of retributies zoals die voor bouwvergunningen of trouwen moeten in
verhouding staan tot de daadwerkelijk gemaakte kosten. We moeten niet de
suggestie wekken dat die diensten gratis zijn, maar de gemeente hoeft ook niet
te verdienen op deze diensten.

Bij tekorten op de begroting zoeken wij in eerste instantie naar bezuinigingen
of mogelijkheden taken efficiénter en goedkoper uit te voeren, voordat een
stijging van de lasten aan de orde komt.

Eventuele bezuinigingen ontzien zoveel mogelijk de kerntaken van de
gemeente. Waar mogelijk worden inwoners, ondernemers en
maatschappelijke organisaties bij (het invullen van) bezuinigingen betrokken.
D66 wil dat schoon gedrag loont. Bij de afvalstoffenheffing, rioolheffing en
hondenbelasting geldt daarom voor zover wettelijk toegestaan het principe: ‘de
vervuiler betaalt’. Dat is niet alleen eerlijker, maar ook beter voor het milieu
omdat het mensen bewust maakt van de echte kosten van hun gedrag. Met de
invoering van het nieuwe Recycletarief per 2022 is hiermee volgens D66 een
goede stap gezet. We gaan de resultaten van deze invoering natuurlijk goed in

de gaten houden en sturen bij als dat nodig is.

Houdbare financién

Net alsin veel andere gemeenten staan in Wormerland de financién onder grote druk.

Zoals in veel gemeentes hebben de oplopende kosten in de gedecentraliseerde

Jeugdzorg flinke gaten geslagen in ons huishoudboekje, kosten die niet volledig

gecompenseerd zijn door het Rijk. Maar minstens zo belangrijk zijn de extra kosten

die wij de afgelopen jaren hebben moeten maken voor OVER-gemeenten, onze

samenwerking met Oostzaan waarbij onze gezamenlijke ambtenaren in dienst zijn. In

deze collegeperiode moesten er meerdere keren miljoenen Euro’s extra naar de

ambtelijke organisatie, iedere keer onder het mom dat het de laatste keer zou zijn.
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Als gevolg hiervan is in de afgelopen periode de Algemene Reserve, ons spaarpotje,
afgenomen van 6 miljoen in 2018 naar 2 miljoen in 2022. De gemeente moet ieder jaar
een duurzaam financieel sluitende begroting inleveren. Dat betekent dat er op lange
termijn niet meer wordt uitgegeven dan erbinnen komt en tekorten dus niet
structureel worden aangevuld vanuit de gemeentelijke reserves. De reserves zijn op
dit moment zo laag dat er eigenlijk geen tegenvallers meer kunnen worden

opgevangen.

- Waar nodig zullen de gemeentelijke reserves daarom aangevuld of aangelegd
moeten worden. Maar het is zonde onnodig veel geld op de plank te laten liggen,
terwijl er allerlei zinvolle investeringen in te doen zijn. Daarom is goed
financieel risicomanagement essentieel om de komende periode weer grip te
krijgen op onze financiéle positie zodat er een buffer beschikbaar is als het
tegenzit.

- Speculeren met het aan- en verkopen van grond is voor D66 niet acceptabel. In
het algemeen zijn toekomstige opbrengsten in het verleden vaak te
rooskleuring voorgesteld en gemeenten hebben daardoor te grote risico’s
genomen. Grondpolitiek draait om regie over waar die grond voor gebruikt
wordt en niet om het maken van winst.

Betere democratische controle

De goede controle van de gemeenteraad op besteding van belastinggeld is essentieel.
Dit begint met investeren in de kennis en kunde van raadsleden en hun
ondersteuning door fractiemedewerkers en de griffie. Daarnaast is het hebben van
een actieve gemeentelijke rekenkamer belangrijk, met name binnen gemeentelijke
samenwerkingsverbanden. De verantwoording over zowel de besteding van geld als
de hoogte en verdeling van risico’s binnen deze verbanden moet transparant, tijdig en

volledig zijn.
- Met de invoering van de nieuwe Wet Gemeenschappelijke Regelingen willen

wij af van de situatie dat de gemeenteraad geen zeggenschap heeft over de

begroting van de verschillende samenwerkingsverbanden.
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Subsidies

De gemeente verstrekt subsidies om inwoners, verenigingen en stichtingen tijdelijk
een duwtje in de rug te geven of startende initiatieven te ondersteunen. Daarna zou
een initiatief op eigen kracht verder moeten kunnen. Subsidies zijn daarom bij

voorkeur tijdelijk en worden periodiek geévalueerd op het bereikte effect.

HOOFDSTUK 10 SPORT & CULTUUR

Het is overduidelijk dat sporten en bewegen een goed effect heeft op lichaam en geest.
Het is gezond: het voorkomt dat mensen ziek worden en verhoogt hun welzijn.
Daarbij geldt: jong geleerd is oud gedaan. Bovendien komen mensen met
verschillende achtergronden en van alle leeftijden met elkaar in contact op het
sportveld en in het park. Sport en bewegen voorkomt tweedeling; het brengt mensen

samen én zorgt voor gelijke (ontwikkel)kansen.

Sportverenigingen kunnen en moeten een actieve rol spelen in een inclusieve
samenleving zonder vooroordelen over bijvoorbeeld seksuele geaardheid, etnische
achtergrond of beperkingen. Net zoals bij cultuur vindt D66 het ook belangrijk dat
sport voor iedereen toegankelijk is. Voor de Wormerlandse jeugd bestaan gelukkig
voorzieningen voor financiéle tegemoetkoming, zoals het Jeugdsportfonds. D66 vindt
het belangrijk dat Wormerland deze regeling onder de aandacht blijft brengen van de

doelgroep en waar nodig ondersteuning biedt. Daarnaast is zelfredzaamheid van onze

verenigingen en andere sportaanbieders belangrijk.
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Waar nodig dienen deze verenigingen ondersteund te worden door de gemeente om
de zelfredzaamheid te vergroten. Want de gemeente heeft een (financieel) aandeel in
het bouwen van accommodaties voor verenigingen en verantwoordelijkheid voor het
inrichten van de openbare ruimte. Ook voor de gemeente is het gezond om te
investeren in sport en bewegen, want gezonden inwoners hebben simpelweg minder

zorg nodig.

D66 vindt dat sportverenigingen zich nadrukkelijk open moeten stellen voor
Wormerlanders met een beperking en de gemeente heeft hier een sturende rol in.
Sport is een unieke manier om te voorkomen dat een beperking tot een achterstand
leidt.

Georganiseerde sport
Wormerland heeft een rijk verenigingsleven. Het georganiseerde verband waarin
enorm veel vrijwilligers mogelijk maken dat er in verenigingsverband kan worden

gesport, beschouwen wij als waardevol en uniek.

Uit de georganiseerde sport komen onze topsporters voort. Zij inspireren anderen om
te gaan sporten. Bovendien is de sportvereniging een ontmoetingsplaats voor jong en

oud en voor mensen met een verschillende achtergrond.

Sport wordt door sportverenigingen in de regel op diverse niveaus aangeboden en
zowel competitief als meer recreatief georganiseerd voor leden. D66 is voorstander
van het faciliteren van de georganiseerde sport. Vrijwilligers zijn voor deze
verenigingen onmisbaar. D66 wil dat de gemeente dit erkent en vrijwilligers op

gepaste wijze ondersteunt, bijvoorbeeld door een jaarlijkse vrijwilligersdag.

Door de moeilijke corona tijd is het voor veel verenigingen lastig om het hoofd boven
water te houden. Vaak moeten deze verenigingen het van de (oudere) vrijwilligers
hebben en van de omzet in de kantine. Twee zaken waarvan continuiteit lastig is
gebleken deze periode. D66 wil dat de gemeente in goed overlegt blijft met deze
verenigingen. In de goede tijden als ook in de slechte tijden. Inventariseer vaker hoe
het gaat en wat er nodig is. Succesvolle verenigingen zijn de drijfveer van sociale

activiteiten en contacten
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Tevens vragen wij verenigingen een open en inclusief karakter te hebben voor alle

groepen in onze samenleving.

Topsport

Wormerland heeft een mooie topsporthistorie met clubs als Groen-Geel en
verschillende individuele sporters die nog altijd op het hoogste niveau presteren of
hebben gepresteerd. Met het AZ Trainingscomplex in de Wijdewormer hebben we

een professionele voetbalclub binnen de grenzen.

D66 zoekt graag de samenwerking met deze aanwezige topsport om onze jeugd te
enthousiasmeren voor sport.
Ook staat D66 open voor een verdere ontwikkeling op de Kalverhoek met

ondersteunende accommodatie.

Cultuur

Kunst en cultuur bepalen het gezicht van een gemeente. Daarnaast maakt het de
gemeente aantrekkelijk om in te wonen of werken. Cultuur staat vaak niet hoog
aangeschreven op de agenda van de gemeente. D66 heeft de afgelopen raadsperiode
Cultuur weer op de agenda gezet. Want Dé6 is de cultuurpartij in Wormerland.
Cultuur mag nooit een sluitpost worden in de gemeentebegroting want cultuur levert

een essentié€le bijdrage aan de leefbaarheid en de verbinding in de stad.

Cultuurbeleid dient zich nadrukkelijk te richten op mensen die niet vanzelfsprekend
in aanraking komen met kunst en cultuur, zoals jongeren, lager opgeleiden of
nieuwkomers. We willen professionals de ruimte geven om dit te bereiken. D66 wil

dat ieder kind kennismaakt met cultuur.

D66 pleit voor een kwalitatief en divers cultureel aanbod, waarin het culturele profiel
van de gemeente duidelijk naar voren komt. Door te kiezen voor een specifiek,
hoogwaardig aanbod, of juist voor een evenwichtige spreiding van voorzieningen
over de dorpskernen. Centraal staat voor D66 dat de gemeente keuzes moet maken.

Wat we doen, doen we goed. Waar we door samenwerking in de regio ons
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cultuuraanbod kunnen versterken, doen we dat. We stimuleren cultureel

ondernemerschap.

Cultureel erfgoed

Cultuur, in de betekenis van cultureel erfgoed, heeft raakvlakken met ruimtelijke
ordening, landschap en ruimtelijke kwaliteit. Het vormt in die zin onderdeel van het
integrale omgevingsbeleid. D66 koestert het cultuurhistorisch erfgoed wvan
Wormerland. Niet alleen kerken en molens, maar ook industrieel erfgoed en

historische cultuurlandschappen.

Eigenaren van monumentale panden hebben vaak behoefte aan kennis over
restauratie en onderhoud. De gemeente zou deze kennis niet alleen in huis moeten
hebben maar ook actiever moeten delen. We pleiten er daarom voor financiéle

middelen beschikbaar te houden voor cultuurhistorie en monumentenzorg.
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