
 

Vacature | Fractiemedewerker D66 ‘s-Hertogenbosch  
 

• Ben je geïnteresseerd in politiek en volg jij het nieuws op de voet? 

• Wil jij nauw betrokken zijn bij het politieke proces in ‘s-Hertogenbosch? 

• En wil jij bijdragen aan het optimaal functioneren van de D66-fractie? 
 
Solliciteer dan nu! De fractie van D66 ‘s-Hertogenbosch zoekt een fractiemedewerker voor de 
resterende raadsperiode die loopt tot en met maart 2026.  
 
Je ondersteunt fractieleden bij het optimaal functioneren op diverse gebieden. Het gaat hierbij 
o.a. om het opstellen van moties, amendementen en schriftelijke vragen, het uitzoeken van 
achtergrondinformatie, het uitvoeren van benchmarks, de agendavoorbereiding en het 
notuleren van fractievergaderingen en het organiseren van werkbezoeken. 
 
Wat wij vragen:  

• Een snelle denker en vooral doener met hbo werk- en denkniveau. 

• Affiniteit met het gedachtegoed van D66 en interesse in politiek en bestuur. 

• Goede communicatieve vaardigheden en een vlotte pen.  

• Een zelfstandige en initiatiefrijke houding. 

• Goede organisatorische vaardigheden. 

• Een flexibele inzet van 5 uur per week (ook ‘s avonds, vergaderingen vinden vaak ‘s 
avonds plaats). 

 

Wat wij bieden: 

• Een leuke werkomgeving in het centrum van ‘s-Hertogenbosch. 

• Een beloning conform de cao Rijk, afhankelijk van kennis en ervaring (maximaal in  
   schaal 9). 

• Een leerzame omgeving waarbij je snel kennismaakt met de lokale politiek. 

• Veel mogelijkheden voor zelfstandig werken, ook vanuit huis. 

• Een contract voor de duur van de resterende raadsperiode. 
 

Solliciteren? Of heb je een vraag? Neem dan contact op met Mariève Craste via m.craste@s-
hertogenbosch.nl onder vermelding van ‘fractiemedewerker D66 ’s-Hertogenbosch’. Wij 
ontvangen je sollicitatie graag vóór 1 november 2022.  
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