Deelnamebesluit Wijkraadsverkiezingen 2026, D66 Rotterdam

Op 18 maart 2026 vinden de wijkraadsverkiezingen plaats. 

De Algemene Afdelingsvergadering van D66 in Rotterdam bijeen op 11 oktober 2025 heeft kennisgenomen van het deelnamebesluit en gestemd ten behoeve van deelname in Rotterdam aan de wijkraadsverkiezing van 2026: 

a. D66 in Rotterdam neemt met zelfstandige lijsten per wijkraad, indien er wijkraadskandidaten zijn voor de betreffende wijkraad, deel aan de Wijkraadsverkiezingen van 2026. 
b. De afdrachtsregeling voor D66-volksvertegenwoordigers in Rotterdam wordt vastgesteld op 6% (art. 8.2 lid 3 sub e HR).
c. Het profiel voor wijkraadsleden wordt vastgesteld, conform bijlage A.
d. Ten behoeve van een zorgvuldig en onpartijdig kandidaatstellings- en verkiezingsproces wordt een Verkiezingscommissie Wijkraden (VC) ingesteld, conform bijlage B. 
e. Ten behoeve van het verwachtingsmanagement en nakijk op de motivatie van de kandidaat wijkraadsleden worden er oriënterende gesprekken gevoerd met de kandidaten door de Kandidatencommissie Wijkraden, conform bijlage C. 
f. Het bestuur stelt middels loting de lijst per wijkraad vast. Voorafgaand krijgt het bestuur conform bijlage D, een opdracht mee. 

Aldus besloten. 























Bijlage A: Profiel Wijkraadslid, Wijkraadsverkiezing 2026

D66 Rotterdam – Profiel wijkraadslid

Word wijkraadslid voor D66 Rotterdam

Als wijkraadslid maak je echt het verschil. Je brengt bewoners, ondernemers en organisaties samen en luistert naar wat zij belangrijk vinden. Via jou kunnen zij hun ideeën en zorgen bij de gemeente op tafel leggen. Zo zorg je dat plannen beter aansluiten bij de wijk en dat bewoners kunnen meedenken én meedoen.

Je werkt zelfstandig, maar ook samen met andere wijkraadsleden, de D66-fractie en de leden. Je staat in direct contact met het stadhuis en vertaalt de stem van de buurt naar concrete resultaten. Daarmee draag je bij aan een wijk waar iedereen zich thuis voelt.

Wat doet een wijkraadslid?
· Je luistert naar bewoners en vertaalt hun ideeën en zorgen naar acties.
· Je denkt mee over gemeentelijke plannen en adviseert waar nodig.
· Je ziet erop toe dat wijkplannen goed worden uitgevoerd.
· Je verbindt mensen, organisaties en initiatieven die samen werken aan een sterkere wijk.

Wat zoeken wij?
We zoeken mensen die:
· hart hebben voor hun wijk en het leuk vinden om verschil te maken;
· makkelijk contact leggen en openstaan voor anderen;
· zich herkennen in de waarden van D66;
· bewoners kunnen verbinden en constructief samenwerken;
· durven denken in mogelijkheden en oplossingen, en ook echt keuzes durven maken.

Ervaring in de politiek is niet nodig. Iedereen brengt zijn of haar eigen talenten mee. Of je nu een verbinder, een creatieve denker of een aanpakker bent, er is plek voor jou.

Wat levert het je op?
· Een betekenisvolle rol te spelen in jouw wijk, je ziet direct resultaat van wat je doet.
· Nieuwe mensen te ontmoeten en samen te werken met bewoners, ondernemers en actieve Rotterdammers.
· Beter te begrijpen hoe Rotterdam bestuurd wordt en hier zelf invloed op uit te oefenen.
· Nauw samen te werken met de fractie van D66 
· Onderdeel worden van een netwerk van ervaren en nieuwe wijkraadsleden die elkaar inspireren.
· Een uniek kijkje in de keuken van de lokale politiek te krijgen én waardevolle ervaring op te doen.

Tijdbesteding
Het werk als wijkraadslid is een nevenfunctie die gemiddeld 10–12 uur per week in beslag neemt. Je ontvangt een maandelijkse vergoeding, waarvan de actuele hoogte te vinden is in de Verordening geldelijke voorzieningen wijkraden op overheid.nl. Van dit bedrag draag je, conform het Huishoudelijk Reglement, minstens 6% af aan de afdeling Rotterdam. De wijkraad komt vooral ’s avonds en af en toe in het weekend bij elkaar, zodat je deze rol goed kunt combineren met je dagelijkse bezigheden.

D66-lidmaatschap
Om je kandidaat te stellen, moet je op het moment van de opening kandidaatstelling minimaal 3 maanden lid zijn van D66. Daarnaast moet je als kandidaat voldoen aan de wettelijke eisen en je contributie hebben betaald. 




































Bijlage B: Verkiezingscommissie Wijkraden 2026 

Taak verkiezingscommissie
De verkiezingscommissie is belast met (art. 8.2 lid 3 sub c HR):
i. het informeren van leden over de wijze waarop de kandidaatstellingsprocedure verloopt, alsmede het beschikbaar stellen van het kandidaatstellingsformulier conform het door de Landelijke Verkiezingscommissie beschikbaar gestelde model;
ii. de controle en verificatie van de feitelijke gegevens van de kandidaten ten behoeve van de beoordeling en de informatieverstrekking over de kandidaten aan de leden;
iii. het organiseren en vaststellen van de stemmingen en het bekendmaken van de uitslag ervan;
iv. de indiening van de definitieve kandidatenlijst voor de verkiezingen bij het hoofdstembureau op de Dag van Kandidaatstelling, zoals door de Kieswet is voorgeschreven.

Samenstelling verkiezingscommissie
De verkiezingscommissie bestaat uit minimaal de volgende personen:

· Voorzitter verkiezingscommissie, is bekend met de lokale politiek en kennis van toepassing van reglementen
· Secretaris verkiezingscommissie, kent de afdeling en heeft kennis van het verkiezingsproces . En gaat overzichtelijk te werk. 
· Iemand met ervaring met het doorlopen van procedures en kan overzichtelijk en secuur te werk gaan

Het bestuur wordt gemandateerd om de leden van de Verkiezingscommissie aan te stellen.
Het bestuur informeert de leden van de afdeling tijdig over de personele samenstelling van de Verkiezingscommissie.















Bijlage C: Kandidatencommissie Wijkraden

Taak van de Kandidatencommissie Wijkraden
De Kandidatencommissie Wijkraden (KCW) houdt oriënterende gesprekken met de kandidaten. 

Opdracht aan de Kandidatencommissie Wijkraden
De KCW houdt oriënterende gesprekken met alle wijkraadskandidaten. Dit is om een goed beeld te krijgen van de kandidaten en verwachtingen te kunnen toetsen. 

Samenstelling Kandidatencommissie Wijkraden
De KCW bestaat uit minimaal de volgende personen:

· Voorzitter KCW, heeft lokale politieke ervaring 
· Secretaris verkiezingscommissie, kent de afdeling en heeft kennis van de lokale politiek 
· Lid KCW, is bekend met de afdeling Rotterdam en heeft kennis van de lokale politiek 

Het bestuur wordt gemandateerd om de leden van de KCW aan te stellen.
Het bestuur informeert de leden van de afdeling uiterlijk de dag voor de openstelling van de kandidaatstelling voor de wijkraden, over wie het bestuur hiervoor in de KCW aanstelt.



















Bijlage D: Opdracht aan het bestuur 

Taak van het bestuur 
Het bestuur stelt de lijst per wijkraad samen middels loting zoals dat ook op gemeentelijk niveau gebeurt. 

Opdracht aan het bestuur
Het bestuur heeft als opdracht het opstellen van een kandidatenlijst voor de wijkraadsverkiezingen. Dit kan alleen in de wijkraden waar D66 leden wonen en zich daarom kunnen kandideren. 

Na acceptatie van de kandidaatstelling, het oriënterend gesprek dat de kandidaat heeft gehad met de KCW, waarin ook integriteit is besproken, maakt het bestuur de lijst volgorde van kandidaten per wijkraad, middels loting. 

De loting
De beginletter van de lijst zal willekeurig worden bepaald door bijv. https://randomwordgenerator.com/letter.php, waarna de volgorde van de lijst op alfabetische volgorde verder gaat. 


