Profielschets Voorzitter Regiobestuur D66 Midden-Nederland

Wil jij een essentiéle rol spelen in het versterken van onze D66-gemeenschap in Midden-Nederland? Als
voorzitter van het regiobestuur ben je de verbindende kracht tussen leden, fracties en de vereniging. Je zorgt
voor een inspirerende samenwerking en een toegankelijke, betrokken vereniging in de regio.

Wat wij zoeken in jou

Wij zoeken een enthousiaste voorzitter die mensen verbindt, met een duidelijke visie en daadkracht. Jij bent
het gezicht van D66 Midden-Nederland: een natuurlijke netwerker die graag het gesprek aangaat met leden,
bestuur en externen.

Je hebt oog voor wat er leeft in de regio en weet hoe je een positieve sfeer creéert binnen het bestuur en
onder de leden. Jouw politieke sensitiviteit en ervaring in (regionale) politiek of verenigingswerk helpen je om
samen met anderen mooie resultaten te behalen.

Hoe jij impact maakt

In jouw rol als voorzitter geef je leiding aan een gedreven en ambitieus regiobestuur en ben je het kloppende
hart van onze activiteiten in Midden-Nederland. Je werkt samen met anderen om:

Inspirerende vergaderingen te leiden en goed voor te bereiden;

Te zorgen voor reflectie en groei binnen onze fractie;

Deelnemers en vrijwilligers te mobiliseren voor de Provinciale Statenverkiezingen;

Het verenigingsleven in Midden-Nederland te versterken door leden en commissies met elkaar in

contact te brengen;

. Onze regio toegankelijk en zichtbaar te maken voor iedereen die met D66 Midden-Nederland in
contact wil komen

. Het verbinden en versterken van de onderlinge samenwerking tussen afdelingen

Jouw kracht

Je straalt vertrouwen uit, werkt verbindend en weet mensen te inspireren. Je staat stevig in je schoenen,
hebt een heldere visie en bent politiek sensitief. Bovendien ben je communicatief sterk en geniet je ervan om
samen met anderen resultaten te bereiken.

Waarom deze rol iets voor jou is

Als voorzitter krijg je de kans om een betekenisvolle bijdrage te leveren aan het versterken van D66 in
Midden-Nederland. Je bouwt waardevolle relaties op, ontwikkelt jouw leiderschapskwaliteiten en speelt een
belangrijke rol in het vormgeven van onze regionale toekomst.

Diversiteit en inclusie

D66 Midden-Nederland streeft naar een diverse en inclusieve organisatie. We moedigen daarom iedereen,
ongeacht afkomst, gender, leeftijd, seksuele oriéntatie of achtergrond, van harte aan om te solliciteren; ook
als je denkt dat je niet aan alle voorwaarden voldoet. Samen maken we onze vereniging sterker en
veelzijdiger.

Interesse? We horen graag van je! Neem contact op met de voorzitter, Michiel van Liere,

vanlieremichiel@gmail.com of 06 53 33 48 08.
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