Profiel kandidaten gemeenteraadslid GR2026

Algemeen

Als raadslid ben je een van de gezichtsbepalende vertegenwoordigers van D66 in de
gemeente en haar kiezers. Je wil jezelf de komende vier jaar inzetten voor een progressief
geluid in de gemeenteraad. Tijdens de campagne span je je, samen met de rest van het
team, in om zo veel mogelijk stemmen binnen te halen voor D66.

Ben jij gekozen in de raad? Dan is het aan jou om te komen met progressieve oplossingen
voor de problemen in de gemeente. Het verkiezingsprogramma biedt daarbij uiteraard de
nodige handvaten. Je bent niet bang om het debat aan te gaan met andere partijen en de
wethouder om zo te komen tot de beste oplossingen.

Competenties
Als raadslid ben je volksvertegenwoordiger en dat is geen lichtzinnige opgave. Daarom zijn
we op zoek naar een aantal competenties:

e Je bentin staat om je inhoudelijk vast te bijten in een onderwerp. Daarbij ben je niet
bang om informatie op te vragen bij externe partijen en toon je zelf initiatief om te
komen tot oplossingen. Je bent niet bang om een conclusie te verbinden aan je
inhoudelijke werk.

e Je voelt maatschappelijke ontwikkelingen en processen goed aan en weet wanneer
iets wel of niet verstandig is om te doen.

e Je bent stressbestendig en kan goed schakelen in wisselende omstandigheden. Je
weet je snel aan te passen aan de nieuwe omstandigheden.

e Je beschikt over een gezonde dosis lef en leergierigheid. Daar waar dingen je nog
niet eigen zijn, ben je bereid om dit te leren en daarin te investeren. Je staat open
voor nieuwe informatie en weet deze toe te passen.

Ervaring en vereisten

Je bent minimaal een half jaar lid van D66, gerekend vanaf de sluitingsdatum van de
kandidaatstellingstermijn, en hebt aan de contributieverplichtingen voldaan. Uiteraard

sta je achter het gedachtegoed van D66 en weet je dit toe te passen op allerlei lokale
vraagstukken. Als kandidaat onderschrijf je het verkiezingsprogramma 2026-2030 van

D66 en draagt dit zoveel mogelijk uit.

We verwachten dat je je de komende vier jaar met hart en ziel wilt inzetten voor D66 in de
gemeente. Daarbij wordt ook van je verwacht dat je een actieve bijdrage levert aan door de
afdeling georganiseerde (campagne)activiteiten. Dat betekent onder andere dat je in de
periode januari tot en met maart 2026 beschikbaar bent voor de campagne, ook in de
avonden en het weekend.

Gedurende de komende raadsperiode vraagt het raadswerk ook wekelijkse tijdsinzet van



jou. Denk daarbij aan het voorbereiden van en deelnamen aan de fractie-, commissie- en
raadsvergaderingen. Het gaat gemiddeld om ongeveer 15 tot 20 uur per week, op
wisselende tijdstippen. Als je gekozen wordt als raadslid, ontvang je ook een vergoeding van
de gemeente. Vanuit de lokale afdeling kan je uiteraard rekenen op ondersteuning en
begeleiding van (oud-)fractieleden met ervaring in het raadswerk.



