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Laat iedereen vrij, maar niemand vallen

VOORWOORD

Met trots presenteren wij het verkiezingsprogramma van D66 Maasgouw. Trots op de inhoud,
maar ook trots op de wijze hoe dit programma tot stand is gekomen. In de afgelopen maanden
hebben we met veel partijen kunnen spreken over de belangrijke thema’s van de gemeente
Maasgouw. We hebben deze kunnen vertalen naar een beleid op hoofdlijnen, waarin het
sociaal liberale D66 geluid goed te herkennen is. Waarin we vorm en inhoud geven aan de
begrippen “gelijke kansen voor iedereen” en “we laten iedereen vrij, maar niemand vallen”. We
hebben een super enthousiast team dat met hart en ziel de D66 idealen wil vertalen naar een
sociaal en duurzaam gemeentelijk beleid.

Maasgouw koploper op gebied van leefbaarheid, duurzaamheid en vitaliteit
Maasgouw is een hele mooie gemeente. Er gaan veel dingen goed. Wij willen veel dingen die
andere partijen ook willen. Dat is goed, dat biedt een basis voor samenwerking. Maar op twee
punten maken we het verschil: onze ambitie om van Maasgouw een klimaatkampioen te
maken, en ons streven de inwoners meer zeggenschap te geven over hun eigen leefomgeving.
Die twee ambities sluiten aan op het beleid van D66 om "klimaat" voorop te stellen en om de
democratisering verder door te voeren.

Dit vraagt om een overheid die vertrouwen heeft in haar inwoners, die meedenkt en inwoners
regie geeft op zaken die voor hen belangrijk zijn. Die ruimte geeft en mogelijkheden schept
voor jong en oud, om zich te ontplooien en te worden wie ze zijn. Zodat zij op hun beurt een
waardevolle bijdrage kunnen leveren aan de maatschappij. En daarbij kunnen vertrouwen op
een eerlijke, transparante overheid.

Maasgouw kan koploper worden op het gebied van duurzaamheid en vitaliteit. Daar zet D66 op

in. Samen met ul!

Caroline van Velzen & Jan Burgers
Lijsttrekkers D66 Maasgouw
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D66 bouwt mee aan Maasgouw

Vanuit de kernthema's:

e ledereen telt mee
e Leefbaar Maasgouw
e Groen Maasgouw

...voor en binnen alle 10 de kernen.
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Laat iedereen vrij, maar niemand vallen

Nieuw in Maasgouw

Natuurlijk waren er altijd al D66’ers in Maasgouw, dat is niet nieuw. Nieuw is dat D66 als
politieke partij wil gaan deelnemen aan het gemeentebestuur. In 2022 zijn er verkiezingen voor
de gemeenteraad. Hieronder staat in hoofdpunten wat D66 in Maasgouw wil bereiken als zij in
deze raad wordt gekozen. En wat D66 blijft doen ook als dat niet zo is.

D66 is een sociaal-liberale partij. Sociaal wil zeggen dat iedereen recht heeft op een goede
ondergrond - een behoorlijk inkomen, veiligheid, een huis, onderwijs en zorg - om zijn leven op
te bouwen. Liberaal wil zeggen dat iedereen dat naar eigen inzicht mag, en vanwege die vaste
basis ook kan doen.

In de genen van D66 zit het streven naar meer democratie. Het is logisch dat taken die burgers
onmogelijk zelf kunnen uitvoeren, ook als zij samenwerken, delegeren aan hogere
bestuurslagen. Maar het is net zo logisch dat inwoners zaken die hun eigen leefomgeving
betreffen in eigen hand houden. Zij weten immers beter wat nodig is en voor wie.

Wij vinden dat de inwoners van Maasgouw zelf over de inrichting van hun directe omgeving en
de daar benodigde voorzieningen kunnen beslissen. Het gemeentelijk apparaat kan hen direct
adviseren over de mogelijkheden en de kosten van de oplossing die zij verkiezen. Wij vinden
ook dat de inwoners van Maasgouw ruimte mogen nemen om oplossingen te vinden voor
problemen die over de gemeentegrens heen gaan.

Het motto van D66 Maasgouw is Groen, Leefbaar, ledereen telt mee. Met dat motto in het
hoofd en in het hart beschrijven we zeven gebieden, op evenveel bladzijden, waar wij ons de
komende jaren actief willen inzetten:

ledereen telt mee

1. Medezeggenschap

2. Een zeker inkomen

Leefbaar

3. Beter wonen, levendige dorpen, anders werken
4. Onderwijs, sport en cultuur voor iedereen

5. Zorg dichterbij

Groen
6. Klimaatverandering als uitdaging
7. Ondernemen

Op al deze terreinen gaat D66 uit van de eigen kracht van mensen en hun vermogen tot
oplossingen te komen. Voor D66 staan de wensen en mogelijkheden van de inwoners centraal,
niet de voorschriften en de regels. D66 vindt dat er ruimte moet zijn voor experimenten op
gemeenteniveau, wanneer op enig gebied de regels knellen.
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1. Medezeggenschap Iedereen telt mee

Nederland kent 5 bestuurslagen: de EU, de landelijke overheid, de provincie, het waterschap en
de gemeente. Veel gemeentes gaan regionale samenwerkingsverbanden aan met buurgemeen-
tes, zoals in het geval van Maasgouw het Samenwerkingsverband Midden Limburg SML.
Daarnaast proberen gemeentes de inwoners meer bij het bestuur te betrekken door het instellen
van wijk- of dorpsraden. In de praktijk zijn er dus 7 bestuurslagen. Rijkelijk veel. Bovendien zijn de
democratische controle op de regionale samenwerkingsverbanden en de positie van de
dorpsraad onhelder.

De gemeente Maasgouw telt tien woonkernen. Een aantal daarvan heeft een dorpsraad, een
vergadering van alle volwassen inwoners van een dorpskern met een driehoofdig dagelijks
bestuur. D66 wil bereiken dat alle woonkernen zo’n raad (of iets vergelijkbaars) krijgen. D66 vindt
dat een dorpsraad zeggenschap moet hebben over de voorzieningen die voor de inwoners van
direct belang zijn: primair onderwijs, primaire zorg, de woonomgeving (veiligheid, groen, sociale
activiteiten) en bereikbaarheid. Zeggenschap betekent dat de dorpsraad zelf beslist wat zij tot
stand wil brengen en houden, en daarbij de beschikking heeft over een budget (evt. een
trekkingsrecht op het gemeentelijk budget) naar rato van het aantal inwoners. Zo nodig
aangevuld met extra bijdragen in natura, arbeid en geld van de inwoners. De dorpsraad zou voor
het maken van keuzes en het organiseren van de uitvoering van plannen ondersteund moeten
worden door de gemeente. Daarnaast zouden de dorpsraden een grotere rol kunnen spelen -
medezeggenschap moeten hebben - in het ontwerpen en uitvoeren van plannen die de kracht
van de individuele woonkern te boven gaan. De gezamenlijke woonkernen doen dat in eerste
instantie in de gemeente Maasgouw en in tweede instantie in een regionaal
samenwerkingsverband.

D66 wil in de komende jaren deze opzet en de bevoegdheden op elk niveau precies uitgelegd
hebben en bewerken dat dit alles naar behoren functioneert. Ook wil D66 andere vormen van
medezeggenschap (denk aan burgerforums, referenda) uitproberen.

D66 Maasgouw wil nauw samenwerken met de dorpsraden en de met alle woonkernen contact
onderhouden. In eigen gelederen hoopt D66 Maasgouw vertegenwoordigers te hebben uit alle
woonkernen.

D66 wil ervoor zorgen dat elke dorpskern een dorpshuis heeft waar vergaderingen van de
dorpsraad plaatsvinden, gemeentelijke diensten hun spreekuren houden, waar basale
voorzieningen aanwezig zijn (bijv. geldmaat, post of apotheek ophaalpunt), waar boeren uit de
omgeving streekproducten kunnen verkopen zo mogelijk een dorpsmensa wordt gevestigd die
warme maaltijden serveert tegen kostprijs, en waar ouderen kunnen samenkomen of
kinderopvang beschikbaar is. Initiatieven op dat viak zal D66 Maasgouw stimuleren en faciliteren.

D66 wil bevorderen dat de Gemeente Maasgouw alle technologische mogelijkheden benut om de
toegang van de inwoners tot gemeentelijke faciliteiten te vergroten (vergunningen, data etc.).
Voor mensen die minder digitaal vaardig zijn, moet er wel een loket blijven waar zij terecht
kunnen.
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2. Een zeker inkomen Iedereen telt mee

D66 kan zich goed vinden in de notitie Armoedebeleid Gemeente Maasgouw 2020-2024, gericht
op preventie van armoede, ondersteuning van mensen die armoede ervaren en bestrijding van
armoede. Volgens de notitie zijn er thans in Maasgouw 950 huishoudens (1485 personen, van wie
205 kinderen) die leven in armoede. Dat is 3.6% van de totale bevolking, wat veel lager is dan
gemiddeld, maar voor D66 is elke persoon die in armoede leeft er een te veel.

In de notitie wordt gewezen op de wrijving die kan ontstaan tussen de landelijke generieke regels
aangaande inkomensbeleid en schuldverlichting (iedereen gelijk, geen uitzonderingen), en de
wens bij de Gemeente tot maatwerk bij het aanpakken van individuele gevallen. Er wordt ook
geconstateerd dat mensen in armoede zo in beslag genomen worden door hun situatie dat zij in
het woud van regels en steunmaatregelen de weg niet vinden. Hierbij zijn zes kanttekeningen te
maken.

D66 vindt allereerst dat de Gemeente de ruimte moet nemen om het woud aan regels uit te
dunnen. D66 zou een experiment willen starten om, op basis van de ervaringen in andere
gemeenten met het invoeren van een basisinkomen, toeslagen zo veel mogelijk generiek - dus
zonder voorwaarden - uit te keren aan mensen die in armoede leven, tenzij er indicaties zijn dat
de betrokkenen daar echt niet voor in aanmerking komen (een ja, tenzij beleid.

Ten tweede wil D66 dat de Gemeente zich aansluit bij het experiment van de Gemeente
Amsterdam om bijstandsgerechtigden bijvoorbeeld 200 euro te laten bijverdienen zonder gekort
te worden en een experiment van de Gemeente Tilburg om niet meer te controleren op het
samenwonen van bijstandsontvangers, inclusief het inwonen van volwassen kinderen.

Ten derde wil D66 dat elke ouder die in armoede leeft een coach krijgt die hem of haar en hun
gezin uit de armoede geleidt tot het inkomen groter is dan 120% van het sociaal minimum.
Weliswaar hecht D66 aan principes als eigen verantwoordelijkheid, eigen kracht en
zelfredzaamheid, maar we erkennen ook dat mensen die in armoede leven vaak de kracht
ontberen om zonder hulp uit de put te klimmen.

Ten vierde wil D66 dat de Gemeente naar mogelijkheden zoekt om werk te scheppen, op zijn
minst in deeltijd.

En ten vijfde wil D66 dat aan ouders in armoede gratis kinderopvang wordt geboden in elke
woonkern tijdens werkuren, bijvoorbeeld in het dorpshuis, bijvoorbeeld met inzet van ouderen die

zo inkomen kunnen bijverdienen.

Tenslotte wil D66 onderzoeken of achterstallig (backoffice) werk bij de Gemeente zelf of
hulpinstellingen door ouderen kan worden gedaan tegen een redelijke vergoeding.
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3. Beter Wonen Leefbaar

Maasgouw is een aantrekkelijk gebied in de nabijheid van Eindhoven, een van de belangrijkste
kennis- en innovatiecentra van de wereld, en evenmin ver van het kennis- en cultuurcentrum
Aken-Maastricht. D66 wil dat dit gebied zijn aantrekkelijkheid behoudt. Daarvoor zijn vier factoren
van belang: goede verbindingen, vergroenen en autoluw maken van historische bebouwingen,
verduurzaming van woningen en vergroten van een (diverser) woningaanbod.

Het laatste heeft onze eerste aandacht. Wij willen dat de Gemeente leegstand van bestaande
gebouwen (fabrieken, kantoren, ruimte boven winkels etc.) inventariseert, de gebouwen opkoopt,
aan architecten en bouwers de ruimte geeft om daarin woningen te realiseren voor starters en
deze uitgeeft voor verhuur voor circa 600 euro per maand met het recht op koop. Ter verlaging
van de bouwkosten zou de Gemeente woningen voor jongeren en ouderen kunnen realiseren in
een woonhof, waarin voorzieningen als keuken en wasruimte gedeeld worden. De Gemeente zou
samenwerking moeten zoeken met de TU Eindhoven voor het bouwen van Ripple woningen op en
tussen bestaande gebouwen. Deze samenwerking kan ook breder gaan, door de TU-ruimte te
bieden voor het ontwikkelen van duurzame woningen met flexibele indeling op beschikbare
grond.

D66 wil daarmee bereiken dat jongeren in de Gemeente blijven wonen — en werken, temeer nu de
mogelijkheden tot werken op afstand zijn vergroot. De Gemeente moet investeren in de
faciliteiten voor thuiswerken: supersnel internet, vergader- en ontmoetingsplaatsen voor
thuiswerkers.

D66 vindt dat de Gemeente er eer in moet leggen een duurzame gemeente te worden. Ook
daarin zou de Gemeente samenwerking kunnen zoeken met nabije universiteiten waaraan
onderzoeksopdrachten kunnen worden gegeven.

De eerste stap op weg duurzaamheid is het isoleren van bestaande woningen (de trias
energetica: eerst isoleren = zo min mogelijk energie verbruiken, daarna zoveel mogelijk
groen(blauwe) energie verbruiken, en dan spaarzaam zijn met fossiele energie als die daarna nog
nodig is). De Gemeente zou een deel van haar eigen vermogen hiervoor moeten inzetten.
Nieuwbouw zou altijd moeten voldoen aan duurzaamheidseisen. De Gemeente zou moeten
bewerken dat op alle daken van openbare en van zoveel mogelijk private gebouwen
zonnepanelen worden gelegd. De Gemeente zou met subsidies moeten stimuleren dat
woningbezitters opslag batterijen installeren, zoals de Vlaamse overheid dat al doet.

Bestaande plannen voor de centra van Heel en Maasbracht, ook om deze aantrekkelijk te maken
voor ondernemers die zich daar willen vestigen, zouden in evenwicht moeten worden gebracht
met de behoeften en mogelijkheden van de andere woonkernen.

D66 dat vindt dat de woonkernen meer met elkaar moeten worden verbonden, anders dan via de

auto of de bus. Er zouden brede fietspaden kunnen worden aangelegd, met op geregelde
afstanden overkappingen/schuilplaatsen voor guur weer, tevens stalling en bushokje.
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Bestaande fietsroutes wil D66 optimaliseren. Ook zou een project kunnen worden gestart voor
elektrische deelscooters (samen met bijvoorbeeld Check, Go Sharing of Felyx). Bij de
dorpshuizen moeten aflever- en ophaalpunten komen voor koeriersdiensten, waar elektrische
huurwagentjes beschikbaar zijn voor verder transport.

D66 vindt dat het onttrekken van woningen aan de woningmarkt (tweede huizen) aan banden
moet worden gelegd. Bestaande parken met recreatiewoningen mogen blijven, maar de groei van
het aantal recreatiewoningen moet worden beperkt. Waar mogelijk moeten de regels voor
permanente bewoning van recreatiewoningen worden verruimd.

Een laatste woord betreft de sociale veiligheid in de woonkernen. Meer zichtbaarheid van de
politie, met name via wijkagenten, voorlichting over criminaliteitspreventie, en het opzetten van
buurt-apps wordt aanbevolen.
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4. Onderwijs, Sport & Cultuur voor Iedereen Leefbaar

Gelijke kansen voor iedereen begint bij het aanbieden van een veilige plek waar kinderen,
volwassenen en ouderen zich kunnen ontwikkelen en kunnen zijn wie ze zijn. Waar kennis wordt
gedeeld, maar ook sociale vaardigheden geleerd worden, sport en beweging aan bod komen, en
kennismaking met cultuur. Kinderen zouden hiervoor op scholen de hele dag terecht moeten
kunnen, en misschien hun ouders en grootouders ook. Meer aandacht voor sociale vaardigheden,
gezond leven, cultuur, sport en spel zal leiden tot evenwichtiger kinderen en daardoor een
afname van de vraag naar jeugdhulp. Jeugdhulp kan zich dan concentreren op mensen die het
echt nodig hebben.

Onderwijs

Veel schoolgebouwen worden onderbenut. D66 wil dat schoolgebouwen ook naschoolse opvang,
indien nodig kinderopvang, scholing/cursussen voor volwassenen, sportfaciliteiten en
bewegingslessen, muziekonderwijs en culturele scholing (museumbezoek incluis) huisvesten. De
bemensing daarvan kan ten dele gedaan worden met inzet van gekwalificeerde vrijwilligers,
onder wie gepensioneerden’, die daarvoor een bescheiden vergoeding ontvangen. Zo kunnen zij
leerhuizen worden en ontmoetingsplekken. In elke school zouden zaterdagochtendscholen
moeten zijn waar kinderen met leerachterstanden door vrijwilligers vooruit geholpen worden.

D66 heeft de ambitie om van alle scholen binnen Maasgouw Gezonde Scholen te maken. Daartoe
willen we met de scholen nauwer samenwerken, zeker de scholen die al initiatieven hebben
ontwikkeld. De Gemeente zou kunnen onderzoeken of op scholen tussen de middag (betaalbare,
zo nodig gratis) warme maaltijden geserveerd kunnen worden. D66 is er voorstander van dat
schoolkinderen les krijgen over hoe voedsel verbouwd wordt en bereid, en daarna een
gezamenlijke maaltijd genieten. Niet alle kinderen krijgen van huis uit niet voldoende of gezond
voedsel te eten.

Sport

D66 ziet sport en beweging als een basisbehoefte. Beweging is essentieel voor het verkrijgen en
behouden van een gezond lichaam. Het geeft plezier en het brengt mensen bij elkaar. En daarin is
sport en bewegen zeer effectief. Volgens het Kenniscentrum Sport en Bewegen levert iedere
euro die daaraan wordt besteed 2,5 euro op. De levensverwachting groeit, de
arbeidsproductiviteit stijgt, de criminaliteit daalt, onze Gemeente Maasgouw zou gek zijn als ze
daarin niet investeert. Wij willen daarom de brede sport, maar ook inspirerende evenementen en
teamcompetities stimuleren.

! |dealiter zou iedere gepensioneerde op zijn minst 4 uur per week aan gemeenschapswerk moeten
besteden, tenzij hij/zij mantelzorger is.
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Ook wil D66 geld vrijmaken voor talentontwikkeling. In samenwerking met scholen zou gekeken
kunnen worden naar een aparte leerweg voor kinderen die het in zich hebben een professioneel
sporter te worden.

Sportverenigingen worden aangemoedigd kinderen uit arme gezinnen te “adopteren” en samen te
werken met scholen om het sportaanbod te verbreden en te vervolgen.

Cultuur

De Gemeente Maasgouw heeft een rijke cultuur: historische gebouwen, musea, carnavals- en
toneelverenigingen, muziekkorpsen, schutterijen. De verenigingen zijn de sociale verbinder in
onze gemeente. De gemeente Maasgouw dient deze waar nodig te ondersteunen en de
samenwerking tussen verschillende kunstvormen te stimuleren.

D66 wil onderzoeken of van het brede gemeentefietspad ook een beeldenroute kan worden
gemaakt.

AR

—
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5. Zorg dicht(er)bij Leefbaar

ledereen moet in staat zijn deel te nemen aan wat de maatschappij te bieden heeft. Kwetsbare
mensen dienen daarbij zo nodig ondersteund te worden. D66 wil bevorderen dat deze mensen
het Persoonsgebonden Budget (PGB) gebruiken, zodat zij hun eigen keuzes kunnen maken.
Vrijwilligerswerk en mantelzorg zijn belangrijke elementen.

Eerstelijns zorg hoort in elke woonkern aanwezig te zijn. D66 bepleit dat inwoners van kernen
meer betrokken worden bij zorg aan ouderen en kwetsbare jeugd en dat de dorpsgemeenschap
zorgt voor opvang en mantelzorg, meer dan nu, waarbij minder een beroep wordt gedaan op
individuele hulpverleners.

Hulpverlening zou plaats moeten vinden vanuit een voor iedereen bereikbaar zorgpunt. Bij
nieuwbouw zou de nabijheid van een centrum voor zorg en andere diensten, en een plaats van
samenkomst, centraal moeten staan.

Onderzocht zou kunnen worden of de nazorg van ziekenhuispatiénten die nog niet thuis kunnen
verblijven in een als zorghuis ingerichte woning in het centrum van de woonkern, of in een (extra)
ruimte in het dorpshuis, kan worden gegeven. In elk geval in een vertrouwde omgeving, omringd
door bekenden.

Op dezelfde plek zouden laagdrempelige voorzieningen gemaakt kunnen worden voor gezinnen
die problemen hebben met opvoeding van hun kinderen en voor kinderen met (psychische)
problemen. In eerste instantie zouden zowel kinderen als ouders hier in gesprek kunnen gaan met
ervaringsdeskundigen en leeftijdsgenoten. Vroegtijdige signalering van ernstige problemen is van
het grootste belang. Daarna zouden professionele zorgverleners snel kunnen worden
ingeschakeld om in onderlinge samenwerking (binnen de mogelijkheden van de AVG) met de
ouders en met de kinderen een oplossing te vinden.
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Groen

Na de verwoestende waterstroom die de afgelopen zomer Limburg teisterde is de vraag actueel
of we voldoende zijn voorbereid op wateroverlast. De Gemeente Maasgouw op zich heeft weinig
overlast gekend. De vraag is of dat zo blijft.

D66 heeft de ambitie om van de Gemeente Maasgouw een centrum te maken van innovatie en
toepassing van kennis op het gebied van waterbeheer, alternatieve energie (zonne-energie,
kleinschalige windenergie, het gebruik van waterkracht in stromend en gespuid water) en
gebouwisolatie, het gebruik van beplanting en de opvang van hemelwater. Als het aan D66 ligt
krijgen kennisinstituten in de wijde omgeving ruim baan om — met inschakeling van lokale
ondernemers - hier experimenten op te zetten en ideeén tot uitvoering te brengen. In elk geval
wil D66 Maasgouw initiatieven op gebied van duurzaamheid maximaal stimuleren en faciliteren.

Er zou een middelbare klimaatschool opgezet kunnen worden, of anders aan bestaande
opleidingen toegevoegd kunnen worden om jongeren de technieken te leren die voor de
constructie hiervan en het onderhoud noodzakelijk zijn.

De gemeente Maasgouw heeft nu al de mogelijkheid om het gebruik van natuurlijke energie te
bevorderen. We noemen het maximaal benutten van daken van publieke gebouwen voor zonne-
energie, bij nieuwbouw van huizen rekening houden met de zon-oriéntatie en het bewerken van
een optimale zon-inval (geen bomen planten voor zonnepanelen), het tegengaan van
warmteopslag in de zomer in versteende woongebieden alsook de aanleg van koelte-eilanden,
het bevorderen van schaduw door dak overstekken en veranda’s.

De Gemeente Maasgouw zou niettemin in haar omgevingsvisie kunnen benadrukken dat ze
eerder stuurt op resultaat dan op methoden om resultaat te behalen en dat ze zoekt naar een zo
groot mogelijke samenwerking, met (boeren)bedrijven, kennisinstituten en inwoners om het
gewenste resultaat te halen.

In elk geval moet de Gemeente Maasgouw, optrekkend met buurgemeenten, zorgen voor ruimere
toegang tot het stroomnet. Congestie op dit net belemmert nu de aanleg van alternatieve
energievoorzieningen zoals zonne-energieparken.

De Gemeente zou forse investeringen moeten doen in energiebesparing door isolatie van de
huizen en gebouwen. Afgezien van de energielogica — die begint bij isolatie — heeft de gemeente
weinig ruimte om andere grote bijdragen te leveren aan de klimaatdoelstellingen. De Gemeente
zou de isolatie van huizen voor minder draagkrachtigen, en eventueel de plaatsing van
zonnepanelen op huizen die zelf bezit (via de nog op te richten eigen wooncorporatie) of via een
contract met particuliere verhuurders voor haar rekening kunnen nemen. Zij zou dat kunnen
bekostigen via een fonds gevuld met de een deel van het vermogen voortgekomen uit de
verkoop van de Essentaandelen. Uit dat fonds zou de Gemeente andere “groene” projecten
kunnen meefinancieren. De Gemeente draagt daarmee indirect bij aan de verlichting van de
woonlasten voor minder draagkrachtigen.
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Laat iedereen vrij, maar niemand vallen.

D66 wil een aangepaste (lagere) WOZ-heffing voor woningen die als gevolg van maatregelen ter
verduurzaming in waarde stijgen.

Maasgouw is omringd door plassen die als waterberging dienen. Een deel daarvan zou zo
afgedamd kunnen worden dat bij hoge watertoevoer het waterpeil in het bekken stijgt tot een
hoger niveau dan nu, zodat in perioden van water- (of energie) tekorten het bekken kan spuien.
De Gemeente Maasgouw zou actief en enthousiast samenwerking moeten zoeken met het
waterschap en Rijkswaterstaat om bij initiatieven voor het voorkomen van toekomstige
wateroverlast betrokken te zijn.

De Gemeente Maasgouw zou subsidie moeten geven aan inwoners die willen investeren in
energieopslagbatterijen, gekoppeld aan zonne-energie.

D66 begrijpt de moeite die het boeren kost om te reageren op telkens wisselend beleid. De
natuur vraagt om een andere aanpak. Boeren moeten nadrukkelijk betrokken worden bij plannen
om voor het bereiken van een omslag naar duurzame teelt van voedselgewassen, duurzame
veeteelt, verantwoord water- en verantwoord landschapsbeheer. Het in ere herstellen van het
oude idee van meentgebieden, gemeenschappelijke weides waar boeren gezamenlijk zorg voor
dragen, zou hierbij kunnen helpen.

D66 bepleit het opzetten van natuurcentra nabij de grote natuurgebieden in Maasgouw,
waarvanuit de rijkdom aan natuur beter ontsloten kan worden voor zowel inwoners als voor
bezoekers. Er zou een langetermijnvisie ontwikkeld moeten worden voor deze natuurgebieden,
waarbij de agrariérs in de omgeving, toerisme-ondernemers, natuurbeheerorganisaties en de
inwoners betrokken worden.

D66 bepleit het opzetten van natuurcentra nabij de grote natuurgebieden in Maasgouw,
waarvanuit de rijkdom aan natuur beter ontsloten kan worden voor zowel inwoners als voor
bezoekers. Er zou een langetermijnvisie ontwikkeld moeten worden voor deze natuurgebieden,
waarbij de agrariérs in de omgeving, toerisme-ondernemers, natuurbeheerorganisaties en de
inwoners betrokken worden.




Laat iedereen vrij, maar niemand vallen.

7. Ondernemen Groen

D66 wil meer ruimte voor ondernemers, zeker op gebieden waar wij veel waarde aan hechten:
klimaatuitdagingen, woningbouw (ook via hergebruik bestaande gebouwen), herinrichting
landschap, zorgvoorzieningen. De gemeente zou de regelgeving kunnen versimpelen en meer op
resultaat kunnen sturen. De gemeente zou voor elk projectidee voorstellen kunnen vragen van
ondernemers waarbij aan de niet voor uitvoering geselecteerde ondernemers een vergoeding
wordt gegeven voor bruikbare ideeén.

D66 wil werken aan op elkaar afgestemde centrumplannen en het aantrekkelijk maken voor
(jonge) ondernemers op gebied van cultuur, duurzaamheid, innovatie, retail, toerisme en horeca
om zich in Maasgouw te vestigen.

Om startende ondernemers te helpen zou de Gemeente micro-kredieten kunnen verlenen en
incubators kunnen inrichten. Bij deze incubators dient een door de Gemeente aangestelde coach
de startende ondernemer te helpen met het voldoen aan de regels en andere vereisten. Deze
coach dient tevens als ombudsman voor starters en gevestigde ondernemers.

Speciale aandacht is nodig voor coaching en hulp bij financiéle problemen van ZZPers.
Aan startende ondernemers zou de Gemeente een loonkostensubsidie kunnen geven van 25%

voor het in dienst nemen van de eerste twee werknemers met een vast contract gedurende het
eerste jaar van dat dienstverband.

Ondernemers die willen investeren in de woonomgeving, in geld, woord en daad, zouden actief
moeten worden gesteund.

— = ~ Teksten: Hans Ramaker
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