Verantwoording LAC D66 Leidse regio

Vooraf

Op 18 maart 2025 is tijdens de Algemene Afdelingsvergadering (AAV) van D66
Leidse regio besloten een commissie in te stellen voor een advies aan onze leden
voor de lijst voor de gemeenteraadsverkiezingen op 18 maart 2026. Deze
commissie draagt de naam Lijstadviescommissie, ofwel LAC.

Samenstelling

Het bestuur heeft Paul Dirkse, oud-wethouder van Leiden in de periode 2016-
2022, vervolgens verzocht om deze commissie samen te stellen en voor te
zitten. Dat heeft geleid tot de volgende commissie:

De lijsttrekkers van de diverse gemeenten - Wietske Veltman, Mieke van Ulden,
Jolijn Kouwenhoven, Esther Mieremet en Ralf Boland

Per gemeente een subcommissie met daarin:

e Voorschoten — Marcel Cramwinckel (oud-wethouder in Voorschoten en
Robin Paalvast (oud-wethouder in Zoetermeer)

e Leiderdorp — Rob Visser (oud-raadslid Leiderdorp) en Anneke Zaaijer
(bestuurslid talentontwikkeling D66 Leidse regio)

o Oegstgeest — Natalie Jonkers (raadslid Oegstgeest, niet verkiesbaar en
oud-voorzitter afdeling Oegstgeest)) en Janelle Pronk-Bade (oud-
statenlid)

e Katwijk — Kitty Martens (bestuurslid Zuid-Holland)

e Leiden-Susannah Herman (oud-raadslid Leiden), Toine Hazen (voormalig
voorzitter D66 Leiden), Vahit Koroglu (oud-fractievoorzitter Leiden) en
Sivan Maruf (fractievoorzitter D66 Delft)

Opdracht
Via het bestuur heeft deze LAC de opdracht gekregen om per gemeente een
lijstadvies op te stellen voor de leden, inhoudende het volgende:

1. Kom met een advieslijst waarin het belang dat D66 hecht aan diversiteit tot
uitdrukking komt en streef daarbij naar een afspiegeling van de
samenleving m.b.t. gender, leeftijd, opleiding en achtergrond

2. Zorg voor een mix van ervaren raadsleden en nieuwe kandidaten

3. Zorg voor een mix van specialisten en generalisten in het team

4. Zorg dat alle kandidaten zijn beoordeeld en (zoveel mogelijk) voldoen aan
het vastgestelde persoonlijk profiel voor een D66-raadslid en het team als
geheel (per gemeente opgesteld).

De LAC heeft ook de volgende afwegingen meegenomen bij het lijstadvies:



5. Als de lijsttrekker ook (kandidaat-)wethouder is, zit er binnen de top 3 of
top 5 van de verkiesbare kandidaten dan een ervaren raadslid die de
fractievoorzitter zou kunnen worden?

6. Er moet een evenwichtig team zijn bij zowel een tegenvallend, verwacht
en verrassend goed resultaat. In alle gevallen moet ook de continuiteit op
langere termijn (lees 2030 en verder) worden geborgd. Dit vraagt om een
mix van nieuwe en ervaren raadsleden, temeer daar meerdere opnieuw
verkiesbare raadsleden opgaan voor hun laatste termijn. Voor Leiden
betekent dat bijvoorbeeld dat er is gewerkt met scenario’s van 5, 8 als ook
1 zetels.

7. In de afweging voor een evenwichtig team is ook gekeken naar de
persoonlijikheden en de mix van meer extraverte en introverte mensen, een
mix van mensen die wat meer analytisch zijn ingesteld of actiegericht, en
intern gericht of extern gericht.

8. Voor Leiden geldt dat ook is gestreefd naar een bepaalde verdeling van de
woonadressen van de raadsleden over de verschillende wijken in de
gemeente.

9. Tot slotis er een inschatting gemaakt of er kandidaat raadsleden zijn die
een grote aantrekkende rol kunnen hebben op een eigen kiezersgroep.

Werkwijze
In deze verantwoording is Katwijk niet meegenomen. Die procedure loopt nog.

Per gemeente is dus een subcommissie gevormd, zij hebben per gemeente op
basis van de gegevens van de kandidaten een selectie gemaakt om een gesprek
mee te voeren. In alle gesprekken zijn politiecke casussen gebruikt, is op
integriteit getoetst en was ruimte om in te gaan op de persoonlijke motivatie en
competenties van de kandidaten.



Lijstadvies per gemeente

Voorschoten

De subcommissie LAC Voorschoten heeft onder aanvoering van Marcel
Cramwinckel in het kader van de gemeenteraadsverkiezingen 2026 gesprekken
gevoerd met alle kandidaten voor de verkiesbare plaatsen. Deze vonden plaats
op 21 oktober 2025. Tijdens de gesprekken is op basis van het profiel gekeken
naar persoonlijke motivatie, persoonlijke kwaliteiten en leerpunten, inhoudelijke
kennis, bestuurlijke ervaring, bekendheid in en met Voorschoten, samenwerking,
en de bijdrage aan een sterke en diverse fractie. Ook is een casus voorgelegd.
Het advies is gebaseerd op een zorgvuldige afweging van kwaliteiten, ervaring,
ontwikkelpotentieel en bereidheid tot leren. Verder kijkt de LAC niet alleen naar
individuele competenties, maar ook naar het geheel: een evenwichtig team dat
ervaring, vernieuwing en representativiteit met elkaar verbindt.

Het lijstadvies luidt als volgt:

1. Esther Mieremet (reeds verkozen als lijsttrekker)

2. Patty Wijnen - Patty staat voor een Voorschoten waar iedereen de kans
krijgt om mee te doen en zich gezien voelt. Zij heeft veel kennis van het
jeugd-, zorg- en onderwijsdomein en ervaring als toezichthouder. Met een
integrale blik zet zij zich in voor slimme(re) verbindingen in het sociaal
domein en een wijkgerichte aanpak.

3. Jolien Schroot - Jolien, opgegroeid in Adegeest, woont in de Bloemenwijk.
Ze heeft 12 jaar ervaring in de lokale politiek. Met haar professionele
groene vingers zet zij zich in voor een gezonde leefomgeving. Ze kijkt
graag vooruit en spant zich in om de mooie centrumplannen, inclusief
woningbouw, daadwerkelijk te realiseren.

4. Wouter van Bijsterveld - Wouter is bedrijfskundige met ruime ervaring, als
lijn- en projectmanager in de informatietechnologie bij diverse grote
organisaties. Hij is nu zeven jaar zelfstandig ondernemer, op het gebied
van data. Hij denkt graag in mogelijkheden, kiest pragmatische
oplossingen en vindt dat voorkomen beter is dan genezen. Onderwijs heeft
zijn hoogste prioriteit.

De subcommissie LAC Voorschoten is van mening dat de kandidaten op deze
lijst goede inhoudelijke kennis en ervaring met het politieke proces combineren
met politiecke samenwerkingsbereidheid. Er is ook veel bereidheid om als
persoon te leren en de belangrijke verbinding met mensen en organisaties in het
dorp verder te versterken. Tesamen vormen de kandidaten een team dat in staat
is om met visie, energie en verbinding het sociaal-liberale geluid van D66 in
Voorschoten krachtig te laten horen. De LAC spreekt haar vertrouwen uit dat dit
team, onder aanvoering van de lijsttrekker, een sterke vertegenwoordiging van
D66 zal realiseren.



Leiderdorp

De subcommissie Leiderdorp van de LAC heeft eind oktober gesprekken
gevoerd met alle verkiesbare kandidaten. Hieruit is een lijst samengesteld waar
gekozen is voor ervaring/vernieuwing, diversiteit (op leeftijd, geslacht,
achtergrond, levenservaringen), generalisten/specialisten, samenwerking
(team) en expertise op belangrijke thema’'s.

Het lijstadvies luidt als volgt:

1. Mieke van Ulden (reeds verkozen als lijsttrekker)

2. Hester Barendse - Sinds 2022 zet Hester zich met veel plezier en
betrokkenheid in als raadslid voor D66 in Leiderdorp, na eerder al als
burgerraadslid actief te zijn geweest. En ze is nog lang niet klaar. Hester
wil graag nog een termijn doorgaan, zodat ze kan blijven werken aan de
onderwerpen die ons dorp raken: van woningbouw en de complexe
ontwikkeling van de Baanderij tot échte bewonersparticipatie, goede
onderwijshuisvesting en een sterk sociaal domein. Leiderdorp is al meer
dan twintig jaar haar thuis. Hester haar twee kinderen zijn hier met veel
plezier opgegroeid — en beginnen nu, half uitgevlogen, hun eigen pad te
volgen. Haar man is als ondernemer gevestigd in het dorp en zelf heeft ze
een juridische achtergrond. In november start ze in de
transplantatiesector, waar ze als generalist gaat bijdragen aan het
matchen van donoren — werk dat letterlijk levens kan redden. Het belang
van onze inwoners en ondernemers staat voor Hester altijd centraal. Ze
wil dat iedereen in Leiderdorp kan wonen, werken en leven in een groen,
veilig en economisch vitaal dorp. De afgelopen jaren heeft Hester veel
kennis opgedaan, vooral binnen het sociaal domein, en ze kijkt ernaar uit
om te zien dat wat we samen hebben opgebouwd, écht verschil gaat
maken voor de mensen die het het hardst nodig hebben.Hester gelooft
sterk in samenwerking. En geeft aan dat ze de brede D66-fractie als een
hecht team ervaart waarin we elkaar versterken — kritisch en
genuanceerd in de oppositie, en bereid verantwoordelijkheid te
nemen.Met haar ervaring, gedrevenheid en met liefde voor dit dorp wil ze
de ingeslagen koers voortzetten, tastbare resultaten bereiken en bijdragen
aan een groen, duurzaam, sociaal en toekomstbestendig Leiderdorp.

3. Inge Raken - EIf jaar woont Inge met veel plezier samen met haar man en
twee kinderen in Leiderdorp. Ze zet zich graag in om ons dorp voor
iedereen een zo fijn mogelijk thuis te laten zijn. Dit doet ze vanuit de
overtuiging dat het belangrijk is om iets terug te geven aan de samenleving
waar ze deel van uit maakt. Binnen hetraadswerk zijn er veel onderwerpen
die Inge belangrijk vindt en waar ze mee aan de slag wil gaan. Ze zoekt
graag vanuit verbinding naar oplossingen voor de uitdagingen in onze
gemeente. Inge hoopt met duidelijke voorstellen en kritische vragen bij te
dragen aan een goed debat, scherpe keuzes, goed beleid en vooral ook
meer duidelijkheid voor inwoners. Inge is werkzaam bij TNO waar zij bezig
is met digitalisering en veranderingsvraagstukken in de logistieke sector.
Dit om zelforganiserende logistiek en geautomatiseerde voertuigen in de
toekomst mogelijk te maken. De ervaring die Inge als burgerraadslid heeft



opgedaan sinds september 2024 wil ze graag inzetten als raadslid in de
komende periode.

. Hans Pinckaert - Woont met zijn vrouw en twee jonge kinderen in De
Binnenhof in Leiderdorp. Sinds hij kinderen heeft is het gevoel van je
gemeenschap helpen alleen nog maar meer aangewakkerd. Hans is met
groot enthousiasme betrokken bij de opvang en school. Hij realiseert zich
als geen ander dat je een gemeenschap nodig hebt om kinderen groot te
brengen. Als opgeleid als arts (in het LUMC) en nu een wetenschapper die
Al toepast op medische diagnostiek wil Hans kijken naar wat echt werkt en
gelijke kansen creéren voor alle inwoners. Met zijn achtergrond in
onderzoek en data help hij nu als kersvers burgerraadslid graag mee om
zorg, jeugdbeleid en duurzaamheid op een slimme manier aan te pakken.
En dit zet hij graag voort als raadslid.

. Miriam Kramer - Miriam woont sinds twee jaar met haar gezin in
Leiderdorp, waar ze zich snel thuis voelde door de open, betrokken sfeer
van het dorp. Sinds september zet ze zich met veel enthousiasme in als
burgerraadslid voor D66. Zo leert ze het dorp en de lokale thema's in de
gemeente van dichtbij kennen en bereidt zij zich gericht voor op een
mogelijke rol als raadslid.

Vanuit haar achtergrond als bestuurskundige en jurist werkt Miriam al jaren
in het openbaar bestuur aan maatschappelijke vraagstukken rond
veiligheid, zorg en leefbaarheid. Die ervaring gebruikt ze om beleid te
doorgronden, maar vooral om te zorgen dat beleid ook uitvoerbaar is.
Miriam wil dat iedereen in Leiderdorp kan meedoen, ook mensen die de
weg naar voorzieningen minder makkelijk vinden. Ze gelooft dat goed
beleid begint met luisteren en dat vertrouwen groeit wanneer inwoners
zich gehoord voelen. Miriam is een teamspeler en ziet dat je in de Leidse
regio veel onderwerpen aan elkaar kunt verbinden die voor Leiderdorp van
belang zijn. Ze hoopt als raadslid een stap naar voren te kunnen zetten om
zich ook echt in te zetten voor betrokkenheid van alle inwoners en de
ondernemers in het dorp.



Oegstgeest

De subcommissie Oegstgeest van de LAC heeft onder leiding van voorzitter
Janelle Pronk-Bade in oktober gesprekken gevoerd met alle verkiesbare
kandidaten. Hieruit is een lijst samengesteld waar gekozen is voor
ervaring/vernieuwing, diversiteit (op leeftijd, geslacht, achtergrond,
levenservaringen), generalisten/specialisten, samenwerking (team) en expertise
op belangrijke thema'’s.

Het lijstadvies luidt als volgt:

1. Jolijn Kouwenhoven (reeds verkozen als lijsttrekker)

2. Arne-Jan Vos staat op nummer 2 en is een zeer ervaren raadslid. Hij heeft
brede kennis en ervaring over woningbouw en ruimtelijke inrichting en is
een sterke debater. Hij heeft dat bewezen in de praktijk van hetraadswerk.
Ook is hij een zeer ervaren voorzitter van commissievergaderingen. Arne-
Jan is docent Scheikunde op een middelbare school.

3. Op nummer 3 staat Jeroen Das. Jeroen is sinds 2019 actief als
commissielid en sinds 2022 als raadslid. Hij heeft zich afgelopen periode
sterk ontwikkeld in deze rol en is vol enthousiasme woordvoerder op het
gebied van de gemeentefinancién en regionale samenwerking. In het
dagelijks leven is hij programmamanager digitalisering in de financiéle
sector.

4. Jenny Bosma is de hoogste nieuwe binnenkomer op de lijst, op plek 4. Zijj
is sinds 2022 commissielid voor D66 Oegstgeest en was tot voor kort
bestuurslid. Zij heeft zich de afgelopen jaren bezig gehouden met diverse
thema’'s binnen het sociaal domein. Jenny was tot haar pensioen
werkzaam als juriste bij de Rijksoverheid..

5. Nummer 5 op de lijst is voor Marieke Vonk. Zij is in 2018 korte periode
actief geweest als commissielid en daarna betrokken gebleven bij D66
Oegstgeest. Zij neemt kennis mee over bestuur en veiligheid. Ze is een
verbinder en heeft een groot netwerk in het dorp. Ze wil zich graag als
volksvertegenwoordiger inzetten op de onderwerpen kansengelijkheid,
jeugd, sport en armoedebeleid. Marieke is op dit moment als programma
coordinator werkzaam bij de nationale politie.

6. Rob Boumans is een nieuwkomer op nummer 6. Hijis enthousiast en zeer
inhoudelijk gedreven. Hij wil graag maatschappelijk impact maken door
actief te worden in de gemeentepolitiek. Hij heeft een zeer brede
interesse. Hij is een jonge vader en In het dagelijks leven als techneut
werkzaam in de energiesector/petrochemische sector.

7. Nummer 7 is voor llhan Aksoycan. Ook hij is een nieuw gezicht. Hij heeft
veel ervaring als manager en bestuurder in het internationale bedrijfsleven
/uitgeverij. Hij is resultaatgericht en een uitstekende onderhandelaar. Hij
wil graag een bijdrage leveren op thema's als innovatie, economie en
onderwijs. Hij is inmiddels met pensioen.

8. Carina Bos, heeft alles afwegende aangegeven op dit moment plek 8 te
ambiéren. Zij is als oud-voorzitter van D66 Oegstgeest zeer bekend in
Oegstgeest en de regio en zeer betrokken bij de partij. Zij heeft veel
bestuurlijke ervaring, is inhoudelijk enorm gedreven en heeft op termijn



ruimte voor raadswerk. Zij is daarom opgenomen op deze plek op de lijst
en wenst op dit moment geen hogere positie.



Leiden

De subcommissie Leiden van de LAC heeft eerst een selectie gemaakt van
kandidaten op basis van de ingeleverde gegevens van de kandidaten, zoals
motivatie en CV. Een groot deel van de kandidaten is vervolgens uitgenodigd
voor twee gesprekken met ieder keer 2 leden van de subcommissie Leiden van
de LAC. Met alle kandidaten is dus 45 minuten tot 1 uur gesproken. Dit gebeurde
volgens een vast format. Bij aanvang van het gesprek is de werkwijze van het
gesprek uitgelegd, het tijdpad om te komen tot een kieslijst is toegelicht.

De kandidaten kregen van tevoren het verzoek een pitch voor te bereiden van
maximaal 1,5 minuut. In die 1,5 minuut mochten zij vertellen waarom zij raadslid
willen worden voor D66 Leiden. Daarna werd vooral doorgesproken over
motivatie, het sociaalliberale gedachtegoed en de verwachtingen o.a. met
betrekking tot tijdsbesteding van het raadslidmaatschap.

Ook kregen alle kandidaat-raadsleden een politieke casus toegestuurd dat ze
mochten voorbereiden alsof het een commissievergadering betrof en zij het
D66-standpunt zouden inbrengen. Hier werd vooral beoordeeld hoe een
kandidaat in staat was een standpunt helder neer te zetten, hoe hij of zij zich had
voorbereid, hoe de analyse was opgebouwd en hoe de opbouw van de
argumentatie een legitimatie had binnen het gedachtegoed van D66.

Tijdens één van de gesprekken ontvingen alle kandidaten nog een casus. Deze
zoomde in op de rol van een raadslid en kende een klein principieel
integriteitdilemma.

Met de kandidaten is gesproken over hun voorkeur voor portefeuilles en hun
opvatting over hun rol in een team. Tot slot is alle kandidaten gevraagd of er
zaken waren die relevant waren voor het goed kunnen functioneren als raadslid
en die nog niet aan de orde waren geweest, en de commissie heeft gevraagd of
ze sowieso nog zelf iets wilden toevoegen aan het gesprek met de
commissieleden.

Bij alle beschikbare kandidaten is op sociale media gekeken of er nog bijzondere
zaken opvielen over hun persoon.

De LAC heeft steeds na een ronde van vier gesprekken kort de reflectie op
kandidaten met elkaar besproken. Na de gesprekken met alle kandidaten hebben
de leden van de subcommissie Leiden van de LAC het concept lijstadvies
gemaakt.

De kandidaten die momenteel lid zijn van de huidige fractie hebben op zaterdag
1 november in een persoonlijk gesprek een toelichting gekregen op hun plek in
het lijstadvies. Later die middag zijn alle overige beschikbare kandidaten gebeld
met een toelichting op hun plek op het lijstadvies.

Wij durven van alle kandidaten in ons advies met trots te stellen dat zij prachtige
vertegenwoordigers zouden zijn voor onze partij in de Leidse raad.



Het lijstadvies luidt als volgt:

1.
2.

10.

1.

Wietske Veltman (reeds verkozen als lijsttrekker)

IUJsbrand Olthof — Zeer ervaren raadslid, gaat op voor zijn derde termijn.
Heeft onder andere ervaring in de portefeuilles economie en mobiliteit.
Altijd in de weer om politiek en stad dicht bij elkaar te brengen, zoals met
de Waterconferentie en de MAVO top. Werkzaam bij een HR
dienstverlener, woont met zijn gezin in de wijk Meerburg.

Antje Jordan — Geboren in Duitsland, al lang geleden verknocht geraakt
aan Leiden. Werkt als programmamanager bij de provincie Zuid- Holland.
Zeer ervaren raadslid, staat voor haar derde raadstermijn. Is lid van het
presidium van de raad. Eigenwijs én loyaal, is zeer deskundig op thema'’s
warmte, welstand en biodiversiteit. Woont in Zuidwest.

Ticho Goossens — Hoogste nieuwe binnenkomer. Kent politiek gezien het
klappen van de zweep vanuit zijn ervaring in Amsterdam, waar hij voor de
D66 fractie werkte en woordvoerder was. Werkt als beleidsmedewerker
duurzame luchtvaart voor de rijksoverheid en is een uitstekende
campagneleider in de Leidse regio gebleken. Woont in de binnenstad.
Winand Steggerda — Brengt als nieuw raadslid een groot netwerk mee
vanuit de stad, is op dit moment voorzitter van de Leidse Sportfederatie.
Die functie zal hij neerleggen omdat het niet verenigbaar is met het
raadswerk. Zelfstandig ondernemer met ruime ervaring in opdrachten voor
overheid en bedrijfsleven. Financieel goed onderlegd. Vijftiger, getrouwd,
vader van twee jongvolwassenen. Woont in Vreewijk.

Els van Hees - Nieuw op de lijst. Arts-onderzoeker bij het LUMC,
daarnaast lid van de Raad van Toezicht van de stichting Exploitatie SSR en
actief vrijwilliger in de sport. Woont in de Maredijk buurt.

Armin Zukanovié¢ - Politiek ervaren, heeft de afgelopen jaren zijn sporen
verdiend als duo-raadslid. Maakt zich sterk voor inwoners voor wie de
overheid er moet zijn om hen een handje te helpen. Jurist. Fervent sporter,
ook actief als vrijwilliger bij een sportvereniging. Woont in Roomburg.
Jurriaan Duijn — Was al op jonge leeftijd politiek actief, eerstin Leiderdorp
en daarna bij de fractie in Leiden, de laatste jaren als duo-raadslid. Creatief
en betrokken. Werkt als adviseur duurzame ontwikkeling. Woont in de
binnenstad.

Thomas Sluijk — Voor het eerst op de kieslijst. Werkzaam als docent
bestuurskunde aan de Universiteit Leiden en als docent maatschappijleer
in het voortgezet onderwijs. Woont in de binnenstad en wil aan de slag om
de stad voor jongeren (en voor hen die zich jong voelen) nog
aantrekkelijker te maken.

Linda Beimer - Is op dit moment raadslid met onder andere de
portefeuilles zorg, onderwijs en sport. Hiermee heeft ze succesvol de
MAVO top neergezet. Eerder actief voor D66 Leiden als bestuurslid. Werkt
als manager bij Eurocross Assistance. Passie voor wielrennen en theater
maken. Woont in de Mors.

Ivo Andriessen — Opgegroeid in de Leidse regio, recent cum laude
afgestudeerd aan de Universiteit Leiden. Diverse malen onderdeel
geweest van WMGIC-competities, waar studenten van over de hele



12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

wereld oplossingen uitwerken voor complexe uitdagingen. Woont nu nog
in Oegstgeest, op zoek naar woonruimte in Leiden.

Jurian Calis - Masterstudent bio-farmacie. Nam deel in de
universiteitsraad en deed een bestuursjaar bij de Plaatselijke Kamer van
Verenigingen. Woont in de binnenstad.

Niels Koppelaar - Masterstudent wetenschapscommunicatie. Was actief
in de Jonge klimaatbeweging en bij de Jonge Democraten als landelijk
secretaris. Woont in Zuidwest.

Coen Bresser — Werkt als Hoofd Producten bij een internationaal bedrijf
en is in zijn vrije tijd ook onderdeel van het ouderbestuur van een
basisschool. Woont met zijn gezin in de Merenwijk.

Ravel Krullaars - Student biomedische wetenschappen. Woont op het Bio
Science Park.

Maarten Koper — Student geschiedenis. Woont in de Vogelwijk.

Michel Verdoorn - Vakleerkracht muziek op meerdere scholen in Leiden.
Idealist, onderwijskundig geschoold. Woont in de Merenwijk.

Jan Slagter — Masterstudent rechten. Was voorzitter van studentenkoor
en -orkest " Sempre Crescendo”.

Tot slot

Met deze verantwoording rondt de LAC haar werkzaamheden af. Het vervolg van
de procedure is aan het bestuur en aan de verkiezingscommissie. We hebben
deze opdracht met een groot aantal vrijwilligers binnen de afdeling kunnen
uitvoeren en verwachten hiermee een goede basis te hebben gelegd voor
andermaal een succesvol verloop van de verkiezingen in maart.
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