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Voorwoord

Het kan wél

Dat is de overtuiging waarmee D66 Heerenveen de toekomst tegemoet treedt.
In een tijd waarin veel mensen ervaren dat regels, systemen of grenzen hun
mogelijkheden beperken, kiezen wij voor wat wel kan. Want Heerenveen barst
van de energie, creativiteit en betrokkenheid. Van inwoners die hun dorp mooier
willen maken, ondernemers die durven vernieuwen en jongeren die dromen van
hun eigen plek.

De uitdagingen zijn groot. Betaalbare woningen zijn schaars, de energietransitie
vraagt tempo, en de druk op zorg en onderwijs groeit. Maar juist nu is het tijd
om verder te kijken dan de korte termijn. Om samen keuzes te maken die onze
gemeente menselijker, duurzamer en eerlijker maken.

Wij geloven in een Heerenveen waar iedereen mee kan doen. Waar je een huis
kunt vinden, ouderen zich veilig en gezien voelen, en ondernemers de ruimte
krijgen om te innoveren. Waar groene wijken zorgen voor schone lucht, gezonde
mensen en een sterke ‘mienskip’ waar je jezelf kunt zijn. En waar de overheid
faciliteert en aanwakkert wat inwoners samen willen bereiken.

Dit programma laat zien hoe wij dat willen doen. Met realisme, lef en vertrouwen
in elkaar. Door ruimte te maken voor toekomstgerichte keuzes samen te bouwen
aan wat wél werkt.

Door uw stem werken we samen aan een toekomstgericht, groen, innovatief en
menselijk Heerenveen.

Toekomstgericht, groen, innovatief en samen! Het kan wél! In de gemeente
Heerenveen.

Ojanne Chang, lijsttrekker D66 Heerenveen
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Wonen

De woningmarkt in Nederland zit muurvast. Tijd voor een doorbraak. Daarom
komt D66 met een woonplan. Een plan voér mensen. Met slimme doorbraken die
de woningmarkt weer snel in beweging brengen.

ledereen verdient een thuis

Vrijheid begint bij een veilige plek om te wonen. Zonder dak boven je hoofd is
die vrijheid een illusie. Voor veel jongeren en ouderen is het steeds moeilijker om
een passende woning te vinden in het dorp waar hun wortels liggen en hun leven
is opgebouwd. Dit knelpunt remt de doorstroming en maakt het voor anderen
lastiger om een passende woning te vinden.

Onze gemeente staat voor een grote woningbouwopgave. En bouwen alleen
is niet genoeg. Door creatief en innovatief gebruik te maken van de bestaande
woningvoorraad, benutten we gebouwen slimmer en helpen we meer mensen
aan een woning die past bij hun wensen en levensfase.

Voor de sociale woningbouw willen we intensiever samenwerken met lokale
woningcorporaties. We willen meer passende huurwoningen realiseren. Inzicht
in hoeveel woningen erbij komen en de verduurzaming van de bestaande
woningvoorraad is daarbij belangrijk. De gemeente gaat obstakels, zoals
bouwvoorschriften, welstandseisen en de duur van vergunningverlening, bij het
bouwen en verduurzamen van woningen drastisch verminderen en versnellen.
Zo pakken we samen het woningtekort aan.

Bouwen voor morgen. Bij alle (ver)bouwplannen staat toekomstbestendigheid
voorop. Dit betekent niet alleen dat er duurzaam gebouwd moet worden, maar
ook een goede mix van woningen voor jong en oud, in hogere en vooral lagere
prijsklassen.

Nieuwe bouwprojecten moeten aansluiten bij het karakter en de schaal van
onze dorpen. En ze moeten passen bij de wensen van huidige én toekomstige
bewoners. Ook tussen bestaande woningen is soms ruimte om in te breiden.
Die ruimte willen we goed benutten, met aandacht voor de bestaande ruimtelijke
structuur.

In Heerenveen is hoogbouw soms een goede keuze. In de dorpen sluiten we
juist aan bij de bestaande bouwhoogte. We betrekken bewoners actief bij het
ontwerp en de ontwikkeling van plannen.

Op de diverse plekken komen verschillende soorten woningen: sociale huur,
midden huur en betaalbare koop. We geven dit vorm op een manier waarop
mensen uit verschillende groepen elkaar kunnen ontmoeten. Hierdoor
ondersteunt de ontwikkeling van nieuwe woningen de sociale samenhang in
onze gemeente.
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Zo kan iedereen wonen in een huis dat past bij de persoonlijke situatie. Niet
alleen nu, maar ook in de toekomst.

Elke kern een straat erbij. We willen in elke kern van de gemeente een nieuwe
straat realiseren die aansluit bij de lokale behoefte en identiteit. Dit worden
groene straten met ruimte voor gezinnen, rustige woonstraten voor ouderen,
compacte woningen voor starters en duurzame woonvormen die passen bij de
omgeving en het landschap. Zo groeit elke kern op eigen wijze en versterken we
leefbaarheid, diversiteit en toekomstbestendig wonen.

Meer innovatie in wonen. D66 pleit voor een krachtige gemeente die meedenkt
met slimme en innovatieve woonoplossingen. Denk aan zo veel mogelijk
herbestemming van bestaande gebouwen, zoals het splitsen van een woning
of het ombouwen van een boerderij tot een woongemeenschap met (zorg)
appartementen.

Wanneer nieuwe huizen gebouwd moeten worden doen we dat het liefst
biobased en losmaakbaar, om zo te zorgen voor een hoge restwaarde, gezond
binnenklimaat én CO opslag. Op deze manier profiteren bouwers en boeren via
lokale ketens van bijvoorbeeld de biobased bouwmaterialen hennep en vlas.

We stimuleren vooral initiatieven die uit de lokale gemeenschap — de mienskip
— zelf komen. Zij ontstaan vanuit de behoefte van inwoners en krijgen vaak
brede steun. Kortom, een gemeente die kijkt naar wat wel kan binnen bestaande
beleidskader en als het moet het kader aanpast!

Vluchtelingen. Wij vinden dat de verplichtingen, die voortvloeien uit
de Spreidingswet, ook in onze gemeente moeten worden nagekomen.
Vanzelfsprekend worden de inwoners bij het zoeken en aanwijzen van een
geschikte plaats betrokken.

Een nieuwe woonwijk voor iedereen

Aan de westkant van Heerenveen bouwen we een wijk voor iedereen.
Voor starters, senioren, gezinnen en alleenstaanden. Met betaalbare
huurwoningen, moderne appartementen, levensloopbestendige huizen en ruime
gezinswoningen. En met voorzieningen zoals een centrale plek voor een school
en een gemeenschapshuis.

Samen met onze buurgemeente en andere belanghebbenden, gaan we ervoor
zorgen dat de bouw van deze wijk zo snel mogelijk begint.
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Vestiging van een supermarkt in de wijk Skoatterwald

Skoatterwald is een van de grootste wijken van Heerenveen, maar beschikt
als enige grote wijk niet over een supermarkt. Dit staat haaks op het principe
van gelijkwaardige behandeling van wijken, waarbij iedere grote wijk toegang
moet hebben tot basisvoorzieningen. Daarnaast heeft de afwezigheid van
een supermarkt een negatief milieueffect: bewoners moeten voor dagelijkse
boodschappen naar andere wijken rijden, wat leidt tot extra autobewegingen en
onnodige CO,-uitstoot.

Daarom zet D66 zich in voor:

e Het mogelijk maken van de vestiging van een volwaardige supermarkt in
de wijk Skoatterwald en het aanpassen van bestemmingsplannen of andere
gemeentelijke kaders die vestiging tot nu toe belemmeren.

o Het stimuleren van marktpartijen om zich in de wijk te vestigen, passend
binnen de ruimtelijke, leefbaarheids- en milieukaders.

o Het waarborgen van gelijkwaardige behandeling van alle wijken bij de
spreiding van essentiéle voorzieningen.

o Het verminderen van verkeersbewegingen en CO,-uitstoot door dagelijkse
boodschappen weer binnen de wijk zelf mogelijk te maken.
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Klimaat en energie

D66 staat voor een klimaatbeleid dat goed is voor de toekomst en voor je
portemonnee. We maken werk van de energietransitie, zetten in op versnelling
en laten niemand in de kou staan. We zetten in op drie pijlers:

- Energie besparen;
- Duurzaam opwekken;
- Efficiént en slim energiegebruik.

Klimaatbeleid dat werkt

Wij helpen bewoners en bedrijven met verduurzamen en maken duurzame
energie betaalbaar voor iedereen. Dat kan o.a. door zonne-energie op daken,
windenergie op bedrijventerreinen en het aanbrengen van isolatie. Zo besparen
zZij energie en kosten.

Daarnaast passen we slimme oplossingen toe om schaarste op het
elektriciteitsnet tegen te gaan, zoals buurtbatterijen en beter energieverbruik.
Door nu te investeren in duurzame energie, creéren we een gezonde toekomst
voor onze kinderen én versterken we de lokale economie. Zo zetten we samen
de stap naar een schone, energieneutrale gemeente.

De gemeente als voorbeeld. We kopen alleen groene stroom in, wekken zoveel
mogelijk zelf op en besparen waar we kunnen. Bij investeringen, vergunningen
en aanbestedingen zetten we ons in voor verduurzaming.

Samen de energietransitie maken

De energietransitie lukt alleen als we samenwerken met inwoners en bedrijven.
D66 ziet een actieve overheid die zelf het goede voorbeeld geeft en de inzet,
energie en ideeén van inwoners en ondernemers benut, ondersteunt en
stimuleert.

ledereen doet mee. We willen energiearmoede tegengaan en inwoners stimuleren
en ondersteunen waar nodig. Daarom zetten we stevig in op woningisolatie. Door
energiebesparing laagdrempelig en persoonlijk aan te pakken, vergroten we de
betrokkenheid van bewoners bij de energietransitie. Zo zorgen we dat iedereen
mee kan doen.

We onderzoeken duurzame collectieve warmtenetten en helpen inwoners hun
woning aardgasvrij te maken. Ook zetten we actiever in op de verduurzaming
van monumenten.
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Meer duurzame energie. We wekken meer duurzame energie op door zonne-
energie op grote daken te stimuleren. Daarnaast zoeken we naar andere geschikte
plekken voor zonne-energie. Dat doen we slim, zodat het elektriciteitsnet niet
onnodig wordt belast.

Voor een goede energiemix kijken we ook naar andere vormen van duurzame
energie. Daarom onderzoeken we windturbines op bedrijventerreinen en staan
we open voor lokale initiatieven. Hierbij letten we op de ruimtelijke kwaliteit.

Aanpak van netcongestie. Gemeentelijke plannen stemmen we actief af met
de netbeheerder. We werken aan oplossingen die netcongestie verlichten,
zoals buurtbatterijen, het spreiden van energievraag en het stimuleren van
energiehubs. Zo benutten we het bestaande net optimaal en zetten we in op
uitbreiding, samen met de netbeheerder. We bouwen ‘netbewust’.

Ondersteunen van lokale energie-initiatieven

De gemeente als partner. Steeds meer mensen gaan zelf aan de slag met energie
opwekken, delen en opslaan. Via energiecodperaties en energiegemeenschappen
worden zij samen eigenaar van hun energievoorziening. Wij willen dat de
gemeente als partner samenwerkt met lokale energie-initiatieven waar we gebruik
maken van elkaars krachten. Zoals bijvoorbeeld de mestvergistingsinitiatieven in
Gersloot, Nes van het gas af, warmte- en koude-opslagprojecten bij het

Abe Lenstra Stadion en mogelijke windturbines”.

We stimuleren en ondersteunen lokale initiatieven door gemeentelijke grond
en daken beschikbaar te stellen, administratieve belemmeringen weg te
nemen en codperaties in contact te brengen met vastgoedeigenaren en
subsidieverstrekkers.

Lokaal eigendom. Duurzame energieprojecten zijn in meerderheid in handen
van lokale partijen. Bij voorkeur gaat het om energiecooperaties. Wil of kan een
energiecodperatie geen rol spelen? Dan richten we een lokaal energiebedrijf op
dat (samen met of in plaats van de codperatie) het eigenaarschap overneemt. Zo
blijft de zeggenschap in de buurt en worden de lusten en lasten eerlijk verdeeld.
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Leefomgeving

D66 Heerenveen zet zich in voor een leefomgeving waarin natuur, gezondheid
en ruimtelijke kwaliteit samenkomen. ledere inwoner moet profiteren van een
groene, gezonde omgeving waar biodiversiteit toeneemt, klimaatverandering
wordt opgevangen en mensen fijn wonen, werken en recreéren. Natuur en
landschap vormen volgens ons het fundament voor toekomstbestendige
keuzes. Daarom willen we dat beleid natuur en landschap actief meeneemt
bij de inrichting van wijken, bedrijventerreinen en het buitengebied en daarbij
relevante lokale natuur- en weidevogelorganisaties actief te betrekken, zowel bij
de beleidsvorming als bij de uitvoering daarvan.

Klimaatbestendige wijken, dorpen en landschappen

Wijken en dorpskernen beter bestand tegen klimaatverandering. Nieuwe
en bestaande wijken en dorpskernen moeten beter bestand zijn tegen de
gevolgen van klimaatverandering. Dat betekent: geen wateroverlast bij hevige
regen, en genoeg groen om hittestress te beperken. Bij de (her)inrichting van
straten houden we daar vanaf het begin rekening mee. Denk aan waterberging,
schaduwrijke plekken met meer bomen en een slimme inrichting van het
openbaar groen.

We kiezen daarbij bewust voor een mix van planten en boomsoorten. Zo ontstaat
een veerkrachtig ecosysteem dat beter bestand is tegen ziektes en plagen.

Samen werken aan een gezond landschap. Natuur, landbouw en leefomgeving
moeten elkaar versterken. D66 Heerenveen investeert daarom in een
fijnmazig netwerk van groene en blauwe structuren: houtwallen, bloemrijke
bermen, slootkanten en bomenrijen. Dit verbindt natuurgebieden, vergroot de
biodiversiteit en maakt het landschap weerbaarder tegen klimaatverandering.

Kritisch op bestrijdingsmiddelen

Een gezond landschap is ook een gezonde leefomgeving. Daarom onderzoeken
we hoe we dit kunnen vastleggen in ons Omgevingsplan. We willen duidelijke
landelijke regels voor het gebruik van bestrijdingsmiddelen, zoals veilige
afstanden tussen landbouwgrond en woningen. Gemeenten kunnen dit niet
alleen, dus roepen we het Rijk op om landelijke afspraken te maken. Dat geeft
duidelijkheid voor inwoners en boeren.

Geen lelieteelt met bestrijdingsmiddelen in onze gemeente. D66 zet zich in op
een gezonde en veilige leefomgeving. Daarom spreekt D66 zich uit dat lelieteelt
met bestrijdingsmiddelen in onze gemeente niet wordt toegestaan, binnen de
ruimte die de wet daarvoor biedt. Boeren die willen overstappen worden waar
mogelijk gesteund.

10



@ Het kan wél Verkiezingsprogramma GR26

Duurzaam bouwen met respect voor groen

Water en bodem moeten de basis vormen voor ruimtelijke plannen. We maken
werk van hettegengaan van bodemverdichting en het herstel van bodemkwaliteit.
Bouwen doen we klimaatbestendig, met groene lanen, bloemrijke bermen en een
netwerk van wandel- en fietspaden dat door het landschap slingert. Regenwater
wordt slim opgevangen in wadi's en vijvers. Niet alleen functioneel, maar ook een
thuis voor vogels, insecten en kleine dieren. Zo ontstaat een levend ecosysteem,
zonder problemen als verzakkingen, wateroverlast en schade aan de natuur. En
daarmee houden we Heerenveen duurzaam en leefbaar.

Sport en beweging voor iedereen. D66 wil dat inwoners in de openbare ruimte
worden uitgedaagd om te bewegen, elkaar te ontmoeten en te ontspannen. Bij
de bouw van nieuwe wijken horen sport- en speelplekken. Zo is een wijk vanaf
dag één een fijne en gezonde plek om te wonen.

1n
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Mobiliteit: duurzaam, veilig en verbonden

D66 kiest voor een toekomst waarin slimme mobiliteit bijdraagt aan leefbare
dorpen en schone lucht. We investeren in fietsnetwerken, veilige infrastructuur
en deelmobiliteit die aansluit bij de lokale behoefte. We brengen bestaande
verkeersknelpunten in kaart en verbeteren die, zodat de dorpen in de gemeente
bereikbaar blijven.

Snheller en comfortabeler fietsen

Fietsenis schoon, gezond en efficiént. Daarom wil D66 fietspaden, doorfietsroutes
en fietssnelwegen verbeteren en uitbreiden. Zo verbinden we dorpen, wijken,
werklocaties en ov-knooppunten met veilige en snelle fietsroutes. Ook zorgen
we voor voldoende voorzieningen, zoals stallingen en laadpunten. Fietsers
geven we waar mogelijk voorrang. Daarmee stimuleren we dagelijks fietsgebruik
en verminderen we autoverkeer, uitstoot en vervuiling.

Verkeersveiligheid fietsers en voetgangers in_en nabij Heerenveen-centrum.
Het centrum van Heerenveen kent in toenemende mate verkeersonveiligheid
voor fietsers en voetgangers, mede veroorzaakt door bevolkingsgroei, bouw
van appartementen, zwaardere verkeersdrukte en het ontbreken van veilige
oversteekplaatsen. Hoewel de gemeente begonnen is met een verbeterplan,
verkeert dit plan nog in een beginfase en is nog niet in commissievergaderingen
besproken. Het is onduidelijk wanneer dit plan aan de gemeenteraad zal worden
aangeboden.

D66 is daarom van mening dat uiterlijk eind 2026 een integraal plan voor
de verbetering van de verkeersveiligheid voor fietsers en voetgangers in
en nabij het centrum van Heerenveen aan de gemeenteraad moet worden
aangeboden. Dit plan dient concrete maatregelen te bevatten, waaronder
veilige oversteekplaatsen, verkeersremmende infrastructuur en een passende
voorrangsregeling bij rotondes, dit in samenhang met de ontwikkelingen van
het project Inrichtingsplan Kernwinkelgebied Heerenveen. Verder moet er een
samenhang zijn met de oost-west- en de noord-zuid-verbindingen visa versa.

Deelmobiliteit die werkt voor iedereen

Deelmobiliteit vult fietsen, wandelen en openbaar vervoer aan. Op plekken waar
ov beperkt is, bieden (elektrische) deelfietsen flexibiliteit en bereikbaarheid.
D66 zet in op mobiliteitshubs waar voetganger, ov, fiets, auto en deelmobiliteit
samenkomen. De gemeente =zorgt dat deze voorzieningen betaalbaar,
betrouwbaar en toegankelijk zijn, ook voor mensen zonder auto of rijbewijs.
Daarbij spelen we een actieve rol als verbinder van aanbieders, werkgevers en
inwoners.

12
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De Lelylijn verbindt. Heerenveen wil maximaal profiteren van de komst van de
Lelylijn. Daarom zet de gemeente vol in op een directe aansluiting en speelt
Zij een actieve rol in de lobby en de bijbehorende onderzoekstrajecten. In ons
infrastructuur- en ruimtelijk beleid anticiperen we op de komst van de Lelylijn.
Zo zorgen we dat de stem van Heerenveen telt en onze belangen stevig op tafel

liggen.

Veilige infrastructuur voor iedereen

ledereen moet zich veilig kunnen bewegen in de openbare ruimte: van kinderen
op weg naar school tot ouderen die boodschappen doen. D66 investeert in
overzichtelijke kruispunten, veilige oversteekplaatsen en duidelijke scheiding
tussen langzaam en snel verkeer. Met name in de dorpscentra is het verschil
tussen voetgangers en snelle elektrische fietsers soms onveilig. We richten
straten in met oog voor de meest kwetsbare verkeersdeelnemers: voetgangers,
fietsers en mensen met een beperking. Daarnaast zorgen we ook voor betere
fietsenstallingen op knooppunten met het openbaar vervoer en in winkel- en
dorpscentra.

Verkeersveiligheid is voor ons een basisvoorwaarde. We besteden speciale
aandacht aan verkeersveiligheid rond scholen. Samen met scholen pakken
we de grootste knelpunten aan, zodat kinderen veilig op de fiets naar school
gaan en hun fietsvaardigheid vergroten. Ook investeren we in goed verlichte en
overzichtelijke wandel- en fietsroutes, zodat iedereen zich ook ‘s avonds veilig
voelt.

Hinder verkeerslawaai beperken. Woonwijken in het Noorden en Oosten van
Heerenveen ondervinden hinderlijke geluidoverlast vanaf de A7 en A32. D66
wil dat de gemeente met Provincie en Rijkswaterstaat in overleg treedt om te
onderzoeken op welke wijze deze overlast eventueel teruggedrongen kan
worden.

13
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Onderwijs

Onderwijs is de basis van een veerkrachtige samenleving. D66 wil de eigen
kracht van mensen vanaf jonge leeftijd stimuleren en ondersteunen waar dat
nodig is, tot ver in het werkende leven.

Al op jonge leeftijd ontstaan verschillen tussen kinderen. Sommige lopen
gezondheidsrisico’'s door een ongezonde levensstijl of een gebrek aan ontbijt of
lunch. Ook is toegang tot sport en cultuur niet voor alle kinderen vanzelfsprekend.
Deze gemiste kansen voor gezondheid, talentontwikkeling en zelfvertrouwen
vindt D66 onacceptabel. Elk kind moet dezelfde kansen krijgen.

Leren stopt niet na schooltijd. D66 ziet leren en ontwikkelen als een levenslang
proces. Waar nodig ondersteunen we inwoners om zich verder te ontwikkelen,
zodat zij in hun eigen behoeften kunnen voorzien en volwaardig mee kunnen
doen.

Een sterke start voor ieder kind

Toegankelijk voor- en vroegschoolse opvang. D66 wil de verschillen bij aanvang
van de schoolperiode zo klein mogelijk te maken door hier al vroegtijdig op in te
zetten. Daarbij stimuleert D66 het beleid ten aanzien van Integrale Kind Centra
(IKC) waarbij samenwerking tussen scholen en organisaties voor kinderopvang
wordt gestimuleerd.

Gelijke kansen met de rijke schooldag. D66 vindt het belangrijk dat waar je
opgroeit geen belemmerende invloed heeft op kansen die je in het leven krijgt.
Daarom zetten wij in op het programma Rijke Schooldag. Hierdoor komen
kinderen op school en tijdens de buitenschoolse opvang in aanraking met sport,
cultuur, muziek, gezonde schoollunches, natuur en huiswerkbegeleiding. We
zien dit als een belangrijke investering in een veerkrachtige samenleving.

Leren samenleven. Opgroeien en samenleven is niet een opdracht voor de
overheid alleen. D66 wil dat de gemeente actief stimuleert dat elk kind les krijgt
over culturele en seksuele diversiteit, tolerantie, seksuele weerbaarheid, tegen
discriminatie en racisme. Dat kan door subsidies te geven en samenwerking
tussen maatschappelijke organisaties en onderwijs te faciliteren.

De gezonde school. We investeren in de toekomstbestendige schoolgebouwen,
waarbij we zorgen voor voldoende groen, frisse lucht en ruimte voor beweging.
Scholen zijn zoveel mogelijk met de fiets en lopend te bereiken via veilige
fietsroutes en er zijn voldoende plekken om de fiets te stallen.
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Onderwijs voor iedereen

ledereen doet mee. Alle kinderen hebben het recht om mee te kunnen doen op
school. Zo wil D66 thuiszitters voorkomen en waar nodig een passende plek
voor hen vinden. Zo kan het actief bij elkaar brengen van zorg en onderwijs
de ondersteuningsbehoefte van leerlingen vervullen. Hiermee willen we ook
voortijdig schoolverlaten voorkomen, D66 vindt het belangrijk dat alle jongeren
met een startkwalificatie de school verlaten.

Samenwerking zorg & onderwijs: de samenwerking tussen onderwijs en
(jeugd)zorg kan vaak beter. D66 vindt betere investeringen in bijvoorbeeld
schoolmaatschappelijk werk een belangrijke maatregel om tijdig te signaleren en
de ondersteuning te bieden om de schoolloopbaan succesvol af te ronden.

Jongvolwassenenzorg: Het moment dat iemand 18 jaar wordt, zie je van verre
aankomen. Ook als iemand gebruikmaakt van jeugdzorg. Toch heeft D66 zorg
over de kwetsbare groep jonge mensen die de leerplichtige leeftijd net zijn
ontgroeid. Door de bestaande overlegstructuren tussen overheid, onderwijs en
ondernemers (lokale werkgevers) te intensiveren, kunnen we ervoor zorgen dat
deze kwetsbare groep van 18 tot 27 jaar in beeld blijft. D66 wil deze doelgroep
goed in beeld houden om deze groep naar een zo goed mogelijke start van het
werkende bestaan te begeleiden.

Een leven lang leren

Taalvaardig: Onderwijs en leren blijft niet beperkt tot de jeugd alleen. D66
vindt dat de gemeente Heerenveen zich moet inzetten in de bestrijding van
laaggeletterdheid. Daarvoor is het nodig dat de expertise en de activiteiten die
de bibliotheek-organisatie op dit moment heeft opgebouwd, via wijkcentra en
dorps- en buurtwerk dichter bij deze doelgroep wordt gebracht.

Leven lang leren. We zien dat werkgevers steeds weer nieuwe (digitale)
vaardigheden vragen. D66 is van mening dat de gemeente werkgevers en
(gewezen) werknemers kan stimuleren bij te blijven. Waar we mensen helpen
naar werk zien we onderwijs als een belangrijke investering in de arbeidsmobiliteit
van onze inwoners.

Versterk de samenwerking met het MBO. Het MBO is essentieel voor de
economie van de toekomst. Om die reden wil D66 dat we als gemeente samen
met het bedrijfsleven en het mbo, (toekomstige) tekorten in kaart brengen. Kies
je een opleiding die hierop aansluit, zoals binnen de zorg of techniek, dan helpt
de gemeente je bij het vinden van een stageplaats en baan in de gemeente.
De gemeente geeft hierin het goede voorbeeld door eigen stages ook open te
stellen voor mbo-studenten.
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Cultuur

Cultuur verbindt en biedt glans aan een menselijke samenleving.
Posthuistheater, bibliotheken en musea

Cultuur vormt een onmisbaar onderdeel van een leefbaar en aantrekkelijk
Heerenveen. Onze gemeente beschikt over sterke culturele voorzieningen
die van grote waarde zijn voor inwoners en bezoekers. Het Posthuistheater,
de bibliotheek Heerenveen, Museum Heerenveen en Museum Belvédeére
zijn culturele kerninstellingen die bijdragen aan ontmoeting, educatie,
talentontwikkeling en het culturele profiel van onze gemeente.

De recente ontwikkelingen van het cultuurkwartier blijven we als D66
ondersteunen, met bijbehorende investeringen. Daarnaast geeft het onlangs
goedgekeurde plan om het gemeentehuis en de bibliotheek samen te voegen op
de plek van het ABC-gebouw kansen om elkaar te ontmoeten.

Cultuur in de dorpen

Gemeentelijke subsidies voor culturele activiteiten in de dorpen blijven
beschikbaar.

Ecokathedraal in Mildam en tuinen van Le Roy in Heerenveen

D66 erkent de unieke waarde van de ecokathedraal in Mildam, recent
aangewezen als rijksmonument, en de Le Roy-tuinen aan de Europalaan en
President Kennedylaan in Heerenveen, en zet zich in voor het behoud, de
toegankelijkheid en de verdere ontwikkeling van deze bijzondere erfgoederen.
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Gezondheid en zorg

Onze gezondheid wordt grotendeels bepaald door factoren buiten de zorg. We
zetten zoveel mogelijk in op preventie, bijvoorbeeld door armoede tegen te gaan
en een veilige en gezonde leefomgeving te creéren.

Als je toch zorg nodig hebt, dan moet die dichtbij en toegankelijk zijn. Je huisarts
zie je het liefst in je eigen buurt. Daarom richt D66 zich op preventie en sterke
lokale netwerken, zodat inwoners tijdig en goed ondersteund worden. Verder
moet elk kind lid kunnen worden van een sportvereniging.

Preventie als prioriteit

Gezondheid is meer dan zorg. Gezondheid en welzijn moeten een medebepalend
element zijn bij besluiten. D66 wil dat de gemeente bij elk besluit de mogelijke
impact op de gezondheid van burgers toetst.

Een gezonde omgeving. De gemeente gaat de bevoegdheid om de komst van
nieuwe fastfoodketens op bepaalde plekken tegen te gaan scherper inzetten. Op
plekken waar veel kinderen en jongeren komen, zoals bij (sport)evenementen en
openbare plekken, is geen ongezonde (kinder)marketing toegestaan.

Ruimte om te bewegen. De openbare ruimte moet worden ingericht op een
manier die bewegen stimuleert. D66 wil daarom dat de gemeente inzet op het
stimuleren hiervan door betere hardlooproutes, nog meer watertappunten,
outdoor gyms, basketbalvelden, etc.

Investeren in jongeren

Kansrijke start voor ieder kind. We streven ernaar dat alle kwetsbare gezinnen
meedoen aan het programma Kansrijke Start, waarbij jonge ouders tijdens
de eerste 1.000 dagen van een kind ondersteund worden. De gemeente start
hiervoor een proeftraject.

Krachtige netwerken rondom jongeren.

Onderwijs, sportverenigingen buurtinitiatieven zijn essentieel voor het vroegtijdig
signaleren van problemen bij jongeren. Om die reden is voldoende structurele
financiering (ook vanuit de gemeente) voor het ondersteunen van jongeren
noodzakelijk. Hierdoor kan de jeugdzorg worden ontlast en krijgen jongeren
laagdrempelige steun in hun eigen buurt.
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Regisseur jeugdhulp. Stel als gemeente een regisseur (bijvoorbeeld het Sociaal
Wijkteam) in de jeugdhulp aan om het overzicht, de inzet en de onderlinge
samenwerking te bewaken en als vast aanspreekpunt te functioneren voor het
kind en de ouders. Deze rol wordt vervuld door een professional die al bij de
zorgverlening is betrokken. Er zijn bij gezinnen met problemen namelijk al erg
veel actoren en organisaties betrokken.

Ontmoetingsplekken voor jongeren/jongvolwassenen.

De gemeente investeert actief in toegankelijke en aantrekkelijke plekken waar
jongeren en jongvolwassenen samen kunnen komen, ontspannen en zich thuis
kunnen voelen in hun eigen leefomgeving.

Een sterk en lokaal zorgnetwerk

Voorzorgcirkels. D66 wil werk maken van de inrichting van voorzorgcirkels.
Voorzorgcirkels zijn netwerken van 10 tot 15 ouderen in een buurt, die elkaar
op verschillende manieren ondersteunen. Ze spreken met elkaar af dat ze
voor elkaar klaarstaan en elkaar helpen. Dit doen ze vrijwillig. De ‘zorg" in het
woord voorzorgcirkel is omkijken naar elkaar’, en geen professionele zorg. Het
gaat om zorgzaamheid, ondersteuning, hulp, gezelligheid en het tegengaan
van eenzaamheid. De gemeente kan hier een aanjagende rol in vervullen. We
combineren voorzorgcirkels met bestaande en nieuwe woonplannen, zodat
verschillende generaties elkaar ontmoeten in hun eigen buurt.

ledereen een vaste huisarts. D66 vindt het belangrijk dat je terecht kan bij je eigen
huisarts en het liefste om de hoek. Maar de woningcrisis raakt ook huisartsen;
zo hebben zij moeite om huisvesting te vinden voor hun praktijk. Wij zetten
ons in om samen met huisartsen en patiénten een geschikte praktijkruimte te
vinden. Het liefst samen met andere gezondheidsdisciplines zoals fysiotherapie,
tandartsen en wijkverpleging in één gebouw centraal gelegen in een buurt of
wijk. De gemeente neemt waar nodig de regie.

Behoud van het ziekenhuis in Heerenveen. D66 vindt dat goede zorg dichtbij
en bereikbaar moet blijven en zet zich daarom, binnen de mogelijkheden die de
gemeente heeft, actief in voor het behoud en de versterking van het ziekenhuis
in Heerenveen.
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Preventie schulden

In een samenleving waarin iedereen mee kan doen en niemand wordt
buitengesloten, is geen plek voor armoede of problematische schulden.
Armoede en schulden hebben een grote invloed op het leven van mensen. Door
de zorgen en stress over geld kunnen mensen moeilijk goede keuzes maken in
andere delen van hun leven. Daardoor komen mensen die in armoede leven vaak
ook op andere gebieden in de problemen. D66 vindt dat de overheid mensen die
in armoede leven, of dat dreigen te gaan doen, moet helpen.

Tegelijkertijd levert het voorkomen en oplossen van armoede en schulden
veel op voor de hele samenleving. Mensen die financieel stabiel zijn, kunnen
beter meedoen op school, op het werk en in hun sociale omgeving. Ze hebben
minder stress en gezondheidsproblemen, en maken minder gebruik van dure
hulpvoorzieningen. Ook neemt de kans op huisuitzettingen, uithuisplaatsingen en
andere schrijnende situaties af. Door armoede en schulden effectief en menselijk
aan te pakken, creéren we een Heerenveen waarin iedereen naar vermogen kan
bijdragen. Dat is niet alleen eerlijker, maar ook slimmer: het voorkomt hogere
kosten op de lange termijn en versterkt de sociale samenhang.

Algemene voorzieningen toegankelijk en bereikbaar

Actieve hulp aanbieden. Voor mensen met armoede of problematische schulden
zijn er veel vormen van hulp. In de gemeente Heerenveen zijn er regelingen
van de landelijke overheid, van de gemeente en van particuliere organisaties.
Deze regelingen helpen mensen met geldproblemen. Het probleem is dat deze
hulp niet altijd of niet op tijd bij de juiste mensen komt. We maken werk van
de toegankelijkheid van bestaande regelingen, zodat het aanvragen ervan niet
onnodig complex is.

D66 wil dat de gemeente Heerenveen mensen actief helpt zodra er schulden zijn
of armoede is. Er moet iemand zijn die mensen helemaal ondersteunt. Niet alleen
met advies, maar ook met het doen van papierwerk en administratie. Zolang dat
nodig is.

Preventie bij jongeren. We vinden het belangrijk dat jongeren leren omgaan met
geld (financiéle geletterdheid), om schulden te voorkomen. Jongeren moeten
hulp kunnen krijgen bij grote veranderingen via een online platform, bijvoorbeeld
wanneer ze voor het eerst op zichzelf gaan wonen. En er wordt nog meer ingezet
op vroegsignalering.
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Schuldhulpverlening voor iedereen

Hulp bij schulden moet er zijn voor iedereen die dat nodig heeft. Ook voor
ondernemers en mensen met kleine of beginnende schulden. Ook mensen met
een hoger inkomen of een eigen huis moeten hulp kunnen krijgen. Deze hulp
moet mensen weer perspectief geven met €én plan, één traject en één vast
contactpersoon.

Op een menselijke en duurzame manier financieel op orde

Menselijk en volgens de bedoeling. Soms ben je je geldzaken weer beter op orde
aan het krijgen, maar ontvang je nog hulp via een regeling waar je eigenlijk geen
recht meer op hebt. Dat kan gebeuren zonder dat je het doorhebt. D66 vindt dat
we in zo'n situatie moeten kijken naar de bedoeling, niet alleen naar de regels.

We delen dus niet meteen boetes uit als iemand per ongeluk te veel hulp krijgt.
Wel moet het geld worden terugbetaald, maar altijd op een manier die past bij de
persoonlijke situatie. Zo voorkomen we dat mensen opnieuw in de problemen
komen. Het gaat om menselijkheid en maatwerk.

Gratis budgetbeheer. Om te voorkomen dat mensen opnieuw schulden krijgen,
kunnen ze gratis hulp krijgen bij het beheren van hun geld. Tegelijk helpen we
mensen om zelf beter met geld om te gaan. Dat blijft belangrijk, ook na het traject
van schuldhulp.
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Economie

Een vitale en duurzame economie begint lokaal. D66 gelooft in de kracht van
ondernemers, makers en vernieuwers. We willen dat iedereen de ruimte krijgt
om te ondernemen, te innoveren en bij te dragen aan een economie die klaar is
voor de toekomst. Dat vraagt om duurzame keuzes, slimme samenwerking en
een gemeente die faciliteert.

Bijvoorbeeld door als gemeente in te blijven zetten op circulair aanbesteden
en inkopen. Op die manier stimuleren we toekomstbestendige producten en
innovatie en ondersteunen we de concurrentiepositie van duurzame MKB-
bedrijven en ondernemers in onze regio richting een toekomstbestendige
economie.

Duurzame en toekomstbestendige bedrijventerreinen

Onze bedrijventerreinen zijn meer dan werkplekken — het zijn plekken
voor vernieuwing, samenwerking en duurzame groei. D66 zet in op het
toekomstbestendig maken van bestaande terreinen: met collectieve
energieopwekking, gedeelde voorzieningen en vergroening. Daarbij dienen de
bestaande bedrijventerreinen goed bereikbaar te blijven, waar mogelijk ook voor
de grotere binnenvaartschepen.

Nieuwe bedrijventerreinen worden energiezuinig, klimaatbestendig en
natuurinclusief ontwikkeld. Daarnaast bevorderen we circulariteit van afval en
materialengebruik bij bedrijven. Ondernemers die hierin investeren, kunnen
rekenen op actieve ondersteuning.

We zetten in op hergebruik en beter benutten van bestaande terreinen in
Heerenveen, Akkrum en Jubbega, voordat we nieuwe aanwijzen. Heerenveen is
aantrekkelijk voor ondernemers door de ligging, maar economische groei mag
niet ten koste gaan van ons landschap.

Een aantrekkelijk vestigingsklimaat door ruimte te bieden aan initiatief
Ondernemers zijn onmisbaar voor onze samenleving. Ze creéren banen en
vernieuwing, brengen leven in dorpen en houden het karakteristieke landschap
in stand. Zonder ondernemers geen vitaal buitengebied.

Daarom is het belangrijk om ruimte te geven aan ondernemerschap: Vooral aan

starters, ambachtelijke makers en thuiswerkers. Creatieve en lokaal gewortelde
initiatieven die hun omgeving verrijken, verdienen steun om te groeien.
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D66 wil dat de gemeente actief meedenkt met deze ondernemers. Bijvoorbeeld
door:

e praktische ondersteuning te bieden

o doorgroeikansen mogelijk te maken binnen de gemeente
o nieuwe functies toe te staan in leegstaande panden

e wonen en werken slim te combineren

Zo zorgen we ervoor dat goede ideeén niet vastlopen door een gebrek aan
ruimte of begeleiding.

Nieuwe kansen in het buitengebied

Vrijkomende agrarische bebouwing biedt kansen in het buitengebied. In het
buitengebied komen steeds meer agrarische gebouwen leeg te staan. D66 ziet
hierin een kans voor kleine zelfstandigen (zoals meubelmakers, hoveniers en
ambachtslieden) die op zoek zijn naar ruimte en karakter. Vrijkomende boerderijen
kunnen uitgroeien tot hubs van lokaal vakmanschap en ondernemerschap.
Met een flexibel en zorgvuldig beleid maken we dit mogelijk, met respect voor
landschap en omgeving.
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Sport voor iedereen

Sport inspireert, verbindt en moet toegankelijk zijn voor alle inwoners.
Heerenveen heeft met Thialf, SC Heerenveen en Topsport Noord een unieke
positie in de topsport. Deze status geeft de gemeente allure en versterkt het
economisch klimaat. Tegelijk gelooft D66 dat sporten er in de eerste plaats voor
iedereen moet zijn, waarbij topsport een bron van inspiratie vormt.

Breedtesport dichtbij

Sportverenigingen zijn belangrijk voor een positieve sportervaring. D66 zet in
op sportvoorzieningen die aansluiten bij de behoefte van wijken en dorpen. Bij
nieuwe woonwijken denken we vanaf de tekentafel mee over de bereikbaarheid
van sportfaciliteiten. Ook zorgen we voor financiéle steun, zodat iedereen kan
sporten, ongeacht inkomen.

Sport en bedrijf: een winnende combinatie

Onze sterke sportinfrastructuur maakt Heerenveen aantrekkelijk voor bedrijven.
D66 wil dat economische ontwikkelingen bijdragen aan maatschappelijke
ambities. Bij de verkoop van grond nodigt de gemeente, bedrijven expliciet uit
om mee te investeren in de sportinfrastructuur.

Investeren in topsport

D66 wil investeren in topsport zonder grote financiéle risico's voor de gemeente.
Dat doen we door beleidsmatig een langere horizon te bieden: een duidelijke
visie en beleid voor topsport over meerdere jaren. Zo ontstaat stabiliteit, kunnen
duurzame samenwerkingen met partners ontstaan en profiteren topsporters
langdurig van investeringen.
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Recreatie en toerisme

D66 Heerenveen ziet volop kansen om de gemeente te versterken als een
onderscheidende en duurzame bestemming. Een plek waar sport, cultuur,
natuur en waterrecreatie samenkomen - voor bezoekers én inwoners. We willen
het recreatieve aanbod verbeteren door sterke verbindingen te leggen tussen
dorpen, natuurgebieden en voorzieningen zoals Thialf, Museum Belvédére, de
bossen van Oranjewoud en het waterrijke Akkrum.

In het kader van het Aanvalsplan Landschap zetten we in op uitbreiding
en versterking van het recreatieve routenetwerk. Met het aanleggen van
ontbrekende schakels verbeteren we de bereikbaarheid van recreatieve plekken
en verbinden we landschap en leefomgeving op een aantrekkelijke manier.

Openbare recreatieruimtes zoals fietspaden, zwemlocaties, aanlegplaatsen
en picknickplekken moeten uitnodigend en toegankelijk zijn voor iedereen.
Zo zorgen we dat inwoners en bezoekers optimaal kunnen genieten van de
veelzijdigheid van Heerenveen.

Aantrekkelijke waterrecreatie en voorzieningen

Met de Turfroute, recreatiegebied De Heide en de Boarn biedt Heerenveen volop
kansen voor varen, kanoén, suppen en zwemmen. D66 wil investeren in goede
voorzieningen voor watersport en toervaart, zoals aanlegplaatsen, oplaadpunten
voor elektrische boten en veilige toegang tot waterwegen. Deze voorzieningen
zZijn bedoeld voor toeristen én dagjesmensen uit onze eigen gemeente.

Duurzame recreatie koesteren en stimuleren

D66 stimuleert kleinschalige, duurzame logiesvoorzieningen — aan het water
en in het buitengebied. Ook ondersteunen we initiatieven die dorpen recreatief
op de kaart zetten, zoals kunstwandelroutes, dorpsfeesten, streekmarkten en
beleefpaden.

Recreatie als nieuw verdienmodel in de landbouwtransitie

De landbouw verandert en D66 wil agrarische ondernemers helpen bij het
ontwikkelen van nieuwe verdienmodellen. Naast landschaps- en natuurbeheer
biedt recreatie in het buitengebied diverse kansen, zoals kleinschalig kamperen
bij de boer, routes voor streekproducten, educatieve landbouwprojecten
en andere vormen van belevingsgerichte plattelandsrecreatie. Zo ontstaat
multifunctionele landbouw die zowel ecologisch als economisch perspectief
geeft.
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Veiligheid

We kunnen vrij zijn wanneer wij allen vrij zijn. En voor die vrijheid is veiligheid
een belangrijke randvoorwaarde. Dat gaat over je fysieke veiligheid, een veilig
gevoel in de wijk en ook je digitale veiligheid. D66 werkt hieraan door aandacht
te besteden aan preventie, mensen in staat stellen om zelf hun omgeving veiliger
te maken en een overheid die initieert en krachten bundelt om een veiligere
omgeving te creéren voor alle inwoners.

Vrij en veilig voor iedereen door bewustwording

Alleen in een omgeving die vrij en veilig voelt, kun je echt jezelf zijn. Daar valt nog
veel winst te behalen. We willen een gemeente zijn waar iedereen zich welkom,
gehoord, vrij en veilig voelt. We zetten in op bewustwording om zo vorm te geven
aan de inclusieve gemeente die we willen zijn. Dit zien wij als de basis voor
acceptatie en veiligheid van LHBTQI+ personen, vrouwen en mannen, mensen
van verschillende culturen en/of etniciteit en mensen met een beperking.

In de gemeente Heerenveen is geen ruimte voor racisme, discriminatie of andere
vormen van uitsluiting. Dat begint bij het vergroten van inzicht in eigen (on)
bewuste oordelen en het besef dat uitsluiting en discriminatie iedereen raken.
Zo wil D66 dat de discriminatietoets wordt ingezet om onbewuste vooroordelen
tegen te gaan.

Inclusiviteitspact voor een gedragen inclusieve gemeenschap. D66 vindt dat
de gemeente continu en duidelijk moet laten zien dat zij inclusief is, voor de
verschillende communities binnen Heerenveen. Dit kan door regelmatige
communicatie, publieke evenementen over diversiteit, zichtbare symbolen
zoals regenboogvlaggen en inclusieve voorzieningen, en door communities
actief te betrekken bij het vieren en uitdragen van inclusie. Dit doen we in
samenwerking met organisaties en het bedrijfsleven. Samen met hen wil D66
een inclusiviteitspact opstellen.

Veiligheid op straat voor iedereen

Meer wijkagenten. Wijkagenten zijn de oren en ogen van de buurt en een cruciaal
aanspreekpunt voor bewoners. Wij willen dat de wijkagent weer zichtbaar en
aanwezig is in de buurt door te investeren in ondersteunende krachten, zoals
boa's (buitengewoon opsporingsambtenaren), die wijkagenten kunnen ontlasten
bij handhavingstaken. Hierdoor ontstaat meer ruimte voor de wijkagent om
zich te richten op preventie, contact met bewoners en het oplossen van lokale
problemen. Dit draagt ook bij aan een veilig uitgaansleven in het centrum.
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Preventie door leefbaarheid te vergroten. We gaan werk maken van goed verlichte
straten, een schone openbare ruimte en goed onderhouden parken. Deze
elementen vergroten niet alleen de veiligheid, maar maken wijken en buurten
ook aantrekkelijker en leefbaarder. D66 wil buurtbewoners actief betrekken bij
het verbeteren van de leefbaarheid en sociale samenhang in hun wijk. Dit doen
we door gezamenlijk knelpunten herkennen en die te verbeteren en bijvoorbeeld
door buurtinitiatieven te ondersteunen. Dit bevordert niet alleen de veiligheid,
maar versterkt ook de betrokkenheid van bewoners bij hun leefomgeving.

Veilige omgeving voor iedereen. LHBTQIA+ mensen krijgen veel meer dan
gemiddeld te maken met onveilige situaties op straat, op het werk of tijdens het
sporten. D66 pleit daarom voor gericht beleid in omgevingen waar LHBTQIA+
extra kwetsbaar zijn. Bijvoorbeeld door het aanstellen van gemeentelijke
vertrouwenspersonen voor sportverenigingen zodat kleine verenigingen dat niet
allemaal zelf hoeven te organiseren.

Veiligheid in samenwerking met anderen

Aanpak ondermijning. Georganiseerde criminaliteit zet lokale gemeenschappen
onder druk en ondermijnt het vertrouwen in de rechtsstaat. D66 wil dat
gemeenten stevig optreden tegen criminele activiteiten, zoals witwassen,
drugshandel en illegale arbeid. Dit vraagt om een geintegreerde aanpak waarin
toezicht, handhaving en samenwerking centraal staan.

Aanpak Femicide. D66 wil dat de gemeente Heerenveen zich aansluit bij de
prioriteiten uit het plan van aanpak “Stop femicide!”. Hiermee wordt ook op
gemeentelijk niveau werk gemaakt om gendergerelateerd geweld te stoppen.

Opvangen slachtoffers huiselijk geweld. D66 vindt dat slachtoffers van huiselijk
geweld altijd een veilige uitweg moeten hebben. Daarom wil de gemeente zorgen
voor voldoende opvangplekken voor zowel mannen als vrouwen, eventueel in
samenwerking met andere gemeenten.
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Democratie

D66 gelooft in een gemeente die luistert naar kritische burgers of journalisten, en
hen met een open houding ontvangt. Een gemeente die inziet dat een kritische
houding eerder een teken van betrokkenheid. Daarom willen we dat beleid
gemaakt wordt, voor inwoners, samen met inwoners. Waarbij de gemeente zelf
ook het goede voorbeeld geeft.

Samen beslissen: Democratie in de praktijk

Samen besturen werkt beter. We stimuleren het gebruik van instrumenten van
directe democratie zoals, burgerfora, agenderingsrecht en burgerbegrotingen.
Drempels voor het opstarten van deze instrumenten worden verlaagd en
ondersteuning wordt uitgebreid. Ook wil D66 dat de gemeente Heerenveen een
burgerberaad organiseert.

Een aanspreekbare gemeente. Inwoners hebben het recht op persoonlijk
contact met een ambtenaar. Binnen de gemeente wordt niet doorverwezen,
maar overgedragen. Ook moet de gemeente naast kantoortijden aanspreekbaar
zijn voor inwoners die dan niet naar de gemeente kunnen. Digitaal waar het kan,
fysiek wie dat wil.

Betrokkenheid van jongs af aan

Meedoen van jongs af aan. In 2021 is het door D66 ingediende initiatiefvoorstel
‘Een nieuwe generatie aan zet' aangenomen in de gemeenteraad. In de
perspectiefnota van 2025 zijn hier middelen aan toegekend, het is nu tijd voor
de volgende stap. Daadwerkelijk jongeren betrekken bij de politiek. Daarnaast
willen we het Kindervragenuur introduceren, zodat kinderen van jongs af aan al
mee kunnen beslissen over wat er in hun eigen buurt of school gebeurt.

De gemeente is zichtbaar in verbinding. De gemeente laat zien en horen dat zij
er is voor de bewoners. En wat D66 betreft niet alleen wanneer er problemen
zijn. Onze gemeente moet zichzelf proactief laten zien in de diverse dorpen en
wijken, om zo de relatie met inwoners te verstevigen. Het college en de raad
vergadert regelmatig op locatie.

Onafhankelijke media. Een vitale democratie begint bij een goed geinformeerde
samenleving. Lokale journalistiek speelt daarin een onmisbare rol: het houdt de
macht in balans, brengt lokale verhalen naar voren en versterkt de verbondenheid
in onze gemeenschap. Wij willen de onafhankelijke lokale media ondersteunen,
zénder politieke inmenging of afhankelijkheid.
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Daarom onderzoeken we de invoering van een mediabijdrage voor inwoners: een
jaarlijks bedrag dat inwoners kunnen besteden aan een journalistiek abonnement
of platform naar keuze. Zo versterken we de persvrijheid én leggen we de keuze
bij de mensen zelf. We stimuleren hiermee pluriformiteit, betrokkenheid en
mediawijsheid — en laten zien dat journalistiek van waarde is voor iedereen.

De praktische uitwerking vindt plaats in overleg met inwoners, mediaorganisaties
en onafhankelijke experts.

Menselijke maat en digitale inclusie

Een overheid die naast mensen staat. Onze samenleving is complexer
geworden. Wet- en regelgeving stapelt zich op, belangen botsen, en niet
iedereen vindt even makkelijk zijn weg in het systeem. Juist daarom moet de
overheid een benaderbare en betrokken partner zijn in het dagelijks leven van
mensen. Wij vinden dat de ambtenaar niet tegenover, maar naast de inwoner
moet staan. Dat betekent luisteren in plaats van afvinken, meedenken in plaats
van doorverwijzen, en ruimte geven voor maatwerk waar regels tekortschieten.
De menselijke maat hoort geen uitzondering te zijn, maar het uitgangspunt. We
investeren in een overheid die mensen vertrouwt, tijd neemt en in verbinding
staat met de samenleving. Zodat beleid niet alleen op papier werkt, maar vooral
in de praktijk.

Toegankelijke digitalisering voor alle inwoners. D66 ziet digitalisering als een
kans om de dienstverlening te verbeteren en het contact met de inwoners te
versterken. Tegelijkertijd erkent D66 dat de digitale vaardigheid van inwoners
sterk uiteenlopen. De gemeente moet daarom rekening houden met mensen die
minder goed mee kunnen meekomen in een digitale samenleving. Dat kan door
het tempo van digitalisering aan te passen, ondersteuning te bieden of passende
alternatieven aan te reiken, zoals het digitaalhuis bij de bibliotheek. Digitaal waar
het kan, fysiek voor wie dat wil.

Digitaliseringsvisie. Inwoners moeten zich ook in de digitale wereld veilig voelen.
Zo vindt D66 dat iedereen moet kunnen profiteren van de voordelen die de digitale
samenleving met zich meebrengt zonder dat inwoners worden buitengesloten of
slachtoffer worden van digitale criminaliteit. We stellen een digitaliseringsvisie
op met ten minste aandacht voor cybercrime en digitale autonomie. Daarnaast
moet helder worden hoe de gemeente zorgvuldig en transparant met gegevens
omgaat, zowel via systemen als door medewerkers. Een heldere visie geeft
richting, voorkomt versnippering en zorgt dat digitalisering veilig, efficiént en
toekomstgericht wordt ingezet ten dienste van alle inwoners.
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