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Voorwoord

We bereiken samen meer dan alleen

Wat ben ik er trots op dat ik een inwoner van Heemskerk
ben, een geweldige plek om in te wonen, te werken en te
leven. Tussen duin en polder, dichtbij de stad en de zee, zijn
we betrokken bij ons dorp en bij elkaar. Wij staan samen in
een lange rij tot om de hoek om een Heemskerkse vlag te
halen en deze hangen we massaal op, zodat overal waar je in
ons dorp komt een blauwe vlag met leeuw ziet wapperen.

Mijn maatschappelijke betrokkenheid heeft me naar de
politiek gebracht. Omdat ik geloof dat je samen meer bereikt
dan alleen. Als D66 Heemskerk zijn we altijd eerlijk over wat
wel kan en wat (nog) niet. Wij geloven niet in wollige - ,
verhalen en spreken open, eerlijk en met duidelijke taal.
Onze plannen kunnen we alleen realiseren als we FVh
constructief samenwerken met de andere partijen in de raad, zoals we dat al jaren
doen. Als onderwijsmens in hart en nieren weet ik hoe belangrijk het is om te
investeren in mensen. In kansen voor jongeren, in mogelijkheden voor ouderen en
in een samenleving waar iedereen mee kan doen.

D66 Heemskerk gelooft dat verandering begint dichtbij huis. Met lef, met
vertrouwen in mensen en met oog voor de lange termijn willen wij bouwen aan een
Heemskerk dat klaar is voor de toekomst. Een gemeente waar je vrij kunt zijn, maar
nooit alleen wordt gelaten. Waar onderwijs en kansen centraal staan. Waar de
energietransitie niet iets is wat ons overkomt, maar iets wat we samen vormgeven.

Dit verkiezingsprogramma is onze uitnodiging aan alle inwoners van Heemskerk.
Laten we samen keuzes maken die duurzaam, eerlijk en vooruitstrevend zijn. Keuzes
die ervoor zorgen dat Heemskerk een plek blijft waar iedereen zich thuis voelt.

D66 Heemskerk wil verder bouwen aan een dorp waar je vrij kunt zijn, waar
iedereen zich gehoord voelt en waar we met vertrouwen naar de toekomst kijken.
Met dit verkiezingsprogramma nodigen we je uit om met ons mee te denken, mee te
doen en mee te bouwen. Aan een mooie toekomst voor Heemskerk - voor ons
allemaal.

Dus stem 18 maart op lijst 2, D66 Heemskerk! Het kan wél!

Wessa van de Kuijlen




De Heemskerkse richtingwijzers 2026-2030

Gelijke kansen, eerlijke start

Iedereen verdient een eerlijke kans. Talent zit in mensen van alle leeftijden, achtergronden en
omstandigheden. Toch zijn gelijke kansen in onze samenleving niet vanzelfsprekend. Wij zetten ons
daarom in voor een samenleving waarin afkomst, inkomen of achtergrond niet bepalen hoe ver je
kunt komen. We investeren in goede scholen en onderwijs, met een breed aanbod ook buiten
schooltijd. In Heemskerk is sport en cultuur, toegang tot passend werk en goede zorg bereikbaar voor
iedereen. Samen verlagen we drempels en openen we deuren voor de ontwikkeling en het welzijn
van iedereen, zorgen we voor toegang tot passend werk en bereikbare goede zorg.

Heemskerk, een fijne plek om te wonen

Een aangename woonomgeving ontstaat door samenwerking, betrokkenheid en continu investeren
in de kwaliteit van bestaande en nieuwe buurten. We bouwen aan een mooi en krachtig Heemskerk,
waar iedereen prettig kan wonen, werken en ontspannen. We zetten in op het versterken van
leefbaarheid, betrokkenheid en eigenaarschap van bewoners in hun wijk. Een aantrekkelijk dorp is
goed bereikbaar, overzichtelijk ingericht en veilig voor alle weggebruikers. We geven voetgangers en
fietsers de ruimte, zorgen voor duidelijke routes en veilige oversteken en streven naar een
infrastructuur die toegankelijk en duurzaam is.

De openbare ruimte is van iedereen.

Een groene en waterrijke omgeving is goed voor onze gezondheid en ons klimaat. Daarom investeren
we in straten met planten, pleinen met bomen en ruimte voor water. Samen zorgen voor een
openbare ruimte waarin het goed leven is. Wat we delen, moeten we goed verzorgen. Van het parkje
op de hoek tot het voetbalveld in het groen; we investeren in kwaliteit en houden het samen schoon,
heel en veilig. Zo genieten we er allemaal van, nu en in de toekomst. De aantrekkingskracht van ons
dorp hangt sterk samen met de kwaliteit van de voorzieningen. Het is een plek waar mensen graag
wonen en waar bezoekers zich welkom voelen. We streven naar een levendig, groen en gastvrij dorp
waar bewoners en bezoekers graag verblijven, ontspannen en samenkomen.

Een innovatief en toekomstbestendig Heemskerk

Wij streven naar een innovatief ondernemersklimaat waarin de gemeente actief samenwerkt met
het lokale bedrijfsleven om kansen te benutten, onnodige regeldruk weg te nemen en ondernemen
eenvoudiger te maken voor duurzame groei. Om dit te bereiken zetten we in op intensieve
samenwerking met ondernemers, onderwijsinstellingen en andere maatschappelijke partners. Onze
gemeentelijke aanpak is praktijkgericht en vraag gestuurd, met directe communicatiekanalen en
korte besluitlijnen. Regels en beleid sluiten aan op de behoeften van het lokale bedrijfsleven, binnen
een logisch en doelmatig kader. Innovatie, duurzaamheid en digitale ontwikkeling staan hierbij
centraal. We willen dat we als gemeente faciliteren, stimuleren en ruimte bieden voor maatwerk en
experiment.

Heemskerk gezond en actief

D66 wil dat iedereen in Heemskerk de kans krijgt om actief mee te doen met sport, cultuur, beweging
en ontmoeting dichtbij huis, en in een veilige omgeving. Want samen sporten en cultuur beleven
maakt niet alleen fitter, maar ook hechter als gemeenschap. We willen dat sport en bewegen
vanzelfsprekend deel uitmaakt van de inrichting van onze gemeente. Overal waar het kan, moet
ruimte zijn om te sporten, wandelen of te bewegen. Heemskerk heeft een rijk cultureel leven waar
we trots op mogen zijn. D66 wil dat behouden en versterken, met toegankelijke voorzieningen en
levendige activisten voor jong en oud. Ook willen we onze mooie omgeving, van duinen tot kastelen
beter benutten voor recreatie, toerisme en ontmoeting. Rust, natuur en erfgoed maken Heemskerk
aantrekkelijk. Dat willen we koesteren en verder ontwikkelen.




Wat hebben we bereikt?

De afgelopen vier jaar heeft de fractie van D66 hard gewerkt om Heemskerk beter te maken. Vele
voorstellen op gebied van de woningmarkt, duurzaamheid en economie zijn door ons ingebracht.
Sommigen haalden de eindstreep niet, een veel groter deel wel. Deze voorstellen zijn nu onderdeel
van het gemeentebeleid. Een kleine greep:

v'  Ieder kind kan sporten en cultuur beleven

Op initiatief van D66 heeft Heemskerk zich aangesloten bij het Jeugdfonds Sport & Cultuur.
Hiermee wordt sport en cultuur ook bereikbaar voor kinderen wiens ouders het niet kunnen
betalen. In 2024 namen 254 kinderen deel aan een sport- of cultuuractiviteit. Ook het aantal
kinderen in Heemskerk met een zwemdiploma stijgt hierdoor weer na een langzame afname
in de jaren daarvoor.

v" Kinderen naar een sterke school in hun eigen wijk

We ontwikkelende een nieuwe visie op onderwijs en investeren in onze scholen. Kinderen
krijgen les in een gezond schoolgebouw. Scholen beconcurreren elkaar niet om leerlingen; zo
heeft elke school genoeg leerlingen om het beste onderwijs aanbod neer te kunnen zetten.
We zetten in op multifunctionele schoolgebouwen waar ook buiten schooluren activiteiten
kunnen plaatsvinden.

v We pakken de regie op het gebied van woningbouw

Met diverse voorstellen maakten we meer mogelijk: woningsplitsing, een apart grondtarief
voor midden huur en inzet op verdichting en hoger bouwen. Parkeernormen worden tegen
het licht gehouden. We gaan leegstand tegen door middel van een leegstandsverordening en
wijzen nieuwbouwwoningen gericht toe aan Heemskerkse en Beverwijkse
woningzoekenden.

v We beschermen wat belangrijk en kwetsbaar is

Bij de forse bezuinigingsoperatie hebben we sport, cultuur en ons maatschappelijk
middenveld buiten schot gehouden. We investeren in goede voorzieningen, veiligheid en de
openbare ruimte en zorgen daarmee voor een Heemskerk waar het prettig wonen, werken en
recreéren is.

v We brengen het sociaal domein samen

We realiseerden met het nieuwe sociaaldomein plan een integrale visie op het gebied van
jeugdzorg, WMO, sport, cultuur, schuldhulp en armoedebestrijding. Zo behouden we wat
belangrijk is en krijgen we meer grip op het sociale domein.

v" Bouwen van het huis van de gemeente

Door de verbouwing van het gemeentehuis verruimden we de openingstijden van de
bibliotheek en realiseerden we het Serviceplein waar inwoners terecht kunnen met al hun
vragen. Maatschappelijke partners namen hun intrek in het gemeentehuis zodat hulp dichtbij
is en we de verbouwing kostenneutraal konden realiseren.

v We vieren de successen van onze sporters

Door middel van een sportgala zetten we jaarlijks onze sporters in het zonnetje.




Gelijke kansen, eerlijke start

D66 is de onderwijspartij bij uitstek. De wijze waarop het onderwijs wordt vormgegeven ligt bij de
professionals op de werkvloer. Als gemeente kunnen we de scholen zo goed mogelijk ondersteunen.
Samen zorgen we ervoor dat de omstandigheden waarin het onderwijs gegeven wordt zo optimaal
mogelijk zijn. De school is een leefgemeenschap in het klein, een veilige plek waar je leert omgaan
met anderen, waar je fouten mag maken en successen viert. Het is ook de plek waar het kind
centraal staat en vroeg signalering kan plaatsvinden, waar de verbinding gelegd kan worden
tussen het onderwijs en de jeugdzorg. Kortom: sterke scholen gelukkige kinderen.

De gezonde school

We blijven investeren in duurzame en gezonde schoolgebouwen met een goed binnenklimaat en
groene schoolpleinen. Buiten spelen in een natuurlijke omgeving daagt uit en zorgt voor frisse
energie. Steeds meer scholen hebben een groen schoolplein met mogelijkheid om buiten les te geven.
Ons doel is dat alle schoolpleinen in 2030 groen zijn. Bij groene schoolpleinen hoort het aanleren van
een gezonde leefstijl. Verschillende scholen binnen Heemskerk zijn ‘waterschool’, een school waar
alleen water wordt gedronken en waar gezond eten gestimuleerd wordt. We willen dit ook
stimuleren bij de overige scholen en realiseren een watertappunt op elk schoolplein. De gezonde
Iunch zetten we bij leerlingen op de kaart door de campagne ‘Trommel zonder rommel’ te starten.

Een goede school is niet hetzelfde als een school met veel leerlingen. We zetten samen met de scholen
in op gezonde levensvatbare scholen van een goede grootte die daarmee ook de financién hebben om
te investeren in hun leerlingen. Denk hierbij aan een vakdocent gymnastiek of muziek. Een
schoolgebouw is wat D66 Heemskerk betreft een gezonde plek voor leerlingen, binnen en buiten.
Goede ventilatie, de mogelijkheid tot buiten lesgeven en ruimte voor buitenschoolse activiteiten.

Het beste onderwijs

Onderwijs gaat over meer dan het gebouw en het schoolplein. Kansengelijkheid is een belangrijk
thema voor Dé6. Niet ieder kind heeft dezelfde startpositie en niet ieder kind heeft dezelfde
mogelijkheden. Wat D66 betreft kan en moet de gemeente daar een belangrijke rol in spelen. Door
gericht te kijken wat een specifiek kind nodig heeft en daar actief op in te zetten, kun je de beste
ondersteuning bieden. Daarbij gaat het bijvoorbeeld om bijscholing, cultuuronderwijs of het in
aanraking laten komen met sporten. D66 zet voor Heemskerk samen met de scholen erop in om de
kansengelijkheid voor onze kinderen te vergroten. We versterken de samenwerking tussen de
scholen en het sociaal werk om zo mogelijk problemen vroegtijdig te signaleren en erger te
voorkomen. We investeren in gelijke kansen.

Een school kan een wijkfunctie vervullen door bijvoorbeeld het schoolplein open te stellen voor vrij
spelen of een ouderkamer te faciliteren voor ontmoeting tussen de ouders. D66 zet in op een
brugfunctionaris op elke school die de link is tussen de ouders en de school en zo de drempels verlaagt.
We onderzoeken hoe we scholen kunnen ondersteunen in het aantrekken van een brugfunctionaris.
Bij de Vlinder en het Rinket zit al veel ervaring, die benutten we daarbij. D66 wil een sterke school in
elke wijk en zet er op in dat elk kind in Heemskerk naar school gaat in de eigen wijk. D66 vindt dat elk
kind vanaf 8 jaar op een veilige manier naar school moet kunnen lopen of fietsen door onder andere
schoolstraten veilig in te richten.




Bibliotheek

Goed onderwijs begint ook met goed leren lezen. De bibliotheek is daar een onmisbare schakel in en
fungeert als toegangspoort tot informatie, cultuur, burgerschap en de online wereld. De bibliotheek is
een brede basisvoorziening die onmisbaar is voor een vaardige, veerkrachtige en vitale samenleving.
Voorleesuurtjes, kinderen die wekelijks nieuwe boeken komen lenen om thuis te lezen en hulp bij
taalachterstand. Ouderen werken bij de bibliotheek aan hun digitale vaardigheden. We onderzoeken
samen hoe we de bibliotheek aantrekkelijk kunnen maken als ontmoetingsplek voor onze oudere
inwoners.

D66 staat voor een centrale plaats voor de bibliotheek in zowel het onderwijs als de culturele sector.
We zien veel jongeren na hun 18¢ wegvallen als lid van de bibliotheek terwijl juist in die fase van hun
leven toegang tot lezen belangrijk is. We onderzoeken of het mogelijk is om het gratis lidmaatschap
van de bibliotheek uit te breiden tot 27 jaar. We ondersteunen nieuwe initiatieven als het
Talentenlab en de Tiktok bibliotheek. Door de verbouwing van het gemeentehuis zijn de
openingsuren van de bibliotheek uitgebreid.

Wat gaan we ervoor doen?

» We onderzoeken en implementeren methoden om kansengelijkheid te vergroten

> We zorgen voor groene schoolpleinen op alle scholen

> We zorgen dat kinderen in hun eigen wijk veilig lopend, op de fiets of op de step naar
school kunnen

We maken het lidmaatschap van de bibliotheek tot 27 jaar gratis

We starten de campagne ‘Trommel zonder rommel’ op onze scholen

We realiseren een drinkwaterpunt op elk schoolplein
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Heemskerk gezond en actief

Sport is de verbindende kracht die Heemskerk niet alleen fitter, maar ook hechter maakt. Bij D66
Heemskerk geloven we in een gemeente waar iedereen ten volle kan genieten van sport en
beweging, dichtbij huis en onder veilige omstandigheden. Sportaccommodaties zijn essentieel voor
de gemeenschap, niet enkel voor recreatie, maar ook als plek van ontmoeting en sociale verbinding.
Door te investeren in duurzame sportvoorzieningen en multifunctionele ruimtes, zorgen we dat
elke inwoner zich kan meten aan zijn sporthelden en tegelijkertijd zijn buurt beter leert kennen.
Sportaanbieders spelen hierin een sleutelrol. Met hun steun willen we ruimte voor sport stevig
verankeren in ons ruimtelijk beleid door middel van een sportnorm, zodat sporten en bewegen
altijd en overal mogelijk is. Samen met de inwoners werken we aan een groen, veilig, en inclusief
sportlandschap voor een sterker Heemskerk.

Iedereen doet mee

D66 Heemskerk vindt dat iedereen moet kunnen sporten, jong en oud. Sport moet financieel
toegankelijk zijn voor zoveel mogelijk Heemskerkers. We hebben een mooie stap gezet met het
aansluiten bij het Jeugdfonds sport en cultuur waardoor jaarlijks al meer dan 260 kinderen
deelnemen aan een sport- of cultuuractiviteit. D66 wil dit continueren en uitbouwen maar wil vanaf
2026 ook de financiéle drempels voor ouderen slechten door ons aan te sluiten bij het
Volwassenenfonds Sport en Cultuur.

Sport moet ook fysiek toegankelijk zijn, we zetten in op inclusieve sport in ons dorp. We vragen
nadrukkelijk aandacht voor G-sporten. Een handicap of beperking mag geen reden zijn om niet te
kunnen sporten. De aanwezigheid van Heliomare in de gemeente geeft wat D66 betreft een goede
gelegenheid om samen te werken op dit gebied. Samen met Team Sport Service breiden we de inzet op
het Uniek Sporten Platform uit. We helpen mensen met een handicap een passende sportactiviteit te
vinden en helpen ze met de juiste sporthulpmiddelen. We haken verenigingen aan en zetten erop in
dat er in 2030 minstens 4 sportverenigingen zijn met een Uniek Sporten Certificaat.




Heemskerk actief van jong tot oud

Team Sportservice Kennemerland en hun buurtsportcoaches zijn onmisbaar om ons doel van
gezonde inwoners na te streven. Wij blijven daarom investeren in hun inzet. Iledereen moet de kans
krijgen om te sporten, vooral onze kwetsbare groepen. Sport biedt deze groepen een veilige haven en
versterkt hun welzijn en schoolprestaties. We zorgen voor betere toegang tot sportaccommodaties en
zorgen er samen met onze partners voor dat er geschikte sport- en beweegprogramma’s zijn voor alle
leeftijden. We onderzoeken hoe we bijvoorbeeld met de app Missiemaster nog meer jongeren en
ouderen aan het sporten kunnen krijgen. We organiseren samen met onze partners vakantie
activiteiten voor jongeren. We zetten het online platform Heemskerk Sportief op, waar voor onze
inwoners alle relevante informatie over onze verenigingen, mogelijkheden tot financiéle
ondersteuning en sportactiviteiten van Team Sportservice en verenigingen op een centrale plek te
vinden is.

Sterke sportverenigingen

Sportverenigingen zijn ontzettend belangrijk voor een sterke sportinfrastructuur en sportdeelname.
We ondersteunen Heemskerkse sportverenigingen door hen te helpen bij verduurzaming en
innovatie door een sportinvesteringsfonds op te zetten naar voorbeeld van Hilversum. Met behulp
van landelijke en lokale subsidies en maatwerkondersteuning blijven we investeren in hun toekomst.
Uitgangspunt is dat sport toegankelijk blijft voor alle inwoners en dat verenigingen genoeg
veerkracht hebben om te groeien. We stellen een Integraal Huisvestingsplan Sport en Bewegen op
zodat we als gemeente zicht hebben op het onderhoudsniveau van onze sportaccommodaties en onze
inwoners dus kunnen sporten in een fijne omgeving.

Vrijwilligers zijn het hart van onze sportverenigingen in Heemskerk en cruciaal voor het
functioneren van onze verenigingen. We ontwikkelen vrijwilligersbeleid en ondersteunen hen door
het bieden van bijvoorbeeld bijscholing, zodat zij hun passie en ervaring kunnen blijven inzetten voor
de gemeenschap. Het splitsen van bestuurstaken en het aantrekkelijker maken door middel een
vrijwilligersvergoeding zijn mogelijke oplossingen. D66 gelooft dat een sterk en goed ondersteund
vrijwilligersnetwerk bijdraagt aan een bloeiende sportcultuur en het welzijn van al onze inwoners.

Ruimte voor sport

Heemskerk is de sporthoofdstad van de IJmond. We hebben een breed palet aan sportverenigingen
en dat heeft invloed op de inrichting van de ruimte. Waar kunnen we sporten en waar kunnen we
wonen? In de strijd om ruimte delft sport nogal eens het onderspit. Dit kan en mag niet gebeuren.
Prognoses laten zien dat er in Heemskerk richting 2040 vijf tot vijftien procent meer ruimte nodig is
voor sportactiviteiten. D66 vindt het belangrijk om een goed ruimtelijk plan te maken waar de sport
een vaste plek in krijgt zodat bijvoorbeeld de sportclubs in en rond park Assumburg duidelijk weten
waar ze aan toe zijn. Sportaccommodaties zijn essentieel voor de gemeenschap, niet enkel voor
recreatie, maar ook als plekken van ontmoeting en sociale verbinding. We investeren in duurzame
sportvoorzieningen en multifunctionele ruimtes en denken vooruit. Samen met de sportverenigingen
kijken we wat er nodig is qua sportvoorzieningen en zetten we in op vitale verenigingen.




Sportvoorzieningen van de toekomst

D66 pleit voor sportieve faciliteiten in de openbare ruimte. We investeren in sportvoorzieningen voor
nieuwe sporten zoals bijvoorbeeld een 3x3 basketbalveld, een pickleballbaan of de aanleg van een
pumptrack. De Vlaskamp in de Broekpolder en het Park Assumburg zijn zeer geschikt voor
recreatieve sporters. We ontwikkelen multifunctionele sportlocaties samen met natuur en recreatie.
We zorgen dat iedereen, van jong tot oud, binnen 10 minuten wandelen uitgebreide
sportmogelijkheden heeft. Door in te zetten op multifunctionele sportaccommodaties is de
bezettingsgraad hoger en is er meer gebruik mogelijk door zoveel mogelijk verschillende doelgroepen.
Denk hierbij aan scholen, ouderen en recreatieve individuele sporters. Voor ouderen gaan we aan de
slag met KWIEK, beweegroutes die gebruik maken van straatmeubilair in de buurt waarmee we
ouderen verleiden om meer te bewegen in de eigen buurt.

We houden het hoofd boven water

In waterrijk Heemskerk is goed kunnen zwemmen niet alleen leuk, maar ook een noodzaak. Daarom
is het belangrijk dat elk kind de mogelijkheid krijgt om te leren zwemmen. Een zwembad is een dure
maar broodnodige voorziening. We realiseren een nieuw modern zwembad met een regionale functie
op recreatief gebied en genoeg ruimte voor zwemles voor onze kinderen. Uitgangspunt is dat we
inzetten om voor een betaalbaar tarief zwemlessen aan te bieden. De gebruikers betalen een reéle
bad- en baanhuur en er worden duidelijke afspraken gemaakt over het aanbod, zodat er naast lessen
ook trainingen, wedstrijden en andere activiteiten worden aangeboden. Streven is dat in 2031 het
nieuwe zwembad gerealiseerd is.

Leren zwemmen in een zwembad en zwemmen in de zee zijn twee totaal verschillende zaken. De zee
kan verraderlijk en onvoorspelbaar zijn. D66 wil graag samen met de scholen inzetten op een
programma veiligheidsbewustzijn in zee voor kinderen in groep 7/8, gevolgd door een optioneel
aanvullende workshop in zee in samenwerking met onze lokale reddingsbrigade.

Wat gaan we ervoor doen?

We maken een goed ruimtelijk plan voor sport met ruimte voor nieuwe sporten

We maken sport fysiek en financieel toegankelijk voor iedere Heemskerker

We maken vrijwilligersbeleid en zetten in op optimale ondersteuning

We realiseren een nieuw zwembad

We sluiten ons aan bij het Volwassenenfonds Sport & Cultuur

We geven aandacht aan G-sporten bij alle takken van sport via het Uniek Sporten Platform
We helpen verenigingen met verduurzaming en innovatie door het opzetten van een
sportinvesteringsfonds

We investeren in vitale verenigingen en meervoudig gebruik van onze
sportaccommodaties
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Levendig Heemskerk

Cultuur en de culturele voorzieningen zijn van wezenlijk belang om een gemeente aantrekkelijk,
prettig en leefbaar te houden voor de inwoners. Cultuur is geen luxe, het is iets wat mensen nodig
hebben. Cultuur is niet de slagroom op de taart, cultuur is de taart. Het zorgt voor meer
zelfvertrouwen, helpt tegen eenzaamheid en brengt mensen samen. Cultuur is een motor voor
welzijn, economie en recreatie. Kunst en cultuur maakt Heemskerk aantrekkelijk, leefbaar en
sociaal sterk. We hebben in Heemskerk een sterk cultureel leven en daar mogen we trots op zijn.
Wat D66 betreft behouden en versterken we het culturele aanbod in onze gemeente.

Cultuur is het hart van Heemskerk

Kunst & Cultuur zitten wat D66 betreft in
het DNA van Heemskerk en daarom vinden
we investeren in cultuur niet meer dan
logisch. Theaters en festivals zoals het
Zomerfestival zijn plekken van ontmoeting,
trots en lokale identiteit. Elke inwoner moet
dichtbij huis toegang hebben tot kunst,
erfgoed en ontmoeting. Structurele
onzekerheid is geen goede voedingsbodem
voor nieuwe activiteiten en groei. Daarom
borgen we het huidige niveau van culturele
voorzieningen en activiteiten, ook
financieel.

Kunst en cultuur dragen bij aan sterke samenleving. Deelname aan cultuur versterkt de mentale
weerbaarheid, brengt mensen bij elkaar - op school, in de wijk en in het buurthuis - en bestrijdt
eenzaamheid. Daarom ondersteunen we culturele projecten in de wijk die bijdragen aan leefbaarheid,
participatie, integratie en sociale cohesie. Het cultuurhuis is een onmisbare schakel in het brede
aanbod van cultuur in onze gemeente en is meer dan alleen een plek waar muziekles gevolgd kan
worden. We continueren de visie van het Cultuurhuis en kijken waar mogelijk we de activiteiten
kunnen uitbreiden om zo een nog grotere doelgroep te bereiken.

Cultuur van en voor iedereen

Elk kind moet op jonge leeftijd kennis kunnen maken met kunst en cultuur. Dit stimuleert
verbeeldingskracht, vergroot het zelfvertrouwen en heeft een positieve impact op leerprestaties.
Door middel van het Jeugdfonds Sport & Cultuur dragen we er zorg voor dat iedere leerling toegang
heeft tot kunst en cultuur. We stimuleren de samenwerking tussen het onderwijs en culturele
organisaties, zodat cultuureducatie een plek heeft op elke school in Heemskerk.

Samenwerking met andere gemeenten op het gebied van cultuur is voor Dé6 logisch. Cultuureducatie
maar bijvoorbeeld ook het museum Kennemerland en het Kennemer Theater zijn immers
voorzieningen waar de 80.000 inwoners van Beverwijk en Heemskerk allemaal van kunnen en
mogen genieten. Voor D66 is het duidelijk dat het belang van deze samenwerking voorop moet staan,
het gaat immers om voorzieningen van en voor onze inwoners. Een sterk netwerk van het
Cultuurhuis, het onderwijs, het sociale domein, amateurkunst en de regio draagt bij aan een levendig
Heemskerk.
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We ondersteunen jong creatief talent en geven deze in samenwerking met culturele organisaties,
onderwijs en partners uit de wijk de kans om zich in Heemskerk te ontplooien. We hebben extra
aandacht voor het behoud en het verstevigen van onze amateurverenigingen. We geven ruimte aan
nieuwe culturele activiteiten en zorgen voor een solide ondersteuning van festivals en culturele
organisaties en faciliteren en stimuleren activiteiten uit de amateurkunst.

Trots op onze geschiedenis

Naast een groot cultureel aanbod, heeft Heemskerk een rijke geschiedenis waar we trots op mogen
zijn. Ons erfgoed, waaronder kastelen, zichtbaar en onzichtbaar, verdient de aandacht. Met het
beleefbaar maken van Oud Haerlem maken we de geschiedenis tastbaar en zichtbaar. We
onderzoeken welke kansen er nog meer zijn. De Historische Kring Heemskerk heeft een belangrijke
rol binnen onze gemeente bij het levend houden van onze geschiedenis. D66 vindt het werk dat deze
vrijwilligers doen van groot belang en wat D66 betreft blijft de gemeente hen ondersteunen waar
mogelijk. We investeren in het behoud en het verduurzamen van ons lokale erfgoed.

Heemskerk heeft op het gebied van toerisme veel te bieden, van ons mooie duingebied en kastelen tot
aan ons gezellige centrum en culturele activiteiten. De rust en kleinschaligheid zijn belangrijke
kwaliteiten van de aantrekkelijkheid van de gemeente. D66 vindt dit belangrijk en behoudt het graag.
Tegelijkertijd willen we toerisme en recreatie in Heemskerk ontwikkelen. Daarom staat de lokale
maat voorop bij toeristische en recreatieve ontwikkeling; de vorm moet passen bij de locatie en
Heemskerk zelf. Denk hierbij aan het beleefbaar maken van Oud Haerlem, of ruimte voor recreatie
en kleinschalige verblijfsaccommodaties in de schil rondom het Noord-Hollands Duinreservaat.

Evenementen

Evenementen dragen bij aan de gezelligheid en levendigheid van Heemskerk. Ons dorp kent vele
mooie jaarlijkse evenementen zoals de kermis, de harddraverij en het zomerfestival. Dit geeft ons
dorp kleur en daarom wil D66 dat de gemeente deze evenementen zo goed mogelijk ondersteunt en
faciliteert. Om dat te kunnen doen, ontwikkelen we een evenementenbeleid. Daaraan koppelen we
gemeentelijke subsidies. Zo kunnen we sturen op evenementen die passen bij Heemskerk.

In het evenementenbeleid komt terug welke soort evenementen passen bij Heemskerk. We streven
naar een goed gevulde evenementenkalender, waarbij er balans is tussen rust en reuring,
leefbaarheid en levendigheid. Daarvoor spreiden we in tijd en ruimte. Ook maken we
vergunningsaanvragen eenduidiger.

Wat gaan we ervoor doen?

We werken intensief samen met de aanbieders op het gebied van kunst en cultuur
We geven ruimte aan nieuwe initiatieven

We maken cultuur toegankelijk voor iedere Heemskerker, jong en oud

We maken de lokale geschiedenis en cultuur actief zichtbaar

We faciliteren en stimuleren de organisatie van evenementen die passen bij de
Heemskerkse schaal

We zetten bij toeristische ontwikkelen de lokale maat voorop

YV VYV
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12



We laten niemand vallen

D66 wil een Heemskerk van, voor en door iedereen. We realiseren ons dat niet alle burgers
zelfredzaam zijn en willen daarom dat de gemeente zowel een vangnet en een springplank
organiseert voor wie dat nodig heeft. Samenleven is zorgen voor de ander en naar elkaar omkijken.
Wie zorg nodig heeft, moet zorg krijgen. Maatwerk en kwaliteit zijn hierin leidend. Niemand valt
tussen de wal en het schip. We hebben oog voor al onze inwoners en maken de aanvraag van zorg
integraal en eenvoudig.

De menselijke maat als startpunt

Veel verantwoordelijkheden uit het Sociaal Domein zijn naar de gemeenten gegaan. Het gaat hier om
de Jeugdzorg, de Participatiewet, de Wet Maatschappelijke Ondersteuning en het armoedebeleid.
Voorop staat dat het Rijk de gemeenten met onvoldoende financiéle middelen deze beleidsterreinen
laat uitvoeren. Dit vraagt dus om scherpe keuzes. Deze keuzes maken we met de meest kwetsbaren
als eerste prioriteit.

Voor het hele Sociaal Domein geldt wat D66 betreft: het begint met preventie. Problematiek die niet
ontstaat, hoeft niet verholpen te worden. Zo houden we voorzieningen beschikbaar voor iedereen die
ze nodig heeft. Voor de uitvoering van de verschillende wetten binnen het Sociaal Domein pleit D66
voor de menselijke maat. De afgelopen jaren zijn inwoners van dit land te vaak in de kou komen te
staan door bureaucratie en regelzucht. De inwoners van Heemskerk zijn geen checklist. D66 wil
daarom binnen de gemeente Heemskerk de Doorbraakmethode tot werkstandaard maken: We kijken
naar wat praktisch gezien de meest effectieve hulp is die iemand kan krijgen en grijpen niet per
definitie terug op vaste procedures en regels. Het nieuwe Sociaal Domeinplan zorgt voor houvast voor
onze professionals en brengt de verschillende opgaven binnen het sociale domein samen. We hebben
aandacht voor alle doelgroepen. Mensen met een laag verstandelijke beperking krijgen hierbij extra
aandacht.

Jeugdzorg

De kosten voor de jeugdzorg zijn in de afgelopen jaren enorm gestegen door meer en langere
zorgtrajecten. In de visie van D66 gaat opgroeien met vallen en opstaan en horen tegenslagen bij het
leven. De oplossing is niet om alles te medicaliseren maar is ook te vinden in het inzetten van het
bestaande netwerk van een jeugdige om de problemen op te lossen in plaats van direct een intensief
traject op te starten. We versterken daarom het sociaal maatschappelijke netwerk en zetten in op
vroeg signalering via de scholen. In Heemskerk hebben veel huisartsen een praktijk ondersteuner.
We zien dat zij veel potentié€le problemen in een vroeg stadium wegvangen. Ze lossen veel problemen
op binnen het bestaande netwerk van een jeugdige. We zetten daarom in op een
praktijkondersteuner bij elke huisarts.

Veel organisaties binnen de jeugdzorg zijn financieel kwetsbaar. D66 wil dat organisaties waar de
gemeente zorg inkoopt financieel gezond zijn, dat voorkomt een hoop problemen. Sommige
zorgaanbieders halen de krenten uit de pap. Ze zetten alleen in op relatief lichte zorg die eenvoudig
geleverd kan worden. Het gaat de organisaties vooral om snel geld. D66 wil inzetten op duurzame
samenwerking met partijen die een breed aanbod van trajecten hebben. We zetten in op bewezen
jeugdzorgtrajecten met aantoonbare positieve resultaten.
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Jongeren die ondanks de inzet op preventie, zorg nodig hebben moeten dat altijd krijgen. Ook
duurdere intramurale zorg moet beschikbaar zijn. De kosten voor jeugdzorg kunnen van jaar tot jaar
sterk verschillen. De verschillen per gemeente in de regio zijn groot. D66 wil dat de verevening zoals
deze bestond tussen de [Jmond gemeenten weer terugkomt. Hierdoor dragen we samen de lasten en
dat is uiteindelijk goed voor ons allemaal.

Participatiewet

We zien dat de mensen in de participatiewet steeds verder af staan van betaald werk. Het gaat steeds
meer om een Life first dan een Work first benadering, waarbij meerdere problemen werkhervatting
belemmeren. D66 wil dan ook dat we die mensen in ons eigen gemeentehuis naar werk helpen zodat
multi-problematiek integraal opgepakt wordt en we de kansen voor deze kwetsbare doelgroep op
werk vergroten. De [Jmond is een regio met een veelzijdig werkaanbod, vooral in de techniek en de
maakindustrie zijn mensen nodig. Participatietrajecten bieden mensen de mogelijkheid om zich bij of
om te scholen. D66 vindt het belangrijk daarin te investeren.

Vanuit het Rijk is de wet- en regelgeving soms weinig gericht op de werkelijke situatie. In het beschut
werk zien we een toename van mensen die veel begeleiding nodig hebben. De verwachte uitstroom
van mensen naar een de reguliere arbeidsmarkt blijkt in de praktijk niet altijd eenvoudig. Het is
belangrijk om als gemeente realistische doelen te stellen. We zetten in op de kanteling in
dagbesteding: de drempel om van beschut werk naar regulier werk te gaan is hoog: als die stap
eenmaal gezet is kun je nu niet meer terug. Dat beangstigt en blokkeert. Het moet mogelijk zijn om
terug te keren naar het beschut werk als dat beter past. De beschut werk tak is in goede handen bij
IJmond Werkt! Met de ontvlechting van het re-integratie deel komt de continuiteit van de
bedrijfsvoering van [Jmond Werkt! wel in het geding. We investeren daarom en zorgen voor
voldoende kritische massa om de beschut werktaken te blijven doen voor Heemskerk.

Wet Maatschappelijke Ondersteuning en ouderenzorg

De helft van de ouderen in Heemskerk woont niet in de juiste woning en dit zorgt in de basis voor een
verhoogde ondersteuningsaanvraag. D66 zet daarom in op de bouw van voldoende geschikte
seniorenwoningen om naar door te stromen. Dit zorgt effectief ook voor de meeste
verhuisbewegingen en daarmee meer inwoners met hun gewenste woning. We gaan als gemeente
vroegtijdig in gesprek met onze oudere inwoners over de levensloopbestendigheid van hun woning
en hoe ze hier op tijd mee aan de gang kunnen. Samen met WoonOpMaat zetten we in op een
doorstroommakelaar die ouderen hierin kan ondersteunen. Ook dementie krijgt meer aandacht. Inzet
op dementievriendelijk wonen vergroot het aantal zorgarme jaren en vermindert de noodzaak voor
dure ondersteuning. Niet alleen seniorenwoningen maar ook reguliere woningen moeten zoveel
mogelijk levensloopbestendig worden gebouwd. Op die manier zijn er in de loop der jaren geen dure
aanpassingen nodig om de bewoner langer thuis te laten wonen. Door tijdig problemen te signaleren
kan er beter en sneller tot een oplossing gekomen worden.

De gemeente moet praktisch en slim omgaan met de WMO. We zorgen dat inwoners de
voorzieningen krijgen die ze nodig hebben zonder steeds veel papierwerk. We maken de aanvraag
van maatwerkvoorzieningen makkKkelijker en transparanter en zorgen voor een brede
intakemogelijkheid bij het Service Plein. Door middel van de woonzorgvisie nemen we de regie in
eigen hand en sturen effectief op duurzame woonvormen voor ouderen zoals bijvoorbeeld een
Knarrenhof of een woonzorgcentrum.
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Ondersteun de mantelzorg

We zien dat de druk op mantelzorgers de komende jaren verder zal toenemen doordat mensen met
een complexe zorgvraag langer thuis blijven wonen. Mantelzorgers, zeker zij die in een extra
kwetsbare situatie zitten, moeten kunnen rekenen op een goed niveau van ondersteuning. Op die
manier kunnen zij op hun eigen wijze zorg verlenen. Mantelzorgers moeten extra ondersteund
worden en respijtvoorzieningen. Begeleiding moeten beter toegankelijk worden en aansluiten bij de
behoefte. In Heemskerk gaat het om zo'n 1100 mensen die een vorm van mantelzorg verlenen. De
steun bij en randvoorwaarden voor mantelzorg dienen zodanig te zijn dat zij mantelzorg voor korte of
langere duur in hun leven kunnen inpassen zonder overbelast te raken.

Creéer kansen als uitweg uit armoede

Heemskerk heeft een ruimhartig en breed toegankelijk armoedebeleid. Dat is wat D66 betreft een
goed uitgangspunt. We richten het armoedebeleid zo in dat dat het mensen echt ondersteunt om
structureel uit de armoede te komen en zelfstandig hun leven te leiden zonder hulp van de gemeente.
We differentiéren naar verschillende doelgroepen. Een alleenstaande moeder met kinderen heeft
bijvoorbeeld een andere ondersteuningsbehoefte dan een alleenstaande man.

D66 wil voorkomen dat mensen in de schulden raken. Schulden stapelen zich snel op en leiden tot
stress en spanning in de gezinssituatie. De schuldenindustrie is harteloos en kent weinig ruimte voor
de menselijke maat. D66 wil dat de gemeente per situatie gaat beoordelen wat nodig is om de persoon
in kwestie te helpen. Het schuldhulpverleningsbeleid van de gemeente moet stevig zijn en ervoor
zorgen dat mensen snel kunnen starten aan het herstel en behoud van een gezonde financiéle
situatie. De gemeente gaat samen met professionals kijken hoe we op vernieuwende wijze schulden
kunnen aanpakken en waar mogelijk schulden te voorkomen. Relatief veel jongeren groeien op in
armoede en beginnen daarmee met een achterstand aan de rest van hun leven. We onderzoeken de
mogelijkheden om hun schulden af te kopen.

Het Serviceplein ontwikkelen we door. Waar we begonnen met WMO en schuldhulpverlening wordt
het Serviceplein de toegang voor onze inwoners voor al hun vragen met betrekking tot het gehele
sociale domein, een plek waar alle hulpvragen beantwoord kunnen worden of in traject kunnen
worden gezet.

Wat gaan we ervoor doen?

We stellen preventie als startpunt voorop in het Sociaal Domein

We herzien de aanpak van de schuldenproblematiek

We kiezen voor maatwerk op het gebied van armoede bestrijding

We stellen de menselijke maat voorop bij persoonlijke hulpvragen van inwoners

We voeren de Doorbraakmethode in als werkmethode voor het Sociale Domein

We ondersteunen mantelzorgers met goede begeleiding en beschikbaarheid van respijtzorg
We creéren banen voor beschut werk en maken de overstap en terugkeer veiliger

VVVYYVYYVYYVY
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Heemskerk, een fijne plek om te wonen

Heemskerk is door zijn gunstige ligging, groene omgeving en dorpse karakter een fijne plaats om te
wonen en dat willen we graag zo houden. Op dit moment zijn de wachtlijsten voor sociale huur
lang, zijn koopwoningen onbereikbaar voor starters en vallen middeninkomens steeds vaker
tussen wal en schip. Het recht op wonen wordt een luxe. We zien dat het voor jonge gezinnen en
starters bijna onmogelijk is om een woning te kopen, dat ouderen steeds langer in hun huis blijven
wonen en dat de doorstroming stokt. We moeten slimme keuzes maken en die woningen bouwen
die de meeste verhuisbewegingen genereren.

Slimme keuzes op het gebied van woningbouw

Er is een grote en groeiende behoefte aan betaalbare woningen voor verschillende doelgroepen. D66
Heemskerk vindt het belangrijk dat er voor alle Heemskerkers een goed woningaanbod is. De
gemeente speelt daar een belangrijke rol in. We zetten daarom in op gedifferentieerde woningbouw
voor alle inkomensgroepen met specifieke aandacht voor betaalbaarheid van de woning voor
starters, middeninkomens en kwetsbare huishoudens. We willen jongeren en jonge gezinnen
behouden in Heemskerk en zetten daarom in op versoepeling van regels voor jongerenwoningen.

Gemeentelijke regelgeving mag niet onnodig belemmerend zijn, maar moet juist uitnodigen voor
innovatieve, duurzame en ruimte-efficiénte woningbouw. Daarom zijn wij ook een groot voorstander
van kleine initiatieven, zoals groepen mensen die samen een levensbestendig huis creéren of
jongeren die met elkaar wel een woning kunnen kopen. We kijken verder en durven te veranderen.
We gaan creatief om met de beschikbare ruimte. Projecten zoals 18-28 en family zijn wat ons betreft
goede oplossingen om op een creatieve wijze meer woningen te kunnen realiseren voor deze
doelgroepen. Het splitsen van woningen moet eenvoudiger te realiseren zijn. We onderzoeken hoe
we ouderen in een eengezinswoning kunnen helpen om hun woning te splitsen, bijvoorbeeld door
hun bovenverdieping los te koppelen. Zo realiseren we meer woningen, passende woonruimte en
lagere woonlasten.




Bouw voor ouderen

In de strijd tegen de woningnood ligt wat D66 betreft een belangrijke oplossing in het realiseren van
voldoende levensloopbestendige woningen voor ouderen in de nabijheid van voorzieningen. Dit
levert de meeste verhuisbewegingen op in de keten en daarmee per nieuwbouwhuis 4 of a 5
woningzoekenden die op kunnen schuiven naar een geschiktere woning.

We gaan daarom investeren in woonvormen voor ouderen en faciliteren en ondersteunen nieuwe
woonvormen, zoals een Knarrenhof of een woonzorgcomplex. Samen met WoonOpMaat en
marktpartijen kijken we waar deze woningen het beste gebouwd kunnen worden. We organiseren
een servicepunt waar alle informatie te halen is en waar ondersteuning is op juridisch, bouwkundig
en administratief gebied. We ondersteunen collectief opdrachtgeverschap en zelfbouw.

Woningbouw kost geld. Tijd voor realisme.

De gemeente hoeft niet rijk te worden van woningbouw maar moet zijn grondposities gebruiken om
zowel sociale huur als betaalbare koopwoningen te realiseren. Op initiatief van Dé6 is al een
middentarief toegevoegd. Woningbouw is geen verdienmodel maar realisme is wel nodig. Het wordt
steeds duurder om een knappe woning te bouwen dus we kijken scherp naar de verdeling van de
woonklassen in een project en de bijbehorende grondprijzen. Wij zetten ons in voor structurele
verbetering van de woningmarkt, gericht op toegankelijkheid, betaalbaarheid en leefbaarheid.

Het bouwen van nieuwbouwwoningen wordt steeds duurder dus we kijken daarom ook bij bouw
van sociale huur naar huurprijzen tot €200. Op die manier rekenen woningbouwprojecten voor
corporaties beter rond en daarmee zijn ze beter realiseerbaar. Projecten moeten zowel voor
woningcorporaties als marktpartijen rendabel zijn. Duurdere woningen zorgen ook voor doorstroom
op de woningmarkt. Bij nieuwbouw benoemen we de beoogde doelgroepen per project. Zo kunnen we
meer woningen toekennen aan specifieke doelgroepen en sturen we op vraag en aanbod.

Met een slimme en integrale benadering van woningbouwontwikkeling ontstaat er meer ruimte voor
woningbouw zonder afbreuk te doen aan leef kwaliteit en duurzaamheid. Het actualiseren en
versoepelen van gemeentelijke kaders en normen kan bijdragen aan meer snelheid en flexibiliteit in
woningbouwprojecten. We stellen minimum eisen aan de grootte en kwaliteit van een woning en
hoe we stedenbouwkundig kijken naar ontwikkeling van de omgeving.

Inzet op een hoge woonkwaliteit

Heemskerk groeit. Er komen nieuwe woningen bij en bestaande wijken worden vernieuwd. Wonen
is meer dan alleen een huis, het gaat ook om hoe we wonen. De vraag naar betaalbare woningen blijft
stijgen. Tegelijkertijd groeit het besef dat woonkwaliteit meer is dan vier muren en een dak. Het gaat
om een gezonde, groene, veilige en verbonden woonomgeving.

Onder een goede woonkwaliteit verstaan wij ook groen in de buurt, bomen, speelplekken en parken
om in te ontspannen. De woning is een gezonde woning met voldoende daglicht, frisse lucht en goede
isolatie .Er is rust en ruimte in de straat zonder overlast van verkeer of geluid. De buurt is fijn om in te
wonen. Jong en oud ontmoeten elkaar en voelen zich thuis. Voorzieninge, zoals scholen, winkels, zorg
en openbaar vervoer, zijn dichtbij.
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Kijk verder

Creativiteit en visie zijn nodig om de wooncrisis aan te pakken. Zo ontwikkelen we een visie op
hoogbouw en verdichting in Heemskerk. De ruimte voor woningbouw is schaars en concurreert met
andere belangrijke thema’s als groen, recreatie en sport. D66 wil voor de woningbouw een integrale
toekomstvisie waarin we kijken waar in de periode 2030-2040 kansen liggen voor woningbouw en
hoe we beter om kunnen gaan met de beschikbare ruimte.

Zo zien we kansen voor de autoboulevard. Het aantal autoshowrooms van merkdealers zal in hoog
tempo minder worden. Niet alleen zoeken kopers steeds vaker op het internet naar hun nieuwe of
tweedehands auto, ook importeurs en autofabrikanten sturen steeds meer aan op minder vestigingen
en meer contacten online. We ontwikkelen een visie op industrieterrein De Waterwegen waarbij er
meer ruimte komt voor werken en wonen. De Kerkweg en de Lijnbaan zijn andere mooie
voorbeelden van een kansrijk ontwikkelgebied. Ook voor bestaande woongebieden maken we een
toekomstvisie. Waar is verdichting mogelijk en welke wijken kunnen worden gerevitaliseerd?

Wat gaan we ervoor doen?

» We zetten bij alle woningbouw projecten in op een hoge woonkwaliteit

» We laten woningbouw hand in hand gaan met volwaardige voorzieningen in de buurt

> Werealiseren kleinschalige woningbouwprojecten voor ouderen dicht bij de
voorzieningen

> We zetten maximaal in op het realiseren van betaalbare woningen met oog voor de
ontwikkelaars

> We bouwen samen en gaan actief aan de slag met nieuwe woonconcepten

» We maken een integrale toekomstvisie voor woningbouw en grijpen kansen voor
herontwikkeling

> We maken ruimte voor recreatie en groen bij elke woningbouwontwikkeling
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Een duurzaam en groen Heemskerk

Wij streven naar een gezond Heemskerk dat duurzaam en harmonieus is ingericht. De IJmond is
dichtbevolkt, heeft zware industrie in de nabijheid, maar kent ook drukbezochte recreatiegebieden.
Heemskerk is daarin een groene oase van rust. Heemskerk is aantrekkelijk om te wonen, te werken
en te ontspannen. Alleen door in te zetten op duurzame energie en een circulaire economie, kan
Heemskerk groeien maar toch haar eigen kracht en groene karakter behouden.

De uitdagingen zijn groot

Of we nu kijken naar de energietransitie, de opgaven van onze warmtevoorziening, of de wens om
per 2050 onafhankelijk van gas te zijn, de uitdagingen zijn enorm. We nemen onze inwoners mee in
de discussie en bepalen samen hoe en in welk tempo we de vraagstukken aanpakken. Netcongestie is
een belangrijk obstakel en we maken ons er bij de provincie en bij het Rijk hard voor om dit aan te
pakken. Warmtenetten doen we waar het rendabel en praktisch haalbaar is.

We volgen innovatieve ontwikkelingen als warmtebatterijen en elektrische batterijen, op
individueel-, buurt- en wijkniveau. We faciliteren een goede infrastructuur voor het opladen van
elektrische auto’s. Ook warmteonttrekking aan oppervlaktewater is interessant om te onderzoeken
voor bepaalde wijken. De gemeente schaft welstandsregels voor aanleg van groene daken en
zonnepanelen af. Bij nieuwbouwontwikkelingen compenseren en incorporeren we groen in daken en
gevels.

Samen op weg naar energieneutraal

Inwoners kunnen zelf veel doen om hun huis te verduurzamen bijvoorbeeld door het nemen van
isolatiemaatregelen, het aanleggen van een groen dak of het plaatsen van zonnepanelen. Het geven
van een energiebespaarbox heeft alleen effect als daar een goed advies aan vast zit. D66 wil dat de
gemeente dit stimuleert en ondersteunt waar mogelijk en we trekken daarin samen op met Eco
Heemskerk. We informeren en betrekken onze inwoners op tijd en voortdurend , via onze
onlinekanalen en via het duurzaam bouwloket.

Een energieneutraal huis is niet voor iedere inwoner weggelegd, simpelweg omdat niet iedereen de
investering kan dragen. We blijven inzetten op het bestrijden van energiearmoede en maken
investeringen in duurzaamheid breed bereikbaar door onze duurzaamheidslening te continueren.
We versoepelen lokale regelgeving, stimuleren en subsidiéren duurzame alternatieven. We
ondersteunen initiatieven zoals energiescans voor bedrijven en huishoudens. Door duidelijke
informatie op de gemeentelijke website informeren we onze inwoners over lokale en landelijke acties
en regelgeving. We maken slim gebruik van landelijke subsidies en regelingen om onze inwoners
financieel te ondersteunen met bijvoorbeeld het isoleren van hun woning.

Goed voorbeeld doet goed volgen

D66 wil dat de gemeente 100% duurzaam gaat inkopen. Door haar inkoopkracht als stuurmiddel in te
zetten jaagt de gemeente duurzame ontwikkelingen aan. Gemeentelijke panden en
gemeenteafhankelijke gebouwen moeten indien mogelijk groene daken en zonnepanelen krijgen.
Wat D66 betreft is in 2030 minimaal 75% van het gemeentelijke vastgoed verduurzaamd. De
verduurzaming van de gebouwen mag niet ten koste gaan van het geld dat voor de reguliere
activiteiten in het pand is bedoeld; denk bijvoorbeeld aan een groen dak op een schoolgebouw.
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Heemskerk groener

D66 wil zoveel mogelijk groen in en om het dorp. Groen in de leefomgeving voorkomt hittestress en
verbetert de luchtkwaliteit en de afwatering. D66 wil een gezond Heemskerk met groen en water,
natuur en biodiversiteit. Deze elementen hebben een positieve invloed op de mentale en fysieke
gezondheid van kinderen en volwassenen. De gevolgen van klimaatverandering zijn niet te
onderschatten, ook niet voor Heemskerk. Hittestress als gevolg van te weinig water en groen in een
wijk kan grote gevolgen hebben voor kwetsbare groepen als kinderen, ouderen en zieken. Het duurt
vaak jaren om aanpassingen uit te voeren, zoals het realiseren van koele schoolpleinen, meer
schaduw en koelte in de openbare ruimte en het plaatsen van duurzame koelinstallaties bij
zorginstellingen. Groen en water is niet alleen mooi, maar ook van levensbelang. D66 wil daarom dat
bij iedere herinrichting of nieuwbouwplan hier vol op wordt ingezet.

Groene economie

D66 ziet een taak voor de gemeente om onze lokale bedrijven en industrie te helpen verduurzamen.
Met gratis energiescans en soepele regelgeving kunnen we een omslag teweegbrengen die ons in staat
stelt de lokale economische bedrijvigheid te versterken zonder de druk op het milieu buitensporig te
vergroten. Door deelname aan de Regionale Ontwikkeling Maatschappij en goede samenwerking in
de metropoolregio halen we innovatieve en groene bedrijven naar Heemskerk. Regelgeving die
verduurzaming van lokale bedrijven in de weg staat, nemen we kritisch onder de loep en versoepelen
we indien gewenst.

Afval is een grondstof

Naar landelijke doelstellingen moeten we naar 30 kg restafval per inwoner per jaar. De gemeente is
overgestapt naar omgekeerd inzamelen maar er is meer nodig om deze doelen te halen. D66 ziet in dat
burgerparticipatie daar een grote rol in kan spelen. De inwoner is uiteindelijk degene die het afval
produceert en gaat scheiden. Goede voorlichting en communicatie is van groot belang. Door de
invoering van de verbrandingsbelasting is goed scheiden niet alleen beter voor het milieu, maar ook
voor de portemonnee.

De randvoorwaarden om dit te laten slagen zijn een goede infrastructuur en de mogelijkheid om goed
afval te kunnen scheiden bij zowel laag- als hoogbouw. Nascheiding is een mogelijkheid. Dit moet
eerst op orde zijn voordat er andere stappen worden gezet. We zetten in op de recyclekeuze. Inwoners
kiezen zelf of ze mee doen aan het beloningssysteem of niet. Wie goed scheidt en dus minder restafval
aanbiedt, krijgt korting op de afvalstoffenheffing. Zo geven we onze inwoners de vrijheid én de
beloning om hun afval nog beter te scheiden.

Wat gaan we ervoor doen?

We bepalen de weg naar een duurzaam en groen Heemskerk samen met onze inwoners
We voegen groen toe en versterken de balans tussen groen en water

We ondersteunen duurzame initiatieven en wijzigen lokale regelgeving indien nodig

We kopen 100% duurzaam in en minimaal 75% van het gemeentelijk vastgoed is in 2030
energieneutraal

We continueren de ingeslagen weg naar een betere afvalscheiding, dit is goed voor het
milieu én de portemonnee

» We voeren de recyclekeuze in en geven daarmee onze inwoners de vrijheid én de beloning
om beter hun afval te scheiden

VV VY
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De openbare ruimte is van ons allemaal

Heemskerk is een groene gemeente maar we zien dat de druk op het binnenstedelijke groen
toeneemt. Ook in het kader van klimaatadaptatie, zoals het bestrijden van hittestress en
wateroverlast, zijn er nog vele uitdagingen te overwinnen. De openbare ruimte is van ons allemaal,
dat is het uitgangspunt. Woningbouw is een belangrijke opgave in Heemskerk en de regio maar
goed wonen betekent ook dat de kwaliteit van de openbare ruimte goed moet zijn. De
hoofdgroenstructuur, de groene longen van onze gemeente, blijft daarom behouden en versterken
we. Groen, water en wegen bezien we als één geheel. Water geven we een prominente plek in de
openbare ruimte. We maken ruimte voor sport en recreatie. We bouwen aan een
toekomstbestendige gemeente met behoud van onze waarden.

We brengen de balans terug

We zien dat de openbare ruimte voor een groot deel geclaimd wordt door de auto. Gezien de
ontwikkelingen van bijvoorbeeld deelgebruik en meer thuiswerken is dit niet toekomstbestendig. De
vraag is of we zo veel openbare ruimte moeten willen inzetten voor het parkeren van een auto. Dit
kan slimmer en beter. Bij herinrichting van de openbare ruimte zetten we de auto niet langer op de
eerste plaats. Parkeernormen worden per deelgebied herzien en indien mogelijk wordt de
vrijgekomen ruimte ingezet voor groen, water, recreatie of woningen.

D66 kiest voor schoon vervoer en kiest daarom voor de fiets! Fietsen is gezond, is duurzaam en neemt
weinig ruimte in beslag. We geven fietsers ruim baan in Heemskerk. De auto is nu nog de dominante
factor in de inrichting van onze openbare ruimte en het meest gebruikte vervoersmiddel terwijl veel
voorzieningen in onze regio op bescheiden afstand van elkaar te vinden zijn. Bij herinrichtingen
kijken we of het fietspad verbreed kan worden en er meer veilige oversteekplaatsen kunnen worden
gerealiseerd.

De mens centraal

Bij gebiedsontwikkeling zetten we de mens centraal en geven we prioriteit aan meer duurzame
mobiliteitsvormen. Zo zorgen we voor een leefbaar en bereikbaar dorp. We zorgen ervoor dat je in
Heemskerk veilig van A naar B kan. Dat kan door het afwaarderen van de snelheid of het anders
inrichten van verkeersroutes. Samen met onze inwoners maken we een mobiliteitsvisie 2040 waarin
we dit proces vormgeven. We gaan werken via het STOMP Principe.

1. Stappen(voetgangers)
Bij gebiedsontwikkeling zetten we in op voorzieningen op loopafstand. We zorgen voor
aantrekkelijke looproutes en verblijfsruimte voor verschillende doelgroepen

2. Trappen(fietsers)
We zorgen voor comfortabele en directe fietsroutes die aansluiten op belangrijke
bestemmingen

3. Openbaar Vervoer(OV)
We zetten in op goede buslijnen en een goed bereikbaar station

4. Mobiliteit als dienst
We kijken hoe we deelgebruik kunnen bevorderen door mobiliteitshubs in te richten

5. Privéauto
We kijken scherp naar parkeernormen en duurzame alternatieven, zonder deze volledig uit
te sluiten
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Kansen voor groen en water

In winkelgebieden, op (school)pleinen, paarkeerplaatsen en langs onze openbare wegen creéren we
schaduwplekken en meer kansen voor groen. Dit bereiken we door stenen om te zetten in groen. In
elke woonstraat zorgen we voor voldoende bomen, dit zorgt voor verkoeling. Dat is noodzakelijk
vanwege klimaatverandering en behoud van plant en dier. Bovendien hebben groene schoolpleinen
en openbare ruimtes een bewezen positieve invloed op het speelgedrag van kinderen. We geven dus
ruimte aan spelende kinderen.

We realiseren sportvoorzieningen in de parken. Bewegen en verblijven in de buitenlucht is gezond en

dat moeten we in onze woonomgeving optimaal faciliteren. We creéren ruimte voor nieuwe
sportvormen zoals 3x3 basketbal, outdoor fitness en een pumptrack. We behouden minimaal wat we
nu hebben aan groen en water en breiden dat waar mogelijk uit. De hoeveelheid groen en water
leggen we vast in ons beleid. We zetten in op slimme combinaties van functies zoals bijvoorbeeld het
combineren van wadi's met groen en verblijfsfuncties en het inrichten van speelvoorzieningen in
combinatie met groen en water. Alle klimaat adaptieve ontwikkelingen krijgen als alternatieve
functie ‘actieve buitenruimte’.

Een dynamisch economisch sterk buitengebied

We koesteren onze natuur en ons strand. Met het Noord-Hollands Duinreservaat hebben we een
divers en groot natuurgebied in onze achtertuin. We vinden dat de mens te gast is in de natuur. Wij
zijn daarom geen voorstander van bouwontwikkelingen in ons duingebied.

Voor wat betreft het tuindersgebied is het sleutelwoord balans. We zijn trots op onze tuinders. Hun
activiteiten passen perfect in de overgang tussen natuur en bebouwd gebied. We zien dat er meer
ruimte is voor ontwikkeling van andere activiteiten en dit willen we graag verder onderzoeken. We
kiezen voor activiteiten die van toegevoegde waarde kunnen zijn, zonder dat tuinders beperkt
worden in hun bedrijfsvoering. We denken bijvoorbeeld aan kleinschalige recreatievoorzieningen,
toeristische voorzieningen en mogelijkheden voor generatiebestendig wonen in de vorm van
kangoeroewoningen.

Wat gaan we ervoor doen?

We behouden en versterken het groen en blauw in onze gemeente

We zetten in de openbare ruimte de fietser en voetganger op de eerste plaats

We zetten gezondheid en leefbaarheid voorop bij mobiliteitsvraagstukken

We geven ruimte aan nieuwe ontwikkelingen die van toegevoegde waarde zijn voor het
buitengebied

YV V VY
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Een ondernemend Heemskerk

Economie is een regionale zaak. Het is daarom noodzakelijk dat door de gemeenten in de IJmond
wordt samengewerkt. Daarbij moet het doel zijn samen bedrijven naar de regio te halen en daarbij
geen onderlinge concurrentie te voeren. Door het samenbrengen van lokale overheden en
ondernemers wordt een belangrijke bijdrage geleverd aan het realiseren van een duurzame en
innovatieve economie in de regio.

Een vitaal dorpscentrum

Er moet een duidelijke visie komen op hoe we ons centrum over 3, 10 en 25 jaar zien. D66 wil
investeren in de verblijfswaarde van ons centrum. Door een goede dialoog met de ondernemers te
onderhouden signaleren we vroegtijdig problemen en verplaatsen we detailhandel bij vrijgekomen
winkelruimte van de buitenranden naar het midden. Op de vrijgekomen ruimte zetten we in op
woningbouw, met name voor starters en senioren. De gemeente zet in op het organiseren van de
vastgoedeigenaren om ervoor te zorgen dat leegstand geen structureel probleem wordt in ons
centrumgebied.

Met diverse evenementen en herkenbare lokale identiteit versterken we de sociale samenhang en
creéren we een centrum dat méér biedt dan winkelen alleen. De horeca zorgt voor een levendig
dorpscentrum, in het huidige bestemmingsplan is er geen ruimte meer voor meer horecafuncties.
Wat D66 betreft maken we daar ruimte voor.

Een centrum waar je graag verblijft, betekent wat D66 betreft ook een centrum waarin je je veilig
kunt verplaatsen. We zetten de veiligheid van de fietser en voetganger voorop en richten de
openbare ruimte daarop in. De herinrichting zal betrekking hebben op her situering van
parkeervlakken, bredere stoepen en meer plek voor de fiets en meer groen. We stimuleren het
gebruik van de fiets, de auto blijft welkom. We sluiten de Kerkweg tussen het restaurant het Dorrup
en grand café Ruysdael af voor gemotoriseerd verkeer en leiden de auto daarmee op een goede
manier door ons dorp. Zo hebben we een gastvrije ervaring voor voetgangers en fietsers en
verwelkomen we de auto als vriendelijke gast zonder de leefbaarheid of doorstroming te
belemmeren. Op deze manier bouwen we samen aan een toekomstbestendig centrumgebied.

Een duurzame toekomst voor onze ondernemers

We hebben als regio een sterke positie als het gaat om vestiging van bedrijven in de maakindustrie.
D66 wil daarom investeren en meer middelen beschikbaar stellen voor initiatieven op het gebied van
techniek, innovatie en toegepast technisch vakonderwijs op middelbaar, MBO- en HBO-niveau. We
kijken naar bestaande bedrijven en stimuleren nieuwe initiatieven op het gebied van duurzame
energie, innovatieve maakindustrie en hoogwaardige tuinbouw.

De lokale ondernemers kunnen een grote bijdrage leveren aan onze duurzaamheidsdoelen. D66 wil
dat faciliteren en ondersteunen. We schrappen onnodige lokale regels en verordeningen die
duurzame bedrijfsvoering door Heemskerkse ondernemers in de weg staan.
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Leefbaarheid en industrie in goed evenwicht

We zien dat de leefbaarheid in de regio zwaar onder druk staat. Luchtverontreiniging en
geluidoverlast zijn reéle bedreigingen voor onze gemeente. Als hoofdoorzaak wordt vaak gewezen
naar grote industrie in de regio zoals de scheepvaart,
Tata Steel en Schiphol. Het is van essentieel belang
om te sturen op feiten en de nuance terug te brengen
in het debat. Laten we heel helder zijn: D66 ziet een
toekomst voor de staalindustrie in onze regio mits er
een goed evenwicht is tussen het economische
belang en de gezondheidseffecten, daarvoor is het
noodzakelijk dat de productie schoon en duurzaam
wordt. Hier is tempo maar ook realisme
noodzakelijk. Het belang van Tata voor de lokale en
regionale werkgelegenheid mag hierbij niet
onderschat worden. De intentieovereenkomst van
het Rijk om mee te investeren in de vergroening van
Tata is positief maar er zal nog een hoop moeten
gebeuren om dit te realiseren.

De lokale overheden moeten toegerust zijn op hun taak om de industrie te controleren met normen
die passen bij onze leefomgeving. We zetten in op versnelling van het vergroenen van grote
industrieén in de regio. Om dat te bereiken moet er een open discussie zijn tussen belanghebbenden
en een regierol gepakt worden door het Rijk en de Provincie.

We zien een toename van vliegbewegingen over ons grondgebied. Geluidsoverlast kan mensen ziek
maken. We gaan samen met de buurgemeenten de dialoog aan met Schiphol en het Rijk om het aantal
vluchten te verminderen of om te leiden. Vliegen op de radar stelt vliegtuigen in gelegenheid
bebouwd gebied te omzeilen, we zien dit in de praktijk nog te weinig gebeuren.

Ruimte en vrijheid om te ondernemen

Economische ontwikkelingen volgen elkaar in rap tempo op. Daar moet Heemskerk flexibel op
inspelen. We zorgen ervoor dat er binnen de gemeente voor ondernemers één aanspreekpunt is.
Ondernemers in het centrum en op de Trompet hebben zich verenigd in een Bedrijven Investerings
Zone (BIZ). Ondernemers versterken elkaar op deze manier met ideeén en financiering van
gemeenschappelijke doelen. D66 vindt dat deze samenwerking blijvend ondersteund moet worden.
Een goede samenwerking bevordert niet alleen ondernemerschap, maar zorgt ervoor dat bijvoorbeeld
het centrum levendig blijft en haar aantrekkingskracht behoudt voor onze inwoners en bezoekers
van buiten. Ook de Houtwegen moet haar eigen BIZ krijgen. Om duidelijkheid te geven aan onze
ondernemers maken we in samenspraak met hen een nieuwe lokale en regionale detailhandelsvisie.

Ondernemen is buiten de gebaande paden kijken en durven te investeren. D66 vindt dat de gemeente
daar geen rem op mag zijn. We maken het ondernemers makkelijker door vergunningsaanvragen te
versimpelen. D66 is voorstander van het vrijgeven van de winkeltijden. Ondernemers moeten zelf
kunnen beslissen wanneer zij hun winkel openstellen. D66 zet zich in voor een lokaal
ondernemersklimaat waarin bedrijvigheid en woonkwaliteit elkaar versterken. Samen met de
Heemskerkse ondernemers, gemeente en buurtbewoners werken we aan groene, veilige en
duurzame bedrijvigheid—zodat ondernemen hier prettig blijft en er geen concessies aan onze
leefomgeving nodig zijn.
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Sectortafels voor een sterke regionale arbeidsmarkt

D66 Heemskerk gelooft in kansen, innovatie en samenwerking. In onze gemeente én in de hele
IJmond worstelen werkgevers met personeelstekorten in diverse sectoren. De kloof tussen het
onderwijsaanbod en wat de arbeidsmarkt vraagt, wordt alleen maar groter nu energietransitie,
woningbouwopgave, robotisering en digitalisering ingrijpende verschuivingen teweegbrengen.
Nieuwe rollen en andere vaardigheden vragen om een nieuwe koers.

We zetten daarom sectortafels op in de hele IJmond, naar het voorbeeld van Waterland-Zaanstreek.
Gemeenten, onderwijsinstellingen, werkgevers en werknemers trekken samen op, stemmen vraag en
aanbod beter op elkaar af en ontwikkelen gerichte scholings- en omscholingstrajecten. Zo versterken
we onze regionale economie en bieden we écht perspectief aan zowel ondernemers als
werkzoekenden. Samen met onze buurgemeenten Beverwijk en Velsen zetten we de schouders
eronder en maken de regionale arbeidsmarkt toekomstbestendig. We creéren kansen voor onze
inwoners en zorgen dat Heemskerk en omstreken floreren. We trekken samen op in de
Metropoolregio Amsterdam.

Wat gaan we ervoor doen?

We zetten in op een goed evenwicht tussen economische belangen en gezondheidseffecten
We zetten ons in voor een sterk vestigings- en ondernemersklimaat

We versterken onze regionale economie en verbinden het onderwijs en de ondernemer
We investeren in ons centrum en geven ruimte aan fietsers en voetgangers

We geven winkeltijden vrij en geven ruimte om te ondernemen

We maken een nieuwe lokale en regionale detailhandelsvisie

YVVVVYVY
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Kijk over grenzen heen

Kansen en problemen zijn gemeentegrensoverschrijdend, net als de oplossingen. Samenwerking in
de regio is noodzakelijk om de uitdagingen rond de energietransitie, toenemende zorg, economie,
woningbouw en klimaat aan te gaan. Samen sta je sterker. D66 kiest bewust voor regionale
samenwerking. We zien dat het voor Heemskerk steeds lastiger wordt om alle taken voor onze
inwoners goed te kunnen uitvoeren. We staan daarom positief tegenover een fusie met onze
buurgemeente Uitgeest. Uitgangspunt moet zijn dat met behoud van onze dorpse identiteit we onze
inwoners een betere dienstverlening en hoger voorzieningenniveau kunnen bieden.

Samen sterk in de regio

De afgelopen periode heeft de gemeente er veel nieuwe taken bij gekregen en in de toekomst zullen er
nog meer bij komen. Deze nieuwe taken moeten goed en efficiént uitgevoerd worden en dat kunnen
we als middelgrote gemeente, met bijna 40.000 inwoners, niet alleen. We willen dat zoveel mogelijk
voorzieningen voor onze inwoners bereikbaar en beschikbaar blijven, ook wanneer de druk op onze
gemeentelijke begroting toeneemt. D66 staat al jaren voor een goede en intensieve samenwerking
met de buurgemeenten. Daarbij gaat de inhoud wat D66 betreft boven de vorm.

Een goed voorbeeld is de samenwerking met Beverwijk om de wijk Broekpolder te bouwen. Wat D66
betreft werken deze gemeenten ook samen om de wijk Zuidbroek - Oosterwijk op te knappen en de
leefbaarheid te verbeteren. We zoeken actief de ssmenwerking op om onze voorzieningen, zoals
sportfaciliteiten of de bibliotheek, op peil te houden. Naast dat een goede samenwerking positief is, is
het ook essentieel voor onze positie als partner op provinciaal, landelijk en zelfs Europees niveau.

Samenwerken loont

In de lobby naar provincie en Rijk is het belangrijk dat we als regio op elkaar kunnen rekenen. Samen
staan we immers sterk. Samenwerken doe je om er samen beter van te worden. Wat D66 betreft
werken we samen vanuit een positieve insteek, niet omdat het moet, maar omdat we het beste voor
onze inwoners willen bereiken. Daarbij is het van belang dat we samenwerken op alle niveaus, dus
ook binnen de verschillende gemeenteraden. We willen op zoek naar een samenwerkingsvorm voor
de gemeenteraden die inspireert en uitnodigt om samen te werken op belangrijke,
gemeentegrensoverschrijdende onderwerpen.
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In de afgelopen jaren hebben de gemeenten binnen de IJmond bewust gekozen voor intensieve
vormen van samenwerking om taken op een efficiénte en verantwoorde manier uit te voeren. Dit
heeft ertoe geleid dat de begrotingen van de verschillende gemeenten binnen de IJmond voor een
belangrijk deel verweven zijn. Een voorbeeld is de inkoop van jeugdzorg binnen het sociaal domein.
De wijze waarop wij samenwerken is van levensbelang en iets om te koesteren. Goede samenwerking
resulteert in goed omgaan met het belastinggeld van onze inwoners.

Humane opvang van vluchtelingen doen we samen

De opvang van vluchtelingen pakken we wat D66 betreft samen op met onze buurgemeente en in de
regio. Voor mensen die huis en haard achterlaten op de vlucht voor oorlog of bedreigingen vanwege
hun identiteit bieden we een plek om tot rust te komen. We realiseren samen met onze
buurgemeente Uitgeest een asielzoekerscentrum. We nemen onze inwoners mee bij de realisatie
hiervan en zorgen in goede samenwerking met relevante partners voor een goede integratie in onze
gemeente.

Wat gaan we ervoor doen?

We werken samen met onze buurgemeenten om goede voorzieningen in stand te houden
We werken samen voor een sterkere lobby richting Provincie en Rijk

We werken samen op alle niveaus, dus ook als gemeenteraden

We vangen vluchtelingen humaan op samen met onze buurgemeenten

YV V.V V
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Veilig Heemskerk

D66 wil een Heemskerk van, voor en met iedereen met wijken waar iedereen zich vrij en
beschermd voelt. Door een helder verkeersontwerp en voldoende ruimte voor fietsers en
voetgangers zorgen we dat alle inwoners, van kinderen tot ouderen, zich veilig door de buurt
kunnen bewegen. We werken met onze maatschappelijke partners en onze inwoners aan brede,
leefbare en inclusieve wijken waar het veiligheidsgevoel van groot belang is. Jongeren worden
betrokken als jeugdambassadeurs, helpen knelpunten signaleren en dragen actief bij aan een
leefbare, sociale omgeving.

Inzet op preventie

Criminaliteit voorkomen waar het kan en ertegen optreden wanneer het moet, is voor D66 het
uitgangspunt. Beginnende overlast en criminaliteit moeten in een vroeg stadium worden herkend en
aangepakt. Een buurtgerichte aanpak in de wijken, op scholen, bij sportverenigingen en bij
zorginstellingen is daarom essentieel. Waar voorkomen niet meer kan, is handhaving noodzakelijk.
D66 vindt het daarom belangrijk dat naast de politie ook de gemeente voldoende capaciteit heeft om
een rol te spelen in lokale handhaving; hier investeren we in. Wijkagenten spelen een belangrijke rol
bij het vroegtijdig signaleren van criminaliteit, maar ook bijvoorbeeld bij het tegengaan van huiselijk
geweld. We blijven hierover met de politie in gesprek.

Regie op regionaal niveau

Dé6 vindt dat de gemeente een rol heeft in het beschermen van onze democratische rechtsstaat, als
fundament van de vrijheid van ons allemaal. Georganiseerde criminaliteit, huiselijk geweld en
ondermijning moeten aangepakt worden. Geografisch gezien is de IJmond een knooppunt met een
internationale haven en grote pleisterplaatsen, in combinatie met een goede infrastructuur. Niet
alleen bedrijven kijken naar deze gunstige ligging maar ook criminelen vinden deze geografische
voorwaarden interessant. D66 wil dat de gemeenten binnen de IJmond meer regie gaan voeren om
ondermijning te voorkomen. Waar boven- en onderwereld elkaar ontmoeten, ziet men vaak panden
verloederen en wordt er door buurtbewoners overlast ervaren. De aanpak hiervan is van essentieel
belang.

Prettige leefomgeving

Verzorgde parken en straten zorgen ervoor dat mensen zich prettig en veilig voelen in de
buitenruimte. We willen dat Heemskerk schoon is, vrij van zwerfafval. Dat het straatmeubilair heel
is en alle lantaarnpalen het doen. We ondersteunen en faciliteren initiatieven van burgers en
ondernemers die als doel hebben de leefbaarheid in wijken te vergroten. Met een integrale aanpak
maken we van Heemskerk niet alleen een veilige en toegankelijke, maar ook een toekomstbestendige
gemeente, waarin iedereen zich direct thuis voelt.

Het jaarlijkse vuurwerk zorgt naast veel plezier ook voor veel overlast. We wachten landelijke
wetgeving hieromtrent af maar zetten tot daar duidelijkheid over komt in op vuurwerkvrije zones.
Bij de invoering van een landelijk vuurwerkverbod faciliteert de gemeente eindejaarsevenementen
met een professionele en aantrekkelijke vuurwerk- en lichtshows.
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De digitale wereld

De wereld digitaliseert. IT-voorzieningen zijn geen doel maar een hulpmiddel en mogen nooit in de
weg staan van een goede dienstverlening of mensen daarvan uitsluiten. Informatie moet eenvoudig
te vinden zijn, of dit nu de Algemene Plaatselijke Verordening is of de stukken van de gemeenteraad.
Een goed werkende gemeentelijke website ondersteunt die informatievraag en voorziet in goede
digitale aanvraagmogelijkheden van bijvoorbeeld vergunningen en reisdocumenten. Nu zijn er
meerdere platformen in gebruik door de gemeente en dat is niet wat we willen. We zorgen voor een
goed functionerende gemeentelijke website die aan alle normen voldoet, zoals goede toegankelijkheid
voor slechtzienden.

Data moet veilig zijn bij de gemeente

De gemeente verwerkt meer en meer digitale gegevens van onze inwoners en beheert daarmee grote
hoeveelheden informatie. Het beheer van deze gegevens moet voldoen aan de privacywetgeving. Een
goede beveiliging moet voorkomen dat vertrouwelijke gegevens op straat komen te liggen of in
handen komt van hackers. Bij het verwerken van gegevens moet ervoor gewaakt worden dat
beleidsregels ontleend worden aan ‘zelflerende software’. Alle software wordt door beleidsmakers
begrepen om te voorkomen dat de techniek aan de haal gaat met bijvoorbeeld etnisch profileren.
Privacyrisico’s worden volgens beproefde methoden onderzocht om eventuele zwakheden aan het
licht te brengen. D66 zet in op maximale veiligheid van de persoonsgegevens van onze inwoners.

Wat gaan we ervoor doen?

We zetten maximaal in op preventie van criminaliteit

We werken samen met gemeente, politie, scholen, bewoners en verenigingen

We pakken op IJmondiaal niveau het ondermijningsvraagstuk aan

We ondersteunen initiatieven die de leefbaarheid in wijken vergroten

We zetten in op een schone en veilige buitenruimte

We zijn digitaal goed toegankelijk en beschermen de gegevens van onze inwoners

YVVVVYVYVYY
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Een financieel gezond Heemskerk

D66 staat voor gezonde gemeentefinancién. Maar we zien dat er zijn veel taken zijn bijgekomen en
niet altijd is daar meer geld voor beschikbaar gesteld. De financiering van het rijk is nog steeds
grillig en biedt weinig houvast. D66 zet de kwaliteit van onze voorzieningen, dienstverlening en
openbare ruimte voorop. We willen investeren in een nieuw zwembad, in onze
sportaccommodaties, culturele sector en openbare ruimte. Deze investeringen vinden we
noodzakelijk om Heemskerk een gemeente te laten blijven waar het goed wonen, sporten en
recreéren is.

Transparantie & Lokale belastingen

Het moet voor onze inwoners duidelijk en inzichtelijk zijn hoe de gemeente onze financiéle middelen
besteedt. Onze inwoners hebben er recht op dat hun belastinggeld op een verantwoorde wijze wordt
uitgegeven. We willen daarom een evenwichtig en realistisch financieel beleid, dat transparant is en
voor elke inwoner controleerbaar. Als er keuzes gemaakt worden, moeten die eenvoudig te
onderbouwen zijn richting onze inwoners.

We streven naar een zo rechtvaardig mogelijke verdeling van de gemeentelijke lasten. We springen
op een zorgvuldige wijze om met het belastinggeld van onze inwoners. Tekorten binnen de
gemeentebegroting worden niet simpelweg opgelost met een directe belastingverhoging. We kijken
ook naar staand beleid en zaken die wat minder kunnen zonder dat onze inwoners daarvan direct de
gevolgen voelen. Bij elke afweging hebben we duidelijk voor ogen wat de structurele gevolgen zijn
van een beslissing. Weegt het sluiten van een buurthuis op tegen een ozb-verhoging van een paar
euro per maand? Geld moet beleid volgen en niet andersom.

We zien dat de afvalstoffenheffing fors is toegenomen door tegenvallende scheidingsresultaten en de
invoering van de verbrandingsbelasting door het Rijk. D66 zet in op een positieve beloning. Goed
scheiden moet lonen en dus optimaliseren we de komende jaren de infrastructuur om dat te
faciliteren. Dit geldt ook voor de rioolheffing. We voeren een gedifferentieerd riooltarief in. Inwoners
die regenwater afwateren op eigen terrein gaan minder betalen.

Subsidies

D66 staat voor een verantwoord subsidiebeleid. Dit betekent dat de gemeente alleen activiteiten
subsidieert die een bewezen maatschappelijk nut hebben. Subsidies moeten effectief zijn, zoveel
mogelijk van tijdelijke aard en ondersteunend zijn aan de beleidsdoelen van de gemeente. We
verdelen subsidies evenwichtig tussen de verschillende sectoren zoals kunst, cultuur en sport. Het
subsidiebeleid van de gemeente is transparant en iedere inwoner van Heemskerk moet, bijvoorbeeld
via de website van de gemeente, inzicht kunnen krijgen in welke subsidies waaraan worden
verstrekt. Ook indirecte subsidies, bijvoorbeeld de financiering van sportaccommodaties, maken daar
deel van uit. Het gaat immers om geld van ons allemaal.

Wat gaan we ervoor doen?

» We zetten de kwaliteit van onze voorzieningen voorop waarbij geld beleid volgt
» We laten goed gedrag lonen; lokale belastingen gaan met de tijd mee
> We voeren een evenwichtig en transparant subsidiebeleid
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Het gemeentebestuur dichtbij de inwoners

We zien dat zowel landelijk als lokaal de interesse en het vertrouwen in de politiek afneemt. Dit is
een onwenselijke ontwikkeling. Goed lokaal beleid maak je juist met inbreng van je inwoners en
maatschappelijke partners. D66 vindt dat juist op lokaal niveau we het verschil kunnen maken.
Met persoonlijk contact, inspraakmomenten,, inwoners betrekken bij het democratische proces.
Hier valt nog een wereld te winnen.

Goede communicatie is het halve werk

We communiceren op een goede en transparante manier naar onze inwoners wat we als
gemeentebestuur doen en op welke manier we tot onze besluiten komen. Dit vergroot het
vertrouwen in het lokale bestuur. We zijn open en transparant en zijn als gemeentebestuur
bereikbaar. We laten zien wat we doen en hoe we tot een besluit komen. Elk beleidstraject kent een
duidelijke tijdslijn met momenten voor inspraak en communicatie naar onze inwoners bij alle
relevante stappen.

Goed beleid maken we samen

Goede participatie is een belangrijk middel om ervoor te zorgen dat onze inwoners zich gehoord
voelen en dat ze bijdragen aan het maken van beleid voor de lange termijn. Zodat beleid echt werkt
voor onze inwoners en bijvoorbeeld woningbouwprojecten voorspoedig gerealiseerd kunnen
worden. Inzet moet zijn om zoveel mogelijk input op te halen maar ook duidelijk te zijn over de mate
van invloed. Wat D66 betreft benutten we hiervoor alle beschikbare kanalen. Zo organiseren we
bewonersbijeenkomsten, houden online en offline enquétes en nemen we zienswijzen serieus.

Vertrouwen in de lokale democratie

We kijken ook binnen ons eigen gemeentehuis. We organiseren de Democracity cursus voor alle
scholen in Heemskerk om zo onze jongste inwoners kennis te laten maken met de lokale democratie.
We blazen de jongerenraad weer nieuw leven in. Juist de toekomst betrekken bij het vormen van
beleid zorgt ervoor dat het beleid toekomstbestendig wordt. We onderzoeken de mogelijkheden voor
het organiseren van een initiatievenmarkt, waarin elke inwoner een voorstel kan doen aan de
gemeenteraad. We benoemen een kinderburgemeester en haken zo onze jongste inwoners aan bij de
lokale democratie.

Wat gaan we ervoor doen?

» We communiceren proactief, via de juiste kanalen en creéren een groot bereik
> We betrekken onze inwoners bij het maken van beleid en actuele ontwikkelingen
» We geven onze inwoners de mogelijkheid om zelf input en inspraak te leveren
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