Community spelregels voor de

Whatsapp groepen van D66 duurzaam & voor digitale vergaderingen thema afdeling D66
duurzaam.

Als aanvulling op de bepalingen van het Huishoudelijk Reglement van de thema afdeling D66
duurzaam, is de communicatie binnen appgroepen via deze community spelregels nader uitgewerkt.

Iedere appgroep van de Whatsapp Community van de thema afdeling D66 duurzaam is opgezet
door leden van D66 en eigendom van de leden en bedoeld om te discussiéren en inhoud/expertise te
delen op het terrein van de duurzaamheid.

Voor een prettige en productieve samenwerking, hebben we wel onszelf aan een aantal spelregels te
houden om de uitwisseling zinvol, veilig, respectvol en de moeite waard te houden.

De moderatie geschiedt op persoonlijke titel en op basis van onderstaande criteria en staat los van
eventuele individuele partijactiviteiten der moderatoren.

De informatie die in de appgroep gedeeld wordt, is niet geheim, maar om een veilige omgeving te
creéren, is het goed om het vertrouwelijk te houden, dus houd daar rekening mee.

Deelnemen aan een appgroep betekent dat je je conformeert aan de onderstaande regels:
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De appgroep is bedoeld voor D66 leden die tevens lid zijn van de thema afdeling D66
duurzaam en een van de werkgroepen binnen de thema afdeling.

De appgroep is bedoeld om vooral de (actuele) politieke situatie te bespreken, expertise te
delen en relevante informatie uit te wisselen. Zij dienen als ondersteuning voor het reguliere
overleg binnen werkgroepen. Houd je dan ook zoveel mogelijk aan het onderwerp van de
appgroep.

Wees vriendelijk, ruimdenkend en verwelkom verschillende opvattingen. We verwachten
van iedereen in deze appgroep een respectvolle houding en discussie. Bij excessen, spam of
grof taalgebruik zal de moderator/bestuur ingrijpen.

Stuur alleen berichten die voor de hele appgroep zijn. Om de leesbaarheid van deze
appgroep te behouden, is het fijn als je alleen noodzakelijke informatie voor alle leden deelt.
Wil je iemand anders iets persoonlijks meedelen of vragen, gebruik daarvoor niet de groep,
maar stuur een persoonlijk appje. Om te vermijden dat discussies door elkaar heen gaan
lopen, vragen we de deelnemers even na te denken als je iets post en te vermijden dat in 5
tot 10 posts te doen achter elkaar. Voor uitvoerige inhoudelijke discussies denk na over
alternatieve communicatie, bijvoorbeeld het starten van een focus groep of plan bijvoorbeeld
een digitale vergadering.

Bronvermelding wordt zeer op prijs gesteld! Denk, bij verwijzing met documenten

eraan dat niet iedereen geabonneerd is op het medium waar een weblink van wordt
gedeeld...

Vermijd svp zoveel mogelijk beeldmateriaal (smileys of foto’s).

We willen een veilige discussie-omgeving hebben. Racisme, discriminatie en persoonlijke
aanvallen worden nooit getolereerd en zullen leiden tot directe verwijdering uit de

groep. Privé-gegevens van leden mogen hier niet worden gedeeld. Het is aan de deelnemer
van deze groep zelf wat er wel of niet gedeeld wordt.

Deelneming geschiedt op basis van aanmelding, geintroduceerd worden of op uitnodiging,
op basis van bovenstaande criteria.
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Extra:

Bij schenden van regels of sfeer, volgt eerst een waarschuwing vanuit de moderatie (1 op 1),
bij herhaling een tijdelijke schorsing van 2 weken (gele kaart) of bij herhaaldelijke
schending, permanente verwijdering uit de groep.

Uiteindelijk is iedereen zelf verantwoordelijk voor haar of zijn teksten, hanteer daarom altijd
het credo; bezint, voor u begint en hou het leuk, hou het netjes, hou het informatiet!
Algemeen: Humor en (zelf) relativering wordt zeer gewaardeerd.

Algemeen: Promotie. Commerciéle activiteiten zijn niet toegestaan, net als overmatige
zelfpromotie of andere inhoud die tegen deze richtlijnen ingaat. Dit geldt ook voor promotie
van kandidaten voor (interne en externe) verkiezingen.

Digitale vergaderingen: heb je als werkgroep ook een digitaal overleg, geef iedereen de
kans zich te verwoorden en houdt interrupties zoveel mogelijk achterwege. Denk eraan
omgevingsgeluiden zoveel mogelijk te dempen. Zet jezelf altijd op “mute” als je niet aan het
woord bent. Maak gebruik van beschikbare signalen (“handje””) om het woord te vragen in
digitale vergaderingen. Bij grotere groepen: stel vragen dan zoveel mogelijk in de chat box.
De moderator bepaalt het moment waarop je van “mute” kan gaan. De moderator ziet toe op
een tijdig, correct en eerlijk verloop van de vergadering. Algemeen: uiteraard zijn de
hierboven genoemde 12 community regels voor de prettige en productieve samenwerking bij
appgebruik ook van toepassing op digitale vergaderingen.



