
Code voor goed gedrag  
  
Op basis van waarden uit ‘Grondslagen van Goed Gedrag’ 1  is een gedragscode 
ontwikkeld. Deze code bestaat uit een aantal basisbeginselen die uitnodigen tot een 
gesprek over verantwoord gedrag. Dat gesprek moet continu gevoerd worden. Het gaat 
erom steeds te blijven onderzoeken en te leren van de praktijk.  

o Leden van D66 gaan op respectvolle wijze met elkaar om en geven elkaar de 
ruimte in het debat.  

o Leden van D66 onthouden zich van elke vorm van ongewenst gedrag; op het 
gebied van (seksuele) intimidatie, agressie, geweld en discriminatie.  

Daarnaast specifiek voor bestuurders en volksvertegenwoordigers:  

o Bestuurders van D66 realiseren zich dat ze een voorbeeldfunctie hebben; dat 
gaat over maatschappelijk gedrag (drugsgebruik, excessief alcoholgebruik, 
(zodanig dat dit het gedrag in het openbaar beïnvloedt) omgangsvormen, pesten, 
negeren) én het gedrag als bestuurder (declareren, aannemen van giften)  

o Bestuurders en volksvertegenwoordigers waken voor (de schijn van) 
verstrengeling van belangen en het verkrijgen van onwettig voordeel  

o Bestuurders en volksvertegenwoordigers laten zich niet door geld, giften of 
beloften beïnvloeden bij het nemen van beslissingen  

o Beslissingen over anderen worden alleen genomen op basis van verdiensten en 
persoonlijke kwaliteiten; (de schijn van) vermenging van persoonlijke en zakelijke 
belangen wordt vermeden  

Van (kandidaat)bestuurders en (kandidaat)volksvertegenwoordigers wordt verwacht 
dat zij deze code ondertekenen.   

Bij twijfel kan advies worden ingewonnen bij een vertrouwenspersoon of bij het Landelijk 
Bestuur.  

  

Ondertekening Code voor goed gedrag  
  

Plaats en datum:  

  

Naam:  

  

Handtekening:  

 

 
1  https://www.mijnd66.nl/cms/media/2172/grondslagen-van-goed-gedrag-november-
2022.pdf  


