
 

 

 

 

Notulen 

Algemene 
Afdelingsvergadering  
D66 Den Haag 

 
27 november 2024 vanaf 
20:00 uur 
 
Locatie: Grand Café 
Utopie, Waldeck 
Pyrmontkade 116, 2518 JR 
Den Haag 

 
 

1. Opening en vaststellen agenda 

De voorzitter van het afdelingsbestuur, Martijn ten Ham, opent de vergadering om 20:00 uur. Hij 
heet de aanwezigen welkom en spreekt zijn waardering uit voor de hoge opkomst. Er zijn in 
totaal 59 leden aanwezig. Martijn wijst op de actuele politieke onrust in de Haagse politiek. Het 
vertrek van twee raadsleden van PvdA en CDA naar Hart voor Den Haag zorgt ervoor dat het 
College de meerderheid verliest. Martijn stelt voor om agendapunt 9 (“Update fractie en college”) 
eerder te behandelen, direct na de mededelingen en vaststelling van de conceptverslagen. Dit 
voorstel wordt unaniem aangenomen. 

 
2. Mededelingen 

De voorzitter vraagt of er mededelingen zijn vanuit de leden. Er zijn geen mededelingen. 

 
3. Vaststellen conceptverslagen 

De conceptverslagen van de Algemene Afdelingsvergaderingen van 19 april 2023 en 15 mei 
2024 worden besproken. Er worden geen wijzigingen voorgesteld. Beide verslagen worden per 
acclamatie vastgesteld. 

 
9. Update fractie en college 

Wethouder Robert van Asten schetst een beeld van de situatie in het Haagse college. Door 
het vertrek van twee raadsleden van CDA en PvdA heeft het college geen meerderheid meer, 
waardoor het lastig is om besluiten door de gemeenteraad te krijgen. Dit maakt de verhoudingen 
zeer dualistisch, wat in theorie mooi maar praktisch uitdagend is. Hij benadrukt het belang van 
samenwerking binnen een dualistisch systeem, waarin partijen zich constructief opstellen. 
Volgens Robert is dit echter niet het geval bij Hart voor Den Haag, dat voornamelijk oppositie 
voert zonder verantwoordelijkheid te nemen. 

Fractievoorzitter Marieke van Doorn licht toe hoe de fractie ondanks de politieke chaos in het 
stadhuis prioriteiten stelt. Ze bespreekt de lopende projecten en plannen aan de hand van 
slides. Marieke benadrukt de noodzaak om met wisselende meerderheden samen te werken en 
vraagt begrip voor de uitdagingen die dit met zich meebrengt. 

Vragen en antwoorden: 

1. Participatiebeleid: Hoe kan D66 inwoners beter betrekken en een breder publiek 
aanspreken? 

o Marieke: Participatie kan versterkt worden door gelote wijkraden in te zetten. 

 
 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47c5b13b784137c7:0xefa359c5fa06e97c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47c5b13b784137c7:0xefa359c5fa06e97c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47c5b13b784137c7:0xefa359c5fa06e97c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


 

Hiermee worden verschillende groepen in de samenleving betrokken. Robert 
voegt toe dat inclusiviteit belangrijk is en dat ook minderheidsstandpunten een 
stem moeten krijgen. 

2. Overstap raadsleden: Wat is de reden voor het vertrek naar Hart voor Den Haag? 

o Robert: De exacte beweegredenen zijn onbekend, maar er wordt gespeculeerd 
dat druk vanuit de achterban een rol heeft gespeeld. 

3. Minderheidscollege: Hoe kan D66 zich profileren in deze situatie? 

o Marieke: Door flexibel te zijn en per onderwerp wisselende meerderheden te 
zoeken. Robert: Het is belangrijk om ondanks de politieke onzekerheid 
duidelijkheid te bieden aan partners in de stad, zoals bouwbedrijven. 

4. Kernboodschappen en campagne: Hoe zorgen we dat onze boodschap zichtbaar 
wordt? 

o Robert: D66 blijft zich onderscheiden door inhoudelijke en genuanceerde 
standpunten, ook al vragen populistische geluiden om simpele oplossingen. Het 
verkiezingsprogramma biedt een goede basis voor heldere kernboodschappen. 

5. Betrokkenheid en verbinding: Wordt er genoeg gedaan om inwoners te bereiken? 

o Marieke: De fractie zoekt actief verbinding, maar het blijft belangrijk om de 
kernboodschap voorop te stellen. Robert: De gemeente moet duidelijker 
communiceren wat wel en niet mogelijk is. 

Martijn bedankt Robert en Marieke voor hun toelichting. De vergadering gaat verder met het 
volgende agendapunt. 

 
4. Verkiezing kascommissie 

Wiebe Ruttenburg stelt zichzelf voor als kandidaat voor de kascommissie. Hij benadrukt zijn 
ervaring op financieel gebied en zijn motivatie om bij te dragen aan een gezonde financiële 
situatie binnen D66 Den Haag. 

De stemming wordt georganiseerd door een ad-hoccommissie bestaande uit drie leden. De 
uitslag van de verkiezing zal later in de vergadering worden bekendgemaakt. 

 
5. Kennismaking en terugkoppeling Vertrouwenspersoon 

Vertrouwenspersoon Ange de Beer geeft een update over haar werkzaamheden. Sinds haar 
laatste verslag in november 2023 zijn er geen meldingen of casussen binnengekomen. Ange 
benadrukt dat het belangrijk is om binnen de afdeling een veilige cultuur te blijven stimuleren, 
waarin leden zich vrij voelen om zaken bespreekbaar te maken. Ze wijst ook op het belang van 
nazorg in geval van meldingen. 

 
6. Van het afdelingsbestuur 

a. Hoe staan we ervoor? 

Voorzitter Martijn ten Ham rapporteert dat de afdeling 343 nieuwe leden heeft verwelkomd sinds 
de vorige AAV van 15 mei 2024. Het ledenaantal staat nu op 1.935, met een streven naar 2.000 
leden en 200 actieve vrijwilligers in aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen. Hij roept leden 
op om zich aan te melden als wijkhoofd, zodat in elke wijk een aanspreekpunt aanwezig is. Het 
organiseren van activiteiten op wijkniveau wordt als cruciaal gezien om betrokkenheid te 
vergroten. 

b. Doorontwikkeling verenigingsleven 

Het bestuur wil meer focus leggen op politieke inhoud en debat. Activiteiten zoals motie- en 
schrijfavonden, politieke discussies en een studiereis naar Luxemburg staan op de planning. 
Ook wordt gestart met een WhatsApp-community om leden beter te informeren en betrekken. 

c. Evaluatie campagne Europese verkiezingen 

Bestuurslid Matthijs Hinkamp bespreekt de positieve resultaten van de Europese campagne. 



 

D66 heeft 11% van de stemmen behaald in Den Haag, een stijging van 1%. Vooral canvassen 
en spitsflyeren hebben bijgedragen aan dit succes. Matthijs benadrukt het belang van 
vroegtijdige planning en samenwerking binnen wijken voor toekomstige campagnes. 

 
7. Begroting 2025 en landelijke financiën 

Penningmeester Aimée Verhulsdonck licht de begroting voor 2025 toe. Er wordt extra 
gereserveerd voor de campagne in 2026. Aimée benadrukt dat dit extra budget verstandig moet 
worden besteed. 

Het lidmaatschapstarief is door de landelijke ALV verhoogd naar €90 per 2025. 

Er is een vraag gesteld over de balans tussen campagnevoering en een gezonde 
begrotingsbalans. Aimée geeft aan dat het bestuur zich bewust is van deze spanning en 
zorgvuldig zal afwegen welke uitgaven noodzakelijk zijn om de doelen te bereiken, zonder de 
financiën van de afdeling in gevaar te brengen. 

De begroting wordt per acclamatie vastgesteld. . 

 
8. Op weg naar de gemeenteraadsverkiezingen 2026 

a. Toelichting proces 

Martijn licht de opzet van het proces naar de gemeenteraadsverkiezingen van 2026 
gedetailleerd toe. Het proces omvat vier fases: 

1. Vaststellen deelnamebesluit: Dit besluit wordt vandaag genomen en vormt de basis 
voor de gemeenteraadsverkiezingen. Het bevat afspraken over belangrijke data, 
processen en kaders voor de verkiezingen. 

o Het deelnamebesluit bevat ook het profiel van de lijsttrekker, waarin eisen staan 
zoals leiderschapskwaliteiten, verbindend vermogen en ervaring in politiek-
bestuurlijke context. Ook worden criteria vastgesteld voor overige kandidaat-
gemeenteraadsleden, waaronder een sterke affiniteit met D66-waarden.. 

2. Verkiezing lijsttrekker: Kandidaten kunnen zich vanaf 6 mei officieel aanmelden.  

3. Samenstellen kieslijst: Vanaf juli 2025 kunnen kandidaten voor de 
gemeenteraadsverkiezingen zich aanmelden.  

4. Vaststellen verkiezingsprogramma: In het najaar van 2025 wordt het 
verkiezingsprogramma vastgesteld.  

b. Deelnamebesluit en commissies 

Het deelnamebesluit geeft de belangrijkste data en procesafspraken die we met elkaar maken. 
Hier is de afgelopen periode hard aan gewerkt door secretaris Bas Hazeborg. Het Landelijk 
Bureau moet efficiënter werken en gaat zorgen dat er landelijk meer eenheid komt in de 
gebruikte processen en data. Daarnaast is het Huishoudelijk Reglement (HR) opnieuw 
vastgesteld tijdens de landelijke ALV op 23 november 2024. Het deelnamebesluit is volledig in 
lijn met het nieuwe HR. 

 

Het voorliggende deelnamebesluit is goedgekeurd door het Landelijk Bureau, waarbij zij hebben 
aangegeven dat kleine wijzigingen, indien nodig, in de komende maanden tijdens een volgende 
AAV kunnen worden medegedeeld. Dit vormt echter geen beletsel om het deelnamebesluit nu 
vast te stellen. Een lid geeft aan dat er voldoende aandacht moet zijn voor leden die zich 
anoniem willen terugtrekken als zij het niet eens zijn met hun plek op de kieslijst. Het bestuur 
onderschrijft dit punt en neemt het mee in het proces. 

 

In het deelnamebesluit staan ook de profielen van de lijsttrekker en overige kandidaat-
gemeenteraadsleden. Het profiel van de lijsttrekker benadrukt leiderschapskwaliteiten, 
verbindend vermogen en ervaring in een politiek-bestuurlijke context. Voor de overige 
kandidaten zijn sterke affiniteit met D66-waarden en bewezen inzet binnen de afdeling 



 

belangrijke criteria. 

 

Daarnaast bevat het deelnamebesluit een structuurbesluit voor de Lijstadviescommissie. Deze 
commissie zal bestaan uit in ieder geval de lijsttrekker, de afdelingsvoorzitter, een persoon met 
ervaring in HRM en een persoon met ruime politieke ervaring. De precieze invulling van de 
commissie zal in het voorjaar plaatsvinden. 

 

Verder stelt het deelnamebesluit voor om een Afdelingsverkiezingscommissie (VPC) in te 
stellen. Deze commissie zorgt voor een onpartijdige voortgang van het proces binnen D66 
richting de gemeenteraadsverkiezingen en de kandidaatstellingsprocedure. 

De VPC bestaat uit de volgende leden: 

 

1. Jurjen Niezink (voorzitter) 

2. Daniel Kaptein (adviseur) 

3. Severin de Wit (adviseur) 

4. De secretaris en penningmeester van het afdelingsbestuur 

 

Het deelnamebesluit wordt na uitvoerige bespreking en zonder wijzigingen per acclamatie 
vastgesteld. 

 

c. Verkiezingsprogrammacommissie 

Het bestuur heeft een team samengesteld dat verantwoordelijk is voor het schrijven van het 
verkiezingsprogramma. De commissie zal input verzamelen van leden, experts en 
maatschappelijke organisaties om tot een breed gedragen en inhoudelijk sterk programma te 
komen. Martijn benadrukt dat dit programma het fundament vormt voor de komende campagne 
en de koers van D66 Den Haag. 

 
10. Uitreiken vrijwilligerspenning 

De Niek Rozenbergpenning wordt uitgereikt aan Marjolein Hazenbroek als erkenning voor haar 
jarenlange inzet. De voorzitter spreekt zijn waardering uit en belooft dat de penning persoonlijk 
wordt overhandigd. 

 
11. Uitslag verkiezing kascommissie 

De uitslag wordt bekendgemaakt: Wiebe Ruttenburg is met 53 van de 54 geldige stemmen 
verkozen tot lid van de kascommissie. 

 
12. Rondvraag en sluiting 

Er zijn geen vragen vanuit de aanwezigen. De voorzitter bedankt iedereen voor hun 
aanwezigheid en sluit de vergadering om 22:14 uur. 

 

 

 

 

 


