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Het gezicht van D66 Amsterdam

Als raadslid ben je met je fractiegenoten het gezicht van D66 in de gemeente Amsterdam. Je bent
bereikbaar en zichtbaar voor onze leden, buurtbewoners, maatschappelijke organisaties en
ondernemers. Als sociaal-liberaal in hart en nieren vertegenwoordig je in de raad de D66-
standpunten en gebruik je het D66-gedachtegoed als kompas.

Werkzaamheden binnen de raad en fractie

Als raadslid in de gemeenteraad van Amsterdam ben jij de motor achter het bedenken en
realiseren van politieke initiatieven die de stad vooruit helpen. Je speelt een cruciale rol in het
onafhankelijk controleren van het College en het behartigen van de belangen van Amsterdammers.
Met jouw kennis van de dossiers ben je kritisch, goed voorbereid en lever je waardevolle bijdragen
in raads- en commissievergaderingen. Vanuit deze rol werk jij zowel zelfstandig, als samen met o.a.
de andere leden van de D66-fractie om zoveel mogelijk voor de stad en de partij te bereiken. Je
weet hierbij ook andere partijen in de raad, het College, Amsterdamse organisaties en natuurlijk de
inwoners goed te betrekken. Jij maakt het verschil door resultaten te boeken.

Werkzaamheden buiten de raadszaal

Om je raadswerk voorbereid te doen, op de hoogte te zijn van ontwikkelingen in de stad en om in
verbinding te blijven met inwoners, vindt ook een deel van je werkzaamheden buiten het
gemeentehuis plaats. Als raadslid onderhoud je een actieve en betrokken relatie met de inwoners,
ondernemers en maatschappelijke organisaties in Amsterdam. Hierbij kun je bijvoorbeeld denken
aan werkbezoeken, bewonersavonden bijwonen, deelname aan debatten, het bezoeken van
evenementen en het onderhouden van relevante netwerken in de stad. Je bent goed op de hoogte
van wat er speelt en bent in staat je te verdiepen en verplaatsen in spelende vraagstukken.
Daarnaast is het belangrijk dat je actief bent binnen D66, bijvoorbeeld door mee te helpen en/of
aanwezig te zijn bij campagnes, congressen, D-cafe's of andere verenigingsactiviteiten.

Competenties van een raadslid

D66 zoekt raadsleden die beschikken over bepaalde vaardigheden en eigenschappen.
Tegelijkertijd heeft elk persoon unieke talenten, ervaringen en kennis en zal niet iedere
competentie 100% aansluiten. D66 streeft ernaar een complementair en divers team te bouwen.
Laat in jouw motivatie zien hoe jouw unieke set aan vaardigheden, kennis en ervaringen bijdragen
aan een effectief raadslidmaatschap.

De competenties die we zoeken in een raadslid zijn:

¢ Politieke en persoonlijke sensitiviteit: je doorziet maatschappelijke en politieke processen,
politieke kansen en gevaren en je kunt hiernaar handelen. Je beschikt over verbindend en
empathisch vermogen en staat open voor andersdenkenden. Vanuit deze sensitiviteit ben
jij je bewust van verschillende belangen en kun je hier effectief op inspelen.

¢ Onderhandelingsvaardig: je bent in staat een goed resultaat te bereiken, zonder relaties te
schaden. Je kunt je hierbij zowel diplomatiek als verbindend opstellen bij botsende
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denkbeelden. Daarnaast heb je het vermogen om verschillende belangen tegen
elkaar af te wegen en verschillende strategieén in te zetten om tot een gewenst resultaat
te komen.

e Visie en durf: je kijkt met een open blik naar de maatschappij. Je kunt actualiteiten in
breder perspectief zien en hebt hier een visie op, ook voor de lange termijn. Je pakt
vraagstukken aan vanuit een vernieuwende, verrassende invalshoek, waarbij je bestaande
kaders durft los te laten, denkt in mogelijkheden en nieuwe oplossingen aandraagt. Je
toont lef, durft keuzes te maken en daarvoor te staan.

e Leervermogen: je staat open voor nieuwe informatie, en kunt deze opnemen en toepassen.
Je neemt initiatief om nieuwe informatie te vergaren en van praktijkervaringen te leren.

e Overtuigingskracht: je kunt zowel mondeling als schriftelijk anderen inspireren en
overtuigen van een idee, plan of standpunt en hen hiervoor enthousiasmeren. Je speelt
effectief in op de argumenten van anderen.

e Analytisch vermogen: je bent in staat informatie effectief te verzamelen, te analyseren,
onderscheid te maken tussen hoofd- en bijzaken en op basis daarvan weloverwogen
besluiten te nemen. Je kunt problemen kritisch bekijken en opdelen in hanteerbare
proporties.

e Integer: je doet het juiste, ook als niemand kijkt. Je respecteert de Nederlandse rechtsstaat
en je draagt de D66-normen en -waarden, zoals vastgelegd in de Grondslagen van Goed
Gedrag, uit in jouw gedrag en handelen. Je zegt wat je doet en doet wat je zegt en beschikt
over zelfreflecterend vermogen.

Naast dat je zoveel mogelijk aansluit op het beschreven profiel en genoemde competenties, is het
ook belangrijk dat je hier energie van krijgt en er echt zin in hebt. Twijfel je of deze rol bij je past?
Neem gerust contact op met de talentencommissie via organisatie@dé66amsterdam.nl, we denken
graag met je mee.

De fractie

De fractie is een hecht team van sociaal-liberale volksvertegenwoordigers. D66 streeft naar het
samenstellen van een divers team in de breedste zin van het woord - gebaseerd op inhoudelijke
expertise, kennis en ervaring, maatschappelijke en culturele achtergrond en persoonlijkheidstypes.
Competenties en expertise van elk individueel raadslid kunnen echter verschillen, en er is bij de
selectie van raadsleden aandacht voor complementariteit van competenties en een zo breed
mogelijke spreiding van expertise binnen de fractie.

Tijdsbesteding

Het raadswerk neemt 20 tot 30 uur per week in beslag. Je ontvangt een maandelijkse vergoeding,
waarvan de actuele hoogte te vinden is op de website politiekeambtsdragers.nl. Van dit bedrag
draag je, conform het HR, minstens 6% af aan de afdeling. Je werkzaamheden vinden plaats op
onregelmatige tijden, zowel overdag, ‘s avonds als in het weekend. Je hebt genoeg tijd voor het
uitvoeren van je werkzaamheden, kan flexibel met je tijd omgaan en bent stressbestendig.
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Dé6-lidmaatschap

Om je kandidaat te stellen, moet je op het moment van inschrijving minimaal zes maanden lid zijn
van Dé6. In uitzonderlijke gevallen kan het landelijk bestuur dispensatie verlenen. Daarnaast moet
je als kandidaat voldoen aan de wettelijke eisen en je contributie hebben betaald.
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